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INFORMAZIONI PERSONALI ATTAGUILE Gianfranco 
 

 

 

 

  

 gianfrancoattaguile@gmail.com (p.e.o.) /  gianfrancoattaguile@pec.it (p.e.c.) 

Codice Fiscale   

Partita IVA          0 4 9 5 1 8 3 0 8 7 8   

Sesso  | Data di nascita | Nazionalità ITALIANA | Stato civile 
 
 
         ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

02 set 2002 - ad oggi   

• Tipo di impiego  LIBERO PROFESSIONISTA: Consulente aziendale, Promoter Turistico e Formatore Professionale 
AMMINISTRATORE UNICO: A-CO Attaguile Consulting  

• Specializzazioni  Turismo, Marketing e Sviluppo Sostenibile, Servizi finanziari per Enti Pubblici e Aziende 
private, Start-Up d'impresa e Job placement, Customer Care e Tutela del Consumatore 
 
 

 
23 lug 2018 – in itinere  

 
 Iscritto all’Elenco degli Operatori della Formazione Professionale della Regione Siciliana – 

Assessorato alla Formazione Professionale (D.D.G. n. 3271 del 23 luglio 2018) / Area Funzionale 
3 – profilo 1 (docente) 
 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  IN ISTITUZIONI PUBBLICHE 

ambito di competenza: commissioni di valutazione progettuale finanziati da fondi comunitari  
   

26 mar - 15 lug 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL ROCCA DI CERERE – Gruppo di Azione Locale –– soc.coop. consortile 
Piazza Garibaldi n. 1 – 94100 Enna (EN) – Presidente Avv. Giuseppe Artimagnella 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / privata - Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Incarico per prestazione occasionale come Consulente/Esperto 

• Principali mansioni e responsabilità   Esperto in istruttoria di progetti, bando pubblico Misura 313 “Incentivazione di attività turistiche” azioni 
A e B – II sottofase 
 

25 mag - 14 giu 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO AI BENI CULTURALI E IDENTITA’ SICILIANA 
Dipartimento dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana 
Via delle Croci n. 8 – 90139 Palermo (PA) – ref. Dott. Enrico Carapezza e Arch. Serenella Russo 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / Servizio Rapporti con le Istituzioni Comunitarie e Internazionali 
• Tipo di impiego  Incarico per prestazione occasionale come Consulente/Esperto  

• Principali mansioni e responsabilità   Supporto economico-giuridico alla Commissione Regionale di valutazione istanze di aiuto 
sull’Obiettivo 3.1.2 del PO FESR 2007-2013 

 

ambito di competenza: Expo 2015 Milano 

30 apr - 22 giu 2015  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL NATIBLEI – Gruppo di Azione Locale –– soc.coop. consortile 
Piazza del Popolo n. 1 – 96010 Palazzolo Acreide (SR) – ref. Il Presidente Dott. G. Castello 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / privata - Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Rappresentante istituzionale, consulente e tecnico-esperto 

• Principali mansioni e responsabilità   Rappresentante Istituzionale del territorio tematico ARANCIA ROSSA DI SICILIA (Comuni di Scordia, 
Lentini, Carlentini, Francofonte e Militello V.C.) per la settimana di promozione territoriale EXPO 2015 
MILANO dal 15 al 21 giugno 2015 nelle attività di Colazione Mediterranea, ShoowCooking, 
Celebrazione Territori, Forum Mediterraneo, SpeakEasy, Serata Mediterranea. 

 Consulente per l'internazionalizzazione dei prodotti territoriali dei Comuni di Scordia, Lentini, Carlentini, 
Francofonte e Militello V.C. 

 Tecnico-Esperto in comunicazione e sviluppo del marketing territoriale, del turismo culturale e del visual-
design dei Comuni di Scordia, Lentini, Carlentini, Francofonte e Militello V.C. 
 

16 apr - 30 ott 2015  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 Cluster BIOMEDITERRANEO – Regione Siciliana - Assessorato dell’Agricoltura, dello Sviluppo 
Rurale e della Pesca Mediterranea 
Via degli Emiri n. 45 -- 90135 Palermo (PA) – Responsabile Unico Dario Cartabellotta 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica -- Promozione e azione territoriale in occasione di EXPO 2015 Milano 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla long list delle associazioni, fondazioni, persone fisiche e giuridiche, banche 

• Principali mansioni e responsabilità   Area Pubbliche Relazioni, Animazione e Comunicazione  
 

15 giu - 30 ott 2015  Istituto d’Istruzione Superiore Statale “Alessandro Manzoni” Mistretta (ME) 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro Via Nazionale n. 182 – 98073 Mistretta (ME) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Sauastita Guta 
• Tipo di azienda / Settore  Istituzione Scolatica di 2° grado pubblica 

• Tipo di impiego / Iscrizione  Docente / Tutor in Work Experience sulle metodologie di comunicazione e di sviluppo del marketing 
territoriale, del turismo culturale e del visual-design nell'evento internazionale EXPO 2015 Milano 

 
30 giu - 30 ott 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Ettore Majorana” Troina (EN) 
Via Aldo Moro n. 147 – 94018 Troina (EN) – Il VicePreside Prof.ssa Carmela Furia 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione Scolatica di 2° grado pubblica 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Docente / Tutor: 

 Work Experience sulle metodologie di comunicazione e di sviluppo del marketing territoriale, del turismo 
culturale e del visual-design nell'evento internazionale EXPO 2015 Milano 
 

01 mar - 30 ott 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 3° Istituto d’Istruzione Superiore “Alaimo” Lentini (SR) 
Via Riccardo Da Lentini – 96016 Lentini (SR) – Il dirigente scolastico Prof.ssa A. De Francesco 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione Scolatica di 2° grado pubblica 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Docente / Tutor: 

 Work Experience sulle metodologie di comunicazione e di sviluppo del marketing territoriale, del turismo 
culturale e del visual-design nell'evento internazionale EXPO 2015 Milano 

   
ambito di competenza: sviluppo economico, start up d’impresa, pianificazione turistica, formazione professionale e programmazione comunitaria 

   

08 nov 2017 – 31 ott 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 COMUNE DI CALTAGIRONE (CT) – Sportello Europa 
Piazza Municipio n. 5 – 95041 Caltagirone (CT) – ref. Il Segretario Generale Carolina Ferro  

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica -  Segreteria Generale e Politiche Comunitarie 
• Incarico  Consulente sulla Programmazione Comunitaria 

• Tipo di impiego  Contratto d’opera professionale  
• Principali mansioni e responsabilità   Attività di informazione e formazione sulle politiche comunitarie 

 Attivazione di partnership 
 Convenzioni e protocolli d’intesa con enti extracomunali e sovracomunali 

 

30 dic 2016 – 30 lug 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 COMUNE DI MELILLI (SR) – Servizio Politiche Comunitarie, Territorio e Ambiente 
Piazza Filippo Crescimanno snc – 96010 Melilli (SR) – ref. Il Dirigente Geom Davide D’Orazio  

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica -  Assessorato al Territorio e Ambiente e Politiche Comunitarie 
• Incarico  Consulente sulla Programmazione Comunitaria 

• Tipo di impiego  Contratto d’opera professionale  
• Principali mansioni e responsabilità   Attività di informazione e formazione sulle politiche comunitarie 

 Attivazione di partnership 
 Convenzioni e protocolli d’intesa con enti extracomunali e sovracomunali 

 

 

17 nov 2015 – 30 ott 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  

Ex PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA – CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA – 
Servizio Comunicazione e Formazione  
Corso Cavour n. 86 – 98122 Messina (ME) – ref. Il Segretario Generale Dott.ssa Maria Angela 
Caponetti e il Dirigente Dott.ssa Luisa Crupi 

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica -  Ente Locale  
• Incarico  Formazione / Informazione / Comunicazione  

• Tipo di impiego  Consulenza e formazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità   Comunicazione Interna (9 ore) 

 Comunicazione Esterna (9 ore) 
 

30 giu - 31 ott 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 S.A.C. – Società Aeroporto Catania 
Via Aeroporto s.n. – 95100 Catania (CT) – ref. Il Presidente Dott. Salvatore Bonura 

• Tipo di azienda  Società per Azioni 
• Incarico  Componente del CTR (Comitato Tecnico e Ricerche)  

• Tipo di impiego  Contratto d’opera professionale  
• Principali mansioni e responsabilità   Studi e Ricerche / Customer Care / Customer Satisfaction 

 Implementazione di nuovi servizi  
 

30 mar - 15 nov 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 UNIONE DI COMUNI "ARANCE ROSSE DI SICILIA" – Comuni di Scordia, Lentini, Carlentini, 
Francofonte, Militello in Val di Catania 
Via Trabia n. 15 – 95048 Scordia (CT) – ref. Il Sindaco Avv. Tambone F. e l'Ass. D'Agosta F. 

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica -  Assessorato alle Politiche Comunitarie, Attività Produttive e Sviluppo Ec. 
• Incarico  Componente del CTS (Comitato Tecnico Scientifico)  

• Tipo di impiego  Contratto d’opera professionale  
• Principali mansioni e responsabilità   Creare, implementare e gestire iniziative e interventi volti alla promozione e alla valorizzazione dei 

rispettivi terriori comunali nell'ambito dei settori delle attività produttive, della formazione e delle 
politiche comunitarie 

 Curare rapporti con le istituzioni nazionali e regionali in relazione a specifiche iniziative concertate  
 Individuare soggetti privati nel supporto ai processi di internalizzazione e profonda conoscenza delle 

dinamiche su EXPO 2015 con attività di supporto nella progettazione e nella realizzazione delle azioni 
di promozione e di markeitng  
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20 feb - 15 nov 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 UNIONE DI COMUNI "DEMETRA - LE TERRE DELL'ABBONDANZA" – Comuni di Nicolosi, 
Piedimonte Etneo, Riposto, Santa Venerina, Ramacca, Grammichele e Scordia 
Palazzo ESA – 95100 Catania (CT) – ref. Il Sindaco Avv. Tambone F. e l'Ass. D'Agosta F. 

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica -  Assessorato alle Politiche Comunitarie, Attività Produttive e Sviluppo Ec. 
• Incarico  Componente del CTS (Comitato Tecnico Scientifico)  

• Tipo di impiego  Contratto d’opera professionale  
• Principali mansioni e responsabilità   Creare, implementare e gestire iniziative e interventi volti alla promozione e alla valorizzazione dei 

rispettivi terriori comunali nell'ambito dei settori delle attività produttive, della formazione e delle 
politiche comunitarie 

 Curare rapporti con le istituzioni nazionali e regionali in relazione a specifiche iniziative concertate  
 Individuare soggetti privati nel supporto ai processi di internalizzazione e profonda conoscenza delle 

dinamiche su EXPO 2015 con attività di supporto nella progettazione delle azioni di marketing  
 

12 nov 2013 – 29 apr 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 COMUNE DI SCORDIA (CT) – Servizio Politiche Comunitarie, Attività Produttive e Sviluppo Ec. 
Via Trabia n. 15 – 95048 Scordia (CT) – ref. Il Commissario Straordinario Dott. Filippo Vitale 

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica -  Assessorato alle Politiche Comunitarie, Attività Produttive e Sviluppo Ec. 
• Incarico  Consulente della Programmazione Comunitaria 

• Tipo di impiego  Contratto d’opera professionale  
• Principali mansioni e responsabilità   Avvio e organizzazione dell'ufficio Politiche Comunitarie 

 Coordinamento attività di programmazione sopracomunali 
 Redazione e pianificazione di attività di sviluppo economico e delle attività produttive 

 

10 apr - 02 mag 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 COMUNE DI GAGGI (ME) – Servizio Politiche Comunitarie e Giovanili 
Via Regina Margherita n. 84/a – 98030 Gaggi (ME) – ref. Il Dirigente Dott.ssa Angela La Torre 

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica -  Assessorato alle politiche comunitarie e giovanili 
• Incarico  Progetto GIOVANI.IT – Corso “L’iniziativa per la promozione della Sostenibilità Turistica”  

• Tipo di impiego  Formatore professionale - Contratto d’opera professionale  
• Principali mansioni e responsabilità   Turismo Sostenibile (20 ore) 

 

22 nov 2012 - 28 feb 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  

LIBERO CONSORZIO DI SIRACURA (Ex PROVINCIA REGIONALE DI SIRACUSA) – 
Servizio Politiche Comunitarie  
Via Malta n. 106 – 96100 Siracusa (SR) – ref. Il Dirigente Dott. Salvatore Mancarella  

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica -  Assessorato alle politiche comunitarie  
• Incarico  Progetto SIBIT Sustainable Interregional Bike Tourism – PO Italia Malta 2007-2013 

• Tipo di impiego  Formatore professionale - Contratto d’opera professionale  
• Principali mansioni e responsabilità   Offerta turistica nel territorio siracusano (16 ore) 

 Cicloturismo (8 ore) 
 Conoscenza tipi di bike, regolazioni, equipaggiamenti, cartografia, guide e Gps (8 ore) 
 Capacità organizzative e comunicative nel settore dell’accoglienza in campo cicloturistico (16 ore) 

 

19 apr - 30 set 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  

LIBERO CONSORZIO DI AGRIGENTO (Ex PROVINCIA REGIONALE DI AGRIGENTO) – 
Servizio Politiche Comunitarie  
Piazza Aldo Moro n. 1 – 92100 Agrigento (AG) – ref. Il Dirigente Dott. Bernardo Barone  

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica -  Assessorato alle politiche comunitarie  
• Incarico  Progetto SIBIT Sustainable Interregional Bike Tourism – PO Italia Malta 2007-2013 

• Tipo di impiego  Formatore professionale - Contratto d’opera professionale – (dopo regolare procedura 
concorsuale) 

• Principali mansioni e responsabilità   Cicloturismo (9 ore) 
 Capacità organizzative e comunicative (9 ore) 

 

23 nov 2011 - 08 gen 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 LIBERO CONSORZIO DI CALTANISSETTA (Ex PROVINCIA REGIONALE DI 
CALTANISSETTA) – Settore Sviluppo Economico – Ufficio Europa  
Via Regina Margherita n. 28 – 93100 Caltanissetta (CL) – ref. Il Dirigente Dott. Marco Trigona 

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica -  Assessorato allo Sviluppo Economico / Ufficio Europa 
• Incarico  Progetto SIBIT Sustainable Interregional Bike Tourism – PO Italia Malta 2007-2013 

 

• Tipo di impiego  Short list – Consulenti turismo (dopo regolare procedura concorsuale) 
• Principali mansioni e responsabilità   Studio e analisi dell’intero territorio della Provincia Nissena e la reale situazione cicloturistica 

 Redazione di un piano di marketing e comunicazione del prodotto cicloturismo 
 

 05 ott 2012 - 08 gennaio 2013  Progetto SIBIT Sustainable Interregional Bike Tourism – PO Italia Malta 2007-2013 
• Tipo di impiego  Formatore professionale - Contratto d’opera professionale – (dopo regolare procedura 

concorsuale) 
• Principali mansioni e responsabilità   Capacità organizzative e comunicative (9 ore) 

 Gestione e marketing aziendale (7 ore) 
 

 

11 nov 2009 - 30 dic 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 LIBERO CONSORZIO DI RAGUSA (Ex PROVINCIA REGIONALE DI RAGUSA) – Settore 
Programmazione e Politiche Comunitarie  
Viale Del Fante – 97100 Ragusa (RG) – ref. Il Dirigente Dott. Giancarlo Migliorisi 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica – SettoreV – Assessorato alla programmazione negoziata e alle politiche comunitarie 
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11 nov 2009 - 30 set 2012  Progetto SUSTEN MED (Turismo Sostenibile) – Programmazione Operativa MED 2007-2013  
• Tipo di impiego  Responsabile del servizio analisi, turismo e promozione - Contratto Continuativo a Progetto 

(Co.Co.Pro) – (dopo regolare procedura concorsuale) 
• Principali mansioni e responsabilità   Organizzazione e partecipazione ad eventi, workshop, fiere di settore e seminari formativi sullo 

sviluppo del turismo sostenibile 
 Partecipazione all’elaborazione di strumenti di gestione e implementazione del progetto Susten 
 Coordinamento delle iniziative turistiche siciliane afferenti al progetto 
 Elaborazione comunicati stampa, redazione di report sul territorio della Provincia e della Regione 
 Creazione di pacchetti di prodotti del turismo sostenibile 
 Sviluppo di progetti eco-sostenibili, ambientali e naturalistiche con la creazione di “package” turistici 
 Elaborazione comunicati stampa, redazione report sul territorio della Provincia e della Regione 
 Partecipazione al gruppo di studio sulla metodologia per la pianificazione strategica e il processo di 

policy making turistico 
 Supporto alle imprese locali che aderiranno al Susten standard 
 Elaborazione di un piano regionale di fattibilità della rete Susten e delle sottoreti territoriali 
 Attività e studi di marketing territoriale e turismo culturale  
 Partecipazione a pratiche istruttorie su attività progettuali e subordinate 
 Coordinamento tra istituzioni internazionali per la cooperazione, la pianificazione e lo sviluppo del 

turismo sostenibile in territori economicamente simili, tra cui: Chambre de Commerce et d’Industrie de 
Lyon (France), University of Patras – Department of Business Administration (Greece) e Provincia 
Regionale di Ragusa – Settore Politiche Comunitarie (Italia)  
 

22 dic 2011 - 30 dic 2012  Progetto SIBIT Sustainable Interregional Bike Tourism – PO Italia Malta 2007-2013 
• Tipo di impiego  Formatore professionale - Contratto d’opera professionale – (dopo regolare procedura concorsuale) 

• Principali mansioni e responsabilità   Package Cicloturistico (10 ore) + Conoscenza tipi di bike, regolazioni ed equipaggiamenti (8 ore)  
 Cartografia, guide e Gps (8 ore) + Salute e alimentazione (8 ore) 
 Tecnica e meccanica della bici, e pratica (8 ore) 
 Organizzazione e gestione del coordinamento dei tutor-biker 
 Implementazione strutture alberghiere in materia di cicloturismo 

 

28 lug 2009 - 20 feb 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CONSORZIO DI PROMOZIONE TURISTICA “VAL D’AGRÒ” 
Piazza Municipio 1 – 98030 Sant’Alessio Siculo (ME) - Il Presidente del CDA Dott.ssa A. Puzzolo 

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica – Associazione di 9 Comuni (Sant’Alessio Siculo, Forza d’Agrò, Roccafiorita, 
Limina, Antillo, Casalvecchio, Savoca, Santa Teresa di Riva, Furci) 

• Settore  Attività di promozione turistica  
• Tipo di impiego  Consulente e promotore turistico 

• Principali mansioni e responsabilità   Attività di promozione e valutazione turistica 
 Attivazione e coordinamento dei servizi collegati e complementari agli itinerari turistici 
 Attivazione di accordi e protocolli d’intesa con istituzioni scolastiche  

 
13 gen 2009 - 31 lug 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 PRO-LOCO di Grammichele 
Piazza Carlo Maria Carafa – 95042 Grammichele (CT) - Il Presidente Sig. Alessandro Gullè 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / Attività ricreativa e promozione turistica 
• Tipo di impiego  Associato – Consigliere 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Consigliere  
 

 

02 gen 2005 - 30 mag 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 AZIENDA AUTONOMA PROVINCIALE PER L’INCREMENTO TURISTICO (AAPIT) DI CATANIA  
95124 CATANIA Via Cimarosa, 10  
Direttore Dott. A. Cavallaro – Commissario straordinario Dott. A. Belcuore - Dirigente Dott.ssa Daniela Lo Cascio 

• Tipo di azienda / Settore  Ente Pubblico / “Marketing, Gestione e Promozione” – “Comunicazione e Pubblicità” 
• Tipo di impiego  Responsabile del servizio studio, analisi e marketing – contratto co.co.co.  

• Principali mansioni e responsabilità  

 Analisi e studi di mercato sui movimenti turistici nella Provincia di Catania 
 Miglioramento delle procedure amministrative informatiche dei servizi dell’AAPIT di Catania 
 Applicazione dei sistemi di qualità dei servizi dell’Azienda Provinciale Turismo di Catania  
 Promozione del territorio e marketing territoriale  
 Redazione del piano di coordinamento di programmi di cooperazione con l’Enit (Ente Nazionale Italiano 

Turismo) di tutto il mondo per azioni di promozione turistica integrata tra Enti pubblici e Aziende private 
di settore 

 Analisi Costi-Benefici sull’attività promozionale 
 Pubblicità e comunicazione delle grandi Manifestazioni Culturali-Musicali 
 Ricerca di sponsorizzazioni per le manifestazioni di grande richiamo turistico 
 Sviluppo progetti comunitari (POR 02-06 e INTERREG MEDOC III/B) 
 Sviluppo di progetti eco-sostenibili, ambientali e naturalistiche con la creazione di “package” turistici 
 Sviluppo, gestione e organizzazione di progetti di promozione turistica (“Conosci la Provincia di Catania”) 
 Sviluppo, gestione e analisi di customer satisfaction delle iniziative promosse dall’APT di Catania 
 Coordinamento della creazione del book fotografico e illustrativo della Rassegna Internazionale 

ETNAFEST 
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 Responsabile della redazione e della rendicontazione di progetti finanziati dalla Comunità Europea 
 Organizzazione di Educational Tour con Paesi della Comunità Europea tra cui Inghilterra, Francia, 

Spagna, Germania, Austria, Svezia, Norvegia per la valorizzazione dei territori catanesi a vocazione 
turistica 

 

15 gen - 25 feb 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 AGENZIA DI SVILUPPO INTEGRATO DI CALTAGIRONE 
Via Balatazze 6 – 95041 Caltagirone (CT) – Il Presidente Dott. Francesco Navanzino 

• Tipo di azienda  Ente pubblico sovra comunale (Comuni di Caltagirone, Grammichele, Scordia, Mineo, Palagonia, Vizzini, Licodia Eubea, 
Mazzarrone,Militello in VC, Mirabella Imbaccari, San Cono, San Michele di Ganzaria, Raddusa, Ramacca, Castel di Judica)  

• Settore  Sviluppo e promozione del territorio calatino 
• Tipo di impiego  Consulente e promotore turistico 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Organizzazione e pianificazione delle attività di partecipazione alla BIT 2008 
 Organizzazione della Conferenza Stampa della 1° guida turistica del Calatino alla BIT 2008 

19 feb - 15 ago 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 COMUNE DI GRAMMICHELE – Ufficio promozione turistica 
Piazza Carlo Maria Carafa – 95042 Grammichele (CT)  
Il Direttore Dott.ssa Maria Angela Caponetti -  Il Caposettore F.F. Dott.ssa Grazia Maria Panarello 

• Tipo di azienda / Settore  Ente Pubblico / Sviluppo progetti turistici e della valorizzazione di beni culturali 
• Tipo di impiego  Responsabile del servizio analisi, studio, marketing e gestione – contratto co.co.co. 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Avvio e organizzazione del progetto “Ufficio informazione e accoglienza turistica” 
 Applicazione dei principi di sviluppo sostenibile nella promozione turistica locale 
 Piano di marketing turistico 
 Organizzazione di Fiere e Mostre 

 

15 mag 2006 - 31 dic 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CONSORZIO TURISTICO E DELLE ATTIVITÀ PRODUTTIVE “DUCEZIO” 
95040 Licodia Eubea (CT) - Corso Umberto I – Sindaco di Grammichele Dott. G. Compagnone 

• Tipo di azienda  Istituzione pubblica – Associazione di 8 Comuni (Grammichele, Vizzini, Licodia Eubea, Mazzarrone, 
San Michele di Ganzaria, Castel di Judica, Militello in Val di Catania, Mineo) 

• Settore  Attività di promozione turistica 
• Tipo di impiego  Consulente turistico – Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Docente del corso di formazione sull’apertura e sulla gestione e organizzazione dell’ufficio 
informazione e accoglienza turistica e dell’ufficio promozione turistica 

 Componente del tavolo tecnico per la promozione e valorizzazione del territorio 
1° mar - 30 set 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 COMUNE DI GRAMMICHELE – Ufficio promozione turistica 
Piazza Carlo Maria Carafa – 95042 Grammichele (CT)  
Il Direttore Dott.ssa Maria Angela Caponetti -  Il Caposettore Dott.ssa Maria Antonietta Traversa 

• Tipo di azienda / Settore  Ente Pubblico / Sviluppo progetti turistici e della valorizzazione di beni culturali 
• Tipo di impiego  Responsabile del servizio analisi, studio, marketing e gestione – contratto co.co.co. 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Attivazione e sviluppo del progetto “Ufficio informazione e accoglienza turistica” 
 Applicazione dei principi di sviluppo sostenibile nella promozione turistica locale 
 Piano di marketing turistico 
 Organizzazione di Fiere e Mostre 
 Corsi di formazione sul Marketing Turistico 
 Organizzazione dell’ufficio informazione e dell’ufficio promozione turistica del Comune  

30 ago - 05 nov 2004 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 AAPIT - Azienda Autonoma Provinciale per l’incremento turistico – Catania 
95124 CATANIA Via Cimarosa, 10 – Direttore Dott. A. Cavallaro – Dirigente Dott.ssa A. Pizzino 

• Tipo di azienda / Settore  Ente Pubblico / “Marketing, Gestione e Promozione” 
• Tipo di impiego  Tirocinio e stage dirigente (310 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Analisi e studi di mercato sui movimenti turistici nella Provincia di Catania 
 Pianificazione dell’organizzazione degli uffici turistici dell’Azienda Provinciale Turismo di Catania 
 Applicazione dei sistemi di qualità dei servizi dell’Azienda Provinciale Turismo di Catania  
 Promozione del territorio e marketing territoriale  

 

ambito di competenza: finanza pubblica e contabilità 
   

10 mag 2011 - 09 mag 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 COMUNE DI GRAMMICHELE (CT) – Servizio finanziario e contabilità 
Palazzo Municipale – Piazza Carlo Maria Carafa – 95042 Grammichele (CT) – Dott. Alfio Spinella 

• Tipo di azienda / Settore   Istituzione pubblica / Servizio Economico e Finanziario 
• Tipo di impiego  Tirocinio formativo / Stage come Dirigente / Categoria D3 (1120 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità   Gestione dei tributi comunali, Patto di Stabilità, Bilancio Comunale (Bilancio di Previsione e Conto 
Consuntivo) 

 Gestione delle entrate comunali patrimoniali ed extratributarie 
 Principi contabili e sistemi di contabilità per gli Enti Locali 
 Gestione economica del personale dipendente, Ritenute previdenziali e sostituto d’imposta  

 

28 giu - 28 lug 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 COMUNE DI COMISO (RG) – Servizio finanziario e contabilità 
Palazzo Municipale – Piazza F. Diana – 97013 Comiso (RG) – Dott. A. Depetro 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / Servizi finanziari e contabilità 
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• Tipo di impiego  Tirocinio formativo / Stage come Dirigente / Categoria D3 (144 ore) 
• Principali mansioni e responsabilità   Gestione dei tributi comunali, Patto di Stabilità, Bilancio Comunale (Bilancio di Previsione e Conto 

Consuntivo) 
 Gestione delle entrate comunali patrimoniali ed extratributarie 
 Principi contabili e sistemi di contabilità per gli Enti Locali 
 Gestione economica del personale dipendente, Ritenute previdenziali e sostituto d’imposta  

 

30 set 2009 - 01 ott 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 COMUNE DI MAZZARRONE (CT) – Servizio Finanziario 
Via Dittaino – 95040 Mazzarrone (CT) – Rag. Mario Scalogna  

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / Servizi finanziari 
• Tipo di impiego  Tirocinio formativo / Stage come Dirigente / Categoria D3 (1540 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità   Gestione dei tributi comunali 
 Gestione delle entrate comunali patrimoniali ed extratributarie 
 Principi contabili e sistemi di contabilità per gli Enti Locali 
 Gestione economica del personale dipendente 
 Ritenute previdenziali e sostituto d’imposta  

 
ambito di competenza: socio-economico 

 
  

17 lug 2006 - 31 gen 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 PON SICUREZZA 2000-2006 - CONSORZIO “LA CITTÀ IDEALE” – Direttore Dott. Avv. V. Pepe  
Comune di Grammichele – sede operativa, Piazza Carlo Maria Carafa, 95042 Grammichele (CT)  

• Tipo di azienda  Consorzio pubblico tra4Enti locali(Comuni diScordia,Grammichele,S.Cono e S.Micheledi Ganzaria) 
• Settore  Politiche sociali ed economiche 

• Tipo di impiego  Responsabile del personale e amministrativo - Contratto co.co.co. 
• Principali mansioni e responsabilità  

 Coordinatore di 12 unità e responsabile amministrativo di procedimenti operativi nei 4 Comuni 
 Sviluppo del Patto socio-educativo 
 Responsabile dell’area progettuale  
 Promozione del Consorzio sul territorio interessato 
 Ideatore e gestore del sito internet del consorzio 
 Partecipazione a pratiche istruttorie su attività progettuali e subordinate 
 Responsabile e organizzatore CONVEGNI e FORUM di presentazione del Consorzio 

 
ambito di competenza: iscrizione a short / long list di esperti – consulenti 

 
12 apr 2015 – 31 gen 2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL ELORO – Gruppo di Azione Locale –– soc. coop. consortile 
Via Malta n. 106 -- 93100 Siracusa (SR) – Presidente Dott. Vincenzo Dell'Albani 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica -- Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Long List di consulenti, tecnici ed esperti 

• Principali mansioni e responsabilità   Controlli in loco  
 

27 nov 2014 – 31 gen 2017  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL S.C.M. Sicilia Centro Meridionale – Gruppo di Azione Locale –– soc. coop. consortile 
Incubatore d'imprese - C.da Urna -- 92020 Castrofilippo (AG) – Presidente Dott. G. Di Falco 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica -- Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Short List (lista ristretta) di consulenti, tecnici ed esperti 

• Principali mansioni e responsabilità   Area Animazione e Comunicazione  
 

21 nov 2013 – 31 gen 2017  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CONSORZIO INTERCOMUNALE PER LO SVILUPPO DEL TERRITORIO METROPOLI EST   
Via B. Mattarella n. 58 -- 90011 Bagheria (PA) – Presidente Dott. Salvatore Camilleri 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica -- Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Short List di consulenti senior 

• Principali mansioni e responsabilità   Responsabile dell'attuazione di progetti finanziati e co-finanziati in ambito regionale, nazionale e 
comunitario  
 

27 ago 2013 – 31 gen 2017  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL KALAT – Gruppo di Azione Locale –– soc.coop.consortile 
Via Santa Maria di Gesù n. 90 – 95041 Caltagirone (CT) – Presidente Dott.ssa Alessandra Foti 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / privata - Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Short List di consulenti, tecnici ed esperti senior 

• Principali mansioni e responsabilità   Area Tecnico-Scientifica 
 Area Animazione e Comunicazione 

 

04 lug 2012 – 31 dic 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO ALL’ECONOMIA – Dipartimento Bilancio e Tesoro - 
Ragioneria Generale della Regione – Servizio Statistica ed Analisi Economica 
Via Notarbartolo n. 17 – 90141 Palermo (PA) – ref. Dott. Ruolando Pietro  

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica - Rilevazione e indagine statistica / decreto D.R.G. n. 1418 del 03 luglio 2012 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto all'elenco di rilevatori per le indagini statistiche in generale  

• Principali mansioni e responsabilità   ERISIR - Elenco dei Rilevatori per le Indagini Statistiche di Interesse Regionale 2012 - 2015 
 

26 mag 2012 – 31 dic 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL GOLFO DI CASTELLAMMARE – Gruppo di Azione Locale –– soc.coop. consortile 
Via Porta Stella n. 49 – 91011 Alcamo (TP) – Il Presidente Dott. Andrea Ferrarella 
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• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / privata - Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Long List di consulenti ed esperti  

• Principali mansioni e responsabilità   Esperto nella progettazione di interventi di promozione e valorizzazione di attrattive agroambientali, 
naturalistiche, turistico-culturali e la definizione di correlati itinerari 
 

30 apr 2012 – 31 dic 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL I.S.C. MADONIE – Gruppo di Azione Locale –– soc.coop. consortile 
Viale Risorgimento n. 13b – 90020 Castellana Sicula (PA) – Presidente Dott. Bartolo Vienna 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / privata - Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Long List di consulenti ed esperti  

• Principali mansioni e responsabilità   Animazione territoriale per lo sviluppo territoriale 
 Attivazione processi partecipativi per la costruzione di reti di partenariato 
 Progettazione e/o attuazione di attività di comunicazione integrata e marketing territoriale 
 Marketing e commercializzazione di prodotti tipici ed artigianali 
 Promozione, valorizzazione e gestione dei servizi culturali, agro ambientali e turistici 
 Organizzazione di eventi / convegni / incontri 

 

23 mar 2012 – 31 dic 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL ELIMOS – Gruppo di Azione Locale –– soc.coop. consortile 
Piazza Cangemi n. 1 – 91013 Calatafimi Segesta (TP) – Presidente Dott. Liborio Furco 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / privata - Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Short List di consulenti ed esperti  

• Principali mansioni e responsabilità   Addetto alla gestione giuridica ed economica e alla comunicazione 
 

20 feb 2012 – 31 dic 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL ETNA – Gruppo di Azione Locale –– soc.coop. consortile 
Villa delle Favare Via V. Emanuele n. 124/B – 95033Biancavilla(CT) – Ref. Dott. G. Glorioso 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / privata - Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Short List di consulenti ed esperti  

• Principali mansioni e responsabilità   Addetto all’animazione e alla comunicazione 
 

29 set 2011 – 31 dic 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL PELORITANI TerredeiMiti e dellaBellezza –GruppodiAzioneLocale––soc.coop. consortile 
Piazza Matrice sn – 98022 Fiumedinisi (ME) – ref. Il Presidente Dott. Mario Puglisi 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / privata - Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Short List di addetti segreteria con esperienza in pratiche comunitarie (dopo regolare 

procedura concorsuale) 
• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento e gestione operativa delle azioni del PSL Peloritani a “regia diretta GAL”, supporto 

sull’attività di funzionamento GAL 
 

18 ago 2011 – 31 dic 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GAL NATIBLEI – Gruppo di Azione Locale –– soc.coop. consortile 
Piazza del Popolo n. 1 – 96010 Palazzolo Acreide (SR) – ref. Il Presidente Dott. G. Castania 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / privata - Promozione e azione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Long List di consulenti, tecnici ed esperti  

• Principali mansioni e responsabilità   Ricerca e studio territoriale, Attuazione del progetto comunitario, Promozione, valorizzazione e 
gestione, Organizzazione di eventi, Attività di animazione territoriale 
 

15 feb – 31 dic 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CAMERA DI COMMERCIO DI CALTANISSETTA 
Corso Vittorio Emanuele n. 38 – 93100 Caltanissetta CL – Segretario Generale Guido Barcellona 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica/privata -- Sviluppo Economico e Promozione territoriale 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Long List di professionisti, consulenti, tecnici ed esperti (Determina n. 124/2015) 

• Principali mansioni e responsabilità   Turismo 
 Svuluppo Economico 
 Start Up d'impresa 
 Customer Care e Customer Service  

 

29 giu 2011 – 31 dic 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO ALLE RISORSE AGRICOLE E ALIMENTARI – 
Dipartimento degli Interventi Infrastrutturali per l’Agricoltura – Servizio VI Assistenza Tecnica in 
Agricoltura, Programmazione e Sistemi Informativi 
Via Regione Siciliana n. 4600 – 90145 Palermo (PA) – ref. Prof. Salvatore Barbagallo 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica / Formazione e Informazione / decreto D.D.G. n. 779 del 29 giugno 2011 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Long List di figure professionali per l’attuazione della misura 331 dell’Asse 3 del PSR 

Sicilia 2007/13  
• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Esperienza professionali 

  Docente/Relatore in seminari informativi e formativi in materia di Marketing e Comunicazione nel 
Territorio 

* 20 giugno 2012 – corso di formazione – Misura 331 – Azione 1 Formazione – SOAT MAZZARRONE del 
Distretto Calatino – “Le opportunità per i produttori inseriti nel parco degli Iblei” – 4 ore; 
* 26 luglio 2012 – corso di formazione – Misura 331 – Azione 1 Formazione – SOAT SANT’AGATA DI 
MILITELLO del Distretto Nebrodi – “Marketing territoriale e comunicazione” – 8 ore; 
* 06 giugno 2013 – corso di formazione – Misura 331 – Azione 1 Formazione – SOAT TROINA del Distretto 
Enna – “Marketing territoriale e comunicazione” – 8 ore; 
* 25 giugno 2013 – corso di formazione – Misura 331 – Azione 1 Formazione – SOAT CASTELBUONO del 
Distretto Madonie – “Marketing territoriale e comunicazione” – 7 ore; 
* 01 ottobre 2013 – corso di formazione – Misura 331 – Azione 1 Formazione – SOAT GRAMMICHELE del 
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Distretto Calatino – “Marketing territoriale e comunicazione” – 4 ore; 
* 25 luglio 2014 – corso di formazione – Misura 331 – Azione 1 Formazione – SOAT GIBELLINA del 
Distretto Trapani – “Web Marketing e Social Media” – 8 ore; 
* 22 settembre 2014 – corso di formazione – Misura 331 – Azione 1 Formazione – SOAT GRAMMICHELE 
del Distretto Calatino – “Marketing territoriale e comunicazione” – 8 ore. 
* 27 maggio 2015 – corso di formazione – Misura 331 – Azione 1 Formazione – SOAT CASTIGLIONE DI 
SICILIA del Distretto Etnea – “Marketing, web marketing e comunicazione” – 4 ore 

 

23 set 2011 – 31 dic 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO ALLA ISTRUZIONE E ALLE FORMAZIONE 
PROFESSIONALE – Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale 
Via Imperatore Federico n. 70 – 90143 Palermo (PA) – ref.Dott.ssaM.T.Esposito e Dott.A. Vitrano 

• Tipo di azienda / Settore  Istituzione pubblica - Formazione professionale / decreto D.D.G. n. 3866 del 23 settembre 2011 
• Tipo di impiego / Iscrizione  Iscritto alla Long List di valutatori progettuali FSE sulla formazione professionale  

• Principali mansioni e responsabilità   Valutatore progettuale sulla formazione professionale 
 Formazione professionale per inoccupati, disoccupati ed occupati, inclusa quella rivolta a persone in 

contratto di apprendistato 
 Interventi per l’orientamento, l’inserimento e la mobilità lavorativa 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  IN AZIENDE PRIVATE 
ambito di competenza: sviluppo economico, formazione professionale generica e cooperazione internazionale  

 

22 set 2018 – 31 gen 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 SPHERA GROUP – Consulenza strategica, Risorse Umane, Pubblica Amministrazione, Finanza Aziendal 
Piazza dei Martiri 1 – 40121 Bologna – Il Legale Rappresentante dott. Maurizio Siciliano 

• Tipo di azienda  Società di consulenza aziendale 
• Settore  Privato 

• Tipo di impiego  Consulente di Direzione Aziendale 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività consulenziale e formazione professionale 

 
11 set 2014 – 16 mag 16  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  
CONFCOMMERCIO & ASCOM - Imprese per l'Italia della Provincia di ENNA 
Via Vulturo n. 34 – 94100 Enna EN – Il Presidente Dott. Maurizio Prestifilippo 

• Tipo di azienda  ConfCommercio – Corso di aggiornamento al Sicily Village Outlet (personale amministrativo, front-office, back-
office e business seller) 

• Settore  Attività di docenza – corso di aggiornamento   
• Tipo di impiego  Contratto di prestazione professionale occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione in materia di: 
 Leadership e Team motivation (36 ore) 
 Gestione del cliente (24 ore) 
 Tecniche di vendita (24 ore) 

 

06 dic 2013 - 31 ago 2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CAMERA DI COMMERCIO DI CALTANISSETTA 
Corso Vittorio Emanuele n. 38 – 93100 Caltanissetta CL – Il Dirigente Dott.ssa Rosalba Ferrara 

• Tipo di azienda  Camera di Commercio – Fondo Perequativo – Accordo di Programma MISE UC – 2011 “Servizi Integrati della 
Camera per lo Sviluppo di nuova imprenditorialità” 
 

06 - 30 dic  2013 / • Settore  Attività di docenza – seminario   
• Tipo di impiego  Contratto di prestazione professionale occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione in materia di: 
 Il microcredito e le agevolazioni finanziarie per la creazione dell'impresa (20 ore) 
 Simulazione e casi aziendali (6 ore) 

 

02 gen - 30 mar 2014 / • Settore  Attività di consulenza – collaborazione   
• Tipo di impiego  Contratto di prestazione professionale occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza / collaborazione in materia di: 
 ricerca, decodificazione e pubblicazione di itinerari turistici  
 ricerca di agevolazioni e finanziamenti disponibili per il settore turismo e turismo alternativo 
 promozione della "conciliazione" 
 realizzazione di eventi promozionali 

 

02 gen - 30 mar 2014 / • Settore  Attività di consulenza – collaborazione   
• Tipo di impiego  Contratto di prestazione professionale occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza / collaborazione in materia di: 
 Sportello turistico, informazione e accoglienza (50 ore) 

 

02 lug - 31 ago 2016 / • Settore  Attività di consulenza – collaborazione   
• Tipo di impiego  Contratto di prestazione professionale occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza / collaborazione in materia di: 
 Osservatori / Report sulla legalità nelle aziende locali (50 ore) 

 
 

24 ott 2013 - 05 dic 2013  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CAMERA DI COMMERCIO DI ENNA  
Piazza Garibaldi n. 1 – 94100 Enna EN – Amministratore Unico Dott.ssa Loredana Lo Verme 

• Tipo di azienda  Camera di Commercio e Azienda Speciale Promoten – Fondo Perequativo – Accordo di Programma MISE UC – 
2011 “Servizi Integrati della Camera di Enna per lo Sviluppo di nuova imprenditorialità” 

• Settore  Attività di docenza – seminario   
• Tipo di impiego  Contratto di prestazione professionale occasionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Formazione in materia di: 
 La comunicazione digitale: gli strumenti web a disposizione degli imprenditori per lo sviluppo 

delle loro attività (8 ore) 
 La comunicazione digitale: social media e mobile marketing (8 ore) 

 
 

10 set 2012 - 23 set 2013  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CONFINDUSTRIA SIRACUSA – Associazione degli Industriali della Provincia 
Viale Scala Greca n. 282 – 96100 Siracusa SR – Il Presidente Dott. Aldo Garozzo 

• Tipo di azienda  Associazione degli Industriali – Projet POLYMEDIA – Coopèration transfrontalière ITALIETUNISIE 
• Settore  Attività di tutoraggio didattico e organizzativo  

• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione / Co.Co.Pro 
• Principali mansioni e responsabilità   Sviluppo del processo formativo con interventi individuali, di gruppo e di classe facilitando i 

processi di apprendimento, di integrazione e di riduzione del disagio curandone gli aspetti 
organizzativo-procedurali 

 Elaborazione e realizzazione di piani d’intervento, in accordo con il coordinatore e i formatori, 
che tengono conto dei bisogni professionali e individuali espressi in relazione al mercato del 
lavoro locale e in coerenza con il percorso formativo 

 Promozione dello sviluppo professionale, umano, culturale, civile della persona nel rispetto del 
modello valoriale espresso nella mission dell’ente 

 Realizzazione di interventi di socializzazione e/o sviluppo del clima all’interno dei servizi 
formativi 

 Gestione di interventi di potenziamento delle competenze e del processo di apprendimento 
 Gestione di interventi di diagnosi individuale e/o di gruppi volti a individuare e rimuovere gli 

ostacoli di apprendimento 
 Progettazione, gestione, monitoraggio e valutazione di attività di stage, tirocini gestendo le 

convenzioni, le relazioni con le imprese e presidiando i diversi adempimenti previsti 
 Promozione dell’individualizzazione degli interventi di apprendimento garantendo congruenza 

fra attività formative e obiettivi previsti nell’azione 
 Applicazione di tecniche di monitoraggio, verifica e valutazione degli apprendimenti nella 

formazione individuale e di gruppo 
 Individuazione di  aziende idonee alle attività di stage/tirocinio 
 Realizzazione di banche dati aziendali che riguardano le aree di pertinenza  

 
 
 

ambito di competenza: turismo, formazione professionale specifica, commerciale, promozione, alberghiero e manageriale turistico 
   

 15 mar 2014 - 30 apr 2015  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CONCA D'ORO VIAGGI – Tour Operator & Agenzia di Viaggi 
Piazza Indipendenza n. 41 - 90129 Palermo (PA) –  L’Amministratore Unico Dott.ssa Eleonora Campanella 

• Tipo di azienda  Tour Operator & Agenzia di Viaggi  
• Settore  Organizzazione e pianificazione viaggi-studio  

• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità   Progettazione e redazione di piani formativi integrati 

 Stage e tutor aziendale  
 Rapporti con Istituzioni scolastiche 

 

23 lug - 30 set 2013  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ZAINETTO VERDE divisione TECHNOLOGY – Servizi integrati per la didattica 
Via Viaccia n. 140 – 55100 Lucca LU – L’Amministratore Delegato Dott. Vincenzo Falco 

• Tipo di azienda  Società di servizi integrati per la didattica  
• Settore  Attività commerciale, di progettazione e di rappresentanza  

• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità   Procacciatore d’affari settore “technology” 

 Progettazione e redazione di piani formativi integrati 
 Stage e tutor aziendale  
 Rapporti con Istituzioni scolastiche 

 

15 mar 2013 - 30 apr 2015  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 SUN TOUR srl – Società di servizi turistici 
Via Pettinato n. 5 – 95123 Catania CT –  L’Amministratore Unico Dott.ssa Stefania Aloisi 

• Tipo di azienda  Società di servizi turistici  
• Settore  Attività commerciale, di formazione e di rappresentanza  

• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità   Progettazione e redazione di piani formativi integrati 

 Stage e tutor aziendale  
 Rapporti con Istituzioni scolastiche 

 

28 set - 17 ott 2012  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ARETROP LIMITED. di Santo S. Portera – azienda manageriale turistica 
103, Archbishop Street, VLT 1446 Valletta MALTA – Il Direttore Dott. Santo S. Portera 

• Tipo di azienda  Manageriale turistico / Ospitalità alberghiera  
• Settore  Attività di promozione, di formazione, di pubblicità e di rappresentanza  

• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità   Stage e tutor aziendale / Rapporti con Istituzioni scolastiche / Piattaforma PON Agenzia Scuola 

 

10 set - 04 ott 2012  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ASSINOS PALACE HOTEL **** (Easy Room srl) – Struttura Alberghiera 
Via Giovanni Verga n. 8  – 98039 Mazzeo – Taormina ME – Il Direttore Dott.ssa Stefania Aloisi 

• Tipo di azienda  Ospitalità e Ristorazione 
• Settore  Attività di promozione, di formazione, di pubblicità e di rappresentanza  

• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 
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• Principali mansioni e responsabilità   Stage e tutor aziendale / Rapporti con Istituzioni scolastiche 
 

15 ott 2011 - 28 feb 2013  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 SCELMES TRAVEL - ADV – Agenzia di Viaggi 
Via Nuovalucello n. 154/I – 95123 Catania CT – Dott.ssa Monica Scelfo 

• Tipo di azienda  Viaggi, Turismo e Promozione 
• Settore  Attività di promozione, di formazione, di pubblicità e di rappresentanza  

• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità   Stage e tutor aziendale / Rapporti con Istituzioni scolastiche 

 Marketing turistico e territoriale 
 Commerciale e Pubbliche relazioni 
 

20 feb 2011 - 31 gen 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ESA VIAGGI – ADV – Agenzia di Viaggi 
Via Crispi n. 213 – 95042 Grammichele CT – Sig. Carmelo Iudica 

• Tipo di azienda  Viaggi, Turismo e Promozione 
• Settore  Attività di promozione, di formazione, di pubblicità e di rappresentanza  

• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità   Stage e tutor aziendale / Rapporti con Istituzioni scolastiche 

 Marketing turistico e territoriale 
 Commerciale e Pubbliche relazioni 
 

02 feb 2011 - in itinere 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ASSOCIAZIONE REGIONALE CALABRESE ALBERGATORI (ARCA)  
Viale Europa n. 2 – 87029 Scalea (CS) – Dott. Angelo Napolitano e Dott. Michele Capalbo 

• Tipo di azienda / Settore  Turismo e promozione / Attività di promozione, di formazione, di pubblicità e di rappresentanza 
• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità   Stage e tutor aziendale 
 Docente e formatore in marketing turistico e territoriale 
 Responsabile commerciale e Pubbliche relazioni per la Regione Sicilia 
 

03 gen 2011 - 15 feb 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 SLOW TOURISM CLUB 
Via delle Macchiette, 13 - 06042 Campello sul Clitunno (PG) – Dott. Marco Magrini 

• Tipo di azienda / Settore  Turismo e promozione / Attività di promozione, di pubblicità e di rappresentanza 
• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Marketing turistico e territoriale 
 Responsabile commerciale e Pubbliche relazioni 

 

25 mag - 06 giu 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 THE ITALIAN CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY FOR THE U.K. 
1 Princes Street, London W1B 2AY  – General Manager  and Consulent Dott. Stefano Potortì 

• Tipo di azienda  Camera di Commercio all’Estero 
• Settore  Attività promozione commerciale e industriale / stage 

• Tipo di impiego  Tutor di Stage 
• Principali mansioni e responsabilità  

 Responsabile di progetto PON – Project London 
 

19 mar 2009 - 31 mar 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CASE VACANZE RENNA – SUITERENNA.IT 
Corso Oceano Atlantico n. 1 - Marina di Ragusa (RG) – General Manager Viviana Renna 

• Tipo di azienda / Settore  Impresa turistica / Attività promozione turistica e marketing 
• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Piano di marketing & Coordinamento con Buyers turistici 
 Creazione e implementazione del portale internet www.suiterenna.it 

10 feb 2009 - 28 feb 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 Hotel G&G *** stelle 
Via Raffaele Failla 90/A – 95042 Grammichele (CT) – General Manager Salvatore Guccione 

• Tipo di azienda / Settore  Impresa turistica / Attività di marketing e comunicazione 
• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Piano di marketing, di comunicazione e pubblicità 
 Pianificazione delle attività di avvio e gestione alberghiera 

 

1° mar - 30 giu 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 TRIMONDO VIAGGI srl – ADV – Agenzia di Viaggi 
Piazza Vittorio Emanuele 32 – 95129 CATANIA – L’Amministratore Unico Dott. Mario Bevacqua 

• Tipo di azienda / Settore  Tour Operator e Agenzia di viaggi / Turismo 
• Tipo di impiego  Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Analisi e studi dei prodotti/servizi dei Tour Operator e Agenzie di Viaggio 

31 mag / 01 giu 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ARCHEOCLUB di Licodia Eubea (CT) 
95040 Licodia Eubea (CT) - Corso Umberto I – Il Vice-presidente Giacomo Caruso 

• Tipo di azienda / Settore  Associazione Culturale / Formazione 
• Tipo di impiego  Formatore - Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Formazione sul marketing territoriale 
 

1° mar 2007 - in itinere 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 SKAL INTERNATIONAL - International Association of Travel and Tourism Professional  
P.O. Box: 466 – 29620 Torremolinos – Espana   -   Segretario Generale Jim Power 

• Tipo di azienda / Settore  Associazione Internazionale sulle professionalità turistiche / Turismo 
• Tipo di impiego  Associato & Membro 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

 

 

Consulente e Collaboratore 
 

29 gen 2005 - 30 apr 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CONSORZIO ASSOCIATIVO OSPITALITA' E SERVIZI  
Via San Francesco D’Assisi 3 – 95042 Grammichele (Catania) – Il Presidente Dott. Gianfranco Attaguile 
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• Tipo di azienda / Settore  Associazionedi professionalitàeterogenee/Servizi,consulenze,promozione evalorizzazione turistica del territorio 
• Tipo di impiego  Presidente e socio fondatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Acquisizioni e Gestioni clienti/operatori turistici e non 
 Promozione turistica territoriale & Marketing territoriale 
 Formazione professionale operatori turistici  

 

1° set 2005 - 31 dic 2006 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ASIPA - Associazione Siciliana Paese Albergo 
Via Paolo Paternostro,43 - 90141 – Palermo – Dott. Salvatore Scalisi 

• Tipo di azienda / Settore  Associazione privata di Enti Locali / Promozione e valorizzazione turistica del territorio 
• Tipo di impiego  Collaborazione con lettera d’incarico 

• Principali mansioni e responsabilità   Sviluppo del progetto comunitario “Life Ambiente e Natura” 
 Piani di marketing turistici territoriali & Responsabile di zona 

 

1° lug 2002 - 31 ago 2002 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 SAN DANIELE RESTAURANT - London – UK 
Ristorante 

• Settore  “Organizzazione e promozione”  
• Tipo di impiego  Employee 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Co-organizzazione e co-gestione delle risorse umane  
 
 

 

ambito di competenza: tutela dei consumatori e diritti dei cittadini  
 

09 gen 2015 – 31 dic 2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 FEDERCONSUMATORI NAZIONALE ROMA - PALERMO - CATANIA 
Via Crociferi n. 40 – 95100 Catania (CT) – Dott. Sergio Veroli, Dott. Salvatore Nicosia e Dott.ssa Clelia Papale 

• Tipo di azienda / Settore  Tutela del consumatore e Diritti dei cittadini 
• Tipo di impiego  Socio, Consulente e Collaboratore  

• Principali mansioni e responsabilità  

 Delegato Regionale per la Sicilia 
 Consigliere Provinciale per il territorio catanese 
 Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti  
 Front office e back office 
 Studi e ricerche / Redazione report  
 Formatore Regionale  
 Project Manager del “Progetto S.U.S.I.T.I. - Start Up Sportelli Informativi Tutela Individui” 

 

ambito di competenza: comunicazione, gestione e organizzazione 
 

07 mag - 31 lug 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 AGENZIA SCENA ACIREALE 
Via Crocefisso n. 98 – 95024 Acireale (CT) – Dott. Pino Barbagallo e Dott.ssa Grace Sottile 

• Tipo di azienda / Settore  Studio di pubblicità, promozione e grafica / Attività di promozione, di pubblicità e di rappresentanza 
• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Account, rappresentanza e promoter  
 

10 feb - 31 mar 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 STUDIO COMMERCIALISTI IUDICA & GUERRIERI 
Via Edmondo De Amicis n. 80 – 95042 Grammichele (CT) – Rag. Michele Iudica 

• Tipo di azienda / Settore  Studio di consulenza fiscale, contabile e commerciale / Attività promozione web-marketing 
• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Creazione e implementazione del portale internet www.stcommercialisti.com  
 Piano di comunicazione e pubblicità 

 

24 ago 2009 - 31 gen 2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 MEDWOOD – Impresa artigiana di porte e infissi legno/alluminio 
Contrada Santuzza sn – 95042 Grammichele (CT) – Responsabile Amministrativo Carlo Parisi 

• Tipo di azienda / Settore  Impresa artigianale e commerciale (50 dipendenti) / Gestione e amministrazione 
• Tipo di impiego  Consulenza – prestazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Responsabile di gestione e organizzazione telematica 
 

 

ambito di competenza: eventi e pubbliche relazioni 
 

14 giu 2007 - 15 giu 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 GRUPPO MOCCIA S.p.A. Via dei Colli della Farnesina 144/8 - 00194 Roma 
Amministratore Unico Dott. Alfonso Maffeo / Il Responsabile Divisione Consulenza Dott.ssa F. Liani  

• Tipo di azienda / Settore  Ente Privato / Comunicazione e Marketing 
• Tipo di impiego  Lettera di conferimento incarico per la realizzazione di attività di consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 

 

 Assistenza organizzativa e logistica alla realizzazione di eventi sul territorio 
 Raccordo con gli attori locali, imprese e istituzioni funzionali al buon esito del progetto 
 Responsabile organizzazione CONVEGNI e FORUM 

 

1° set - 31 ott 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 LATTANZIO&ASSOCIATI S.p.A. 
Sede legale – Via Borgonuovo 26 –20121Milano Sede operativa - Viale Trastevere 85 - 00153Roma 
Procuratore Dott. Giulio Aimeri / Il Responsabile Coordinamento Dott.ssa Clara Intonti  

• Tipo di azienda / Settore  Ente Privato / Comunicazione e Marketing 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione occasionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  

 Assistenza organizzativa e logistica alla realizzazione di eventi sul territorio 
 Raccordo con imprese, rappresentanze ed altre istituzioni funzionali al buon esito del progetto 
 Responsabile organizzazione CONVEGNI e FORUM 

 

ambito di competenza: bancario, assicurativo e commerciale 
 

 

1° lug 2002 - 30 set 2003 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  

ASSICURAZIONI GENERALI – BANCA GENERALI Spa – Caltagirone 
Viale Autonomia 

• Tipo di azienda / Settore  Azienda privata / Assicurativo e previdenziale 
• Tipo di impiego  Promotore finanziario – Consulente Assicurativo – Sub-Agente dell’Agenzia di Grammichele 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Responsabile d’agenzia e di portafoglio clienti 
 Venditore e gestore del portafoglio client 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  IN AMBITO FORMATIVO / DIDATTICO, TUTOR E ORIENTAMENTO PROFESSIONALE  
(Università, Enti di Formazione Professionale e Istituzioni Scolastiche Pubbliche) 
 

Università e Scuole di Specializzazione 
 

20 lug - 04 ago 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CONSORZIO UNIVERSITARIO MEDITERRANEO ORIENTALE (C.O.M.U.) - UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI DI MESSINA - COORDINAMENTO CITTA' UNESCO DI SICILIA  
Palazzo Giavanti - Via A. Sofia, 78 – 96010 Noto (SR)  
Il Coordinatore Prof.ssa Coppoletta Floriana 

• Tipo di azienda  Ente di formazione universitaria e professionale / a.a. 2014/2015 
• Settore  Summer School "Management di Eventi Culturali e Artistici" M.E.C.A.  

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in:  Project Cycle Management (6 ore) + Customer Care (6 ore) 

 
  

15 giu – 23 ott 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CATANIA - DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E SOCIALI  
MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO IN CUSTOMER CARE E TUTELA DEI CONSUMATORI (7°Ed)  
Via Vittorio Emanuele n. 5 – 95100 Catania (CT) – La Coordinatrice Prof.ssa Palidda Rita 

• Tipo di azienda  Ente di formazione universitaria / a.a. 2014/2015 
• Settore  Seminario formativo  

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in: Trasporti Siciliani: Cittadini e Turisti (CPU3) (5 ore)  

 
 

 

20 feb – 30 set 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 LIBERA UNIVERSITA’ MARIA SS.MA ASSUNTA – LUMSA PALERMO sez. Santa Silvia O.P.C.E.R. 
CORSO DI LAUREA IN "PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE POLITICHE E DEI SERVIZI 
SOCIALI" - CLASSE LM 87 
Piazza D. Peranni n. 8 – 90134 Palermo (PA) – Il Dirigente di Sede dott.ssa D'Alleo Maria 

• Tipo di azienda  Ente di formazione universitaria / a.a. 2014/2015 
• Settore  Seminari formativi - integrativi 

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in: Analisi dello sviluppo umano e sostenibile a livello locale (CPU3) (20 ore)  

 
 

 

14 - 18 lug 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA - COORDINAMENTO CITTA' UNESCO DI SICILIA -  
CONSORZIO TUTELA CIOCCOLATO DI MODICA 
Palazzo della Cultura - Museo del Cioccolato / Corso Umberto n. 149 – 97015 Modica (RG) –  
Il Coordinatore Prof.ssa Coppoletta Floriana 

• Tipo di azienda  Ente di formazione universitaria e professionale / a.a. 2013/2014 
• Settore  Summer School "Management di Eventi Culturali e Artistici”  

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in:  Project Cycle Management (12 ore)  

 
  

21 ott 2013 - 19 feb 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 LIBERA UNIVERSITA’ MARIA SS.MA ASSUNTA – LUMSA PALERMO sez. Santa Silvia 
ISTITUZIONE PUBBLICA DI ASSISTENZA E BENIFICIENZA (IPAB)  
OPERA PIA CARDINALE ERNESTO RUFFINI (OPCER) 
Piazza D. Peranni n. 8 – 90134 Palermo (PA) – Il Dirigente Coordinatore dott.ssa Elvira La Terra 

• Tipo di azienda  Ente di formazione universitaria e professionale / a.a. 2013/2014 
• Settore  Progetto “Operatore del Turismo Sociale” Ambito Avviso 1 / 2011 Inclusione Sociale – Titolo: 

Mosaico: dalle parte delle donne – percorsi socio-lavorativo di donne con disagio” – Obiettivo 
Convergenza 2007-2013 FSE Sicilia – C.I.P. 007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0115 - CUP 
G75E11000660009 

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in:  Introduzione al concetto di turismo sociale, alle sue tipologie ed al sistema turistico 

locale (60 ore) + Le strutture turistiche: classificazione, organizzazione e servizi di ricettività offerti 
(60 ore) Componente degli Esami finali di verifica corso 
 
  

Enti di formazione professionale 
 

22 apr - 28 giu 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  
CE.S.FOR. OB & SERVICE - ente di formazione professionale  
Via del Roveto n. 7 - 95100 Catania (CT) – Il Legale Rappresentante Salvatore Forzese 

• Tipo di azienda  Società di formazione professionale 
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• Settore  Formazione professionale Avviso 20 / 2011 Percorsi formativi per il rafforzamento dell'occupabilità e 
dell'adattabilità della forza lavoro siciliana a valere del Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia - CIP 
2012SIXXXPAC00/10001/PG/5003/FG/III-829 - CUP - G29J15000060001 - TURISMO E SERVIZI 
SOSTENIBILI 

• Tipo di impiego  Docenza in  
• Principali mansioni e responsabilità   Tutela Ambientale e Sviluppo Sostenibile (18 ore) 

 

   
 

13 set 2018 – in itinere 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  
ATL Service Tecnology srl - ente di formazione professionale  
Via Bellini n. 5 – 95030 Sant’Agata lì Battiati CT – Il Legale Rappresentante Alfio Spampinato 

13 set 2018 – in itinere  Sede operativa di Sant’Agata lì Battiati (CT) 
• Settore  Attività di formazione: Istruzione e Formazione Professionale IeFP "Operatore del Benessere, 

Ristorazione e  Trasformazione AgroAlimentare”- I° anno a.s.f. 2018/2019, 2019/2020 
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Geografia generale ed economica (66 ore)  
- Marketing e Packaging (120 ore) 
 

 
14 nov 2015 - 15 lug 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  
ARCHE' Formazione e Consulenza - ente di formazione professionale  
Corso IV Novembre n. 77 – 95122 Catania CT – Il Legale Rappresentante Emilio Romano 

• Tipo di azienda  Ente di formazione professionale – sede operativa di Catania (CT) 
• Settore  Attività di formazione: Garanzia Giovani - Catalogo dell'Offerta Formativa (Formazione Mirata) Misura 

2A del Piano di Attuazione Regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani, 
Formazione Specialistica mirata all'inserimento lavorativo  

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  

- Economia e Organizzazione Aziendale (36 ore) P.F. Oper. della produz. di Pasticceria - 1°/2°ed. 
P.F. Acconciatore - 2°/3°ed. 

- Diritto del Lavoro (6 ore) P.F. Oper. della produzione di Pasticceria - 1°ed. 
 

• Settore  Attività di formazione: Progetto Una piazza perchè nessuno si perda - finanziato dalla Fondazione per il 
Sud - Capofila la Fondazione Piazza dei Mestieri - Azione 4 Modello educativo-operativo Percorsi tematici 
laboratoriali   

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  - Docenza in Materie Tecniche (6 ore) 

 

• Settore  Attività di formazione: Progetto di Alternanza Scuola Lavoro (ASL) Alla scoperta di sè - Avviso D.D. 1138 
del 30/10/2015 Piano nazionale per il potenziamento dell'orientamento e contrasto alla dispersione 
scolastica - finanziato dal Liceo Classico Statale "N. Spedalieri" Catania   

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  - Docenza / Laboratorio in alternanza scuola lavoro (10 ore) 

 

• Settore  Attività di formazione: Progetto Fare Sistema oltre l'accoglienza - Corso per Operatore di magazzino 
merci - Capofila l'ARCHE' Impresa Sociale s.r.l.   

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  - Docenza in Cultura d'impresa (15 ore) e Diritto del Lavoro e sindacale (15 ore) 

 
07 ott 2015 – in itinere 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  
EUROFORM Formazione - ente di formazione professionale  
Piazza Umberto I n. 23 – 92021 Aragona AG – Il Legale Rappresentante Dott. Salvatore Licata 

05 nov 2016 – in itinere  Sede operativa di Licata (AG) 
• Settore  Istruzione e Formazione Professionale IeFP "Operatore dei servizi e di promozione ed accoglienza” 

“Operatore del Benessere” e “Operatore d’Imbarcazione nautica” - I° - II° anno a.f. 2014/2015 - 2016/2017 
– 2019/2020 - Licata (AG)  

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  

- Geografia generale ed economica (177 ore)  
- Tecniche di accoglienza turistica (444 ore) 
- IFS Impresa Formativa Simulata (100 ore) (Business Idea, Business Plan e Organizzazione) 
 

05 set 2016 – 30 giu 2018  Sede operativa di Sant'Agata li Battiati (CT) 
• Settore  Istruzione e Formazione Professionale IeFP e Duale ASL "Operatore del Benessere Acconciatura, 

Estetista, Trasformazione AgroAlimentare”- I° anno e III° anno a.f. 2016/2017 Sant'Agata li Battiati (CT)  
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Amministrazione e Marketing (118 ore)  
- Economia Aziendale (90 ore) 
- Geografia generale ed economica (33 ore)  
 

05 set 2016 – 10 nov 2017  Sede operativa di Grammichele (CT) 
• Settore  Istruzione Duale ASL (alternanza scuola lavoro) " Operatore del Benessere Acconciatura, Estetica e 

Trasformazione AgroAlimentari”- III° anno a.f. 2016/2017 Grammichele (CT)  
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Amministrazione e Marketing (177 ore)  
 

26 gen – 10 nov 2017  Sede operativa di Siracusa (SR) 
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• Settore  Istruzione Duale ASL (alternanza scuola lavoro) " Operatore dei Servizi di Accoglienza e di 
Promozione”- III° anno a.f. 2016/2017 Siracusa (SR)  

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  

- Amministrazione e Marketing (50 ore)  
- Ecoturismo (42 ore) 
 

26 ott 2017 – in itinere  Sede operativa di Gela (CL) 
• Settore  Istruzione e Formazione Professionale IeFP " Operatore del Benessere Acconciatura”- Gela (CL) - I° 

anno a.s.f. 2017/2018 – 2018/2019 – 2019/2020 
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Geografia generale ed economica (264 ore)  
- Impresa Formativa Simulata IFS (300 ore) (Marketing, Business Plan e Gestione Aziendale) 
 

• Settore  Istruzione e Formazione Professionale IeFP " Operatore del Benessere Acconciatura”- I° anno, 
“Operatore Meccanico ind. Saldatura” a.s.f. 2018/2019 – 2019/2020 Gela (CL)  

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  

- Geografia generale ed economica (165 ore)  
- Economia Aziendale (90 ore) 
 

 
10 set 2015 – 30 set 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  
FUTURA Formazione - ente di formazione professionale  
Via 1° Dorsale ZIR n. 3 – 91100 Trapani TP – Il Direttore Dott. Filippo Cirinesi 

30 gen – 30 set 2019  Ente di formazione professionale – sede operativa di Misterbianco (CT) 
• Settore  Avv. 2/2017  “Collaboratore Polivalente nelle Strutture Ricettive e Ristorative” a.s.f. 2018/2019 Misterbianco 

(CT) 
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Elementi di Base di gestione del Magazzino (30 ore)  
 

03 set 2018 – 30 giu 2019  Ente di formazione professionale – sede operativa di Misterbianco (CT) 
• Settore  Istruzione e Formazione Professionale IeFP “Operatore del Benessere – IIl°anno (Sezioni A, B, C) a.s.f. 

2017/2018 Misterbianco (CT) 
“Operatore del Benessere – I°anno (Sezioni A,B) a.s.f. 2018/2019 Misterbianco (CT) 

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  

- Tecniche Amministrative (150 ore)  
- Geografia Generale ed Economica (66 ore) 
 

05 set 2016 – 15 nov 2017  Ente di formazione professionale – sede operativa di Valverde (CT) 
• Settore  Istruzione e Formazione Professionale IeFP “Operatore del Benessere – II°anno (Sezioni A e B) a.f. 

2016/2017 Misterbianco (CT) 
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Diritto ed Economia (80 ore)  
 

10 set 2015 – 20 giu 2016  Sede operativa di Valverde (CT) 
• Settore  Istruzione e Formazione Professionale IeFP "Operatore del Benessere - I° anno" a.f. 2015/2016 

Valverde (CT)  
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Economia (30 ore)  
 

 

27 giu - 31 dic 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  
ASAFORM ACLI Catania -  ente di formazione professionale   
Corso Sicilia n. 111 - 95100 Catania (CT) – Il Direttore Dott. Carmelo Sferro 

• Tipo di azienda  Ente di formazione professionale 
• Settore  Formazione professionale Avviso 1 / 2011 per la realizzazione di progetti volti all'inclusione socio-lavorativa 

di soggetti in condizione di disagio ed esclusione sociale - Progetto n. 
2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0109 - CUP G65E11000300009 - Progetto "S.F.E.R.A. - Sviluppo, 
Formazione e Rispetto Ambientale" 

• Tipo di impiego  Esperto Report e Studi  
• Principali mansioni e responsabilità   Report dell'attività progettuale realizzata (100 ore) Fasi 3 e 4 

 

 
09 mag - 31 lug 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  
ECAP Caltanissetta -  ente di formazione professionale   
Viale della Regione n. 100 - 93100 Caltanissetta (CL) – Il Legale Rappresentante Dott.ssa M. Salsetta 

• Tipo di azienda  Ente di formazione professionale 
• Settore  Attività di formazione: Avviso 20 / 2011 - Progetto GAIA 2012 ambito FORGIO – CIP: 

2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1/0692 - CUP G96D14000150009 
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Organizzazione Aziendale (40 ore) - Corso "Operatpre tecnico della raccolta e trattamento rifiuti 

 
 

05 mag 2015 – 31 dic 2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CIRPE Centro Iniziative Ricerche Programmazione Economica - ente di formazione professionale  
Largo Bordighera n. 31 - 95127 Catania (CT) – Il Presidente Dott.ssa Rosalia Matranga 

• Tipo di azienda  Ente di formazione professionale  
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07 dic 2016 – 31 dic 2017  Percorsi di IeFP Istruzione e Formazione Professionale (OIF) – 1° annualità – A.F. 2016/2017  
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Geografia Generale ed Economica (66 ore) - Corso "Operatore del Benessere" (1058 ore) e 
Corso "Operatore della Ristorazione” (1058 ore) 
 

05 mag 2015 – 30 mar 2016  Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale OIF – 3° Anno Formativo 2014/2015 - Avviso 2 
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Geografia Economica (10 ore) - Corso "Operatore Elettrico" (740 ore) 
- Geografia Economica (10 ore), Contabilità (26 ore), Marketing (25 ore), Gestione e 
Organizzazione Aziendale (22 ore) - Corso "Operatore del Benessere" (800 ore) 
- Geografia Economica (10 ore) e Cultura d'impresa (15 ore) - Corso IPM (Istituto Penitenziario 
Minorile) Bicocca Catania 
- Marketing (24 ore), Mercato del lavoro (24 ore) e Project Work (36 ore) - Corso IPM Giarre 
Catania 
 

17 apr – 08 ott 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 LOGOS ITALIA (società cooperativa) - ente di formazione professionale  
Corso Ho Chi Min n. 107/a – 97013 Comiso (RG) – Il Direttore Dott. Alescio Rosario 

• Tipo di azienda  Ente di formazione professionale  
• Settore  Attività di formazione: Avviso 20 / 2011 - Progetto I.S.O.L..A. Inclusione Sociale e Obiettivo Lavoro 2012 

Catania – CIP: 2012SIXXXPAC00/10001/PG/5003/FG/III-583 – CUP: G69J14001070001 
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Adempimenti legislativi (20 ore) - Corso "Assistente di studio odontoiatrico (740 ore) 
- Assistenza con gli enti previdenziali ed assistenziali (60 ore) - Corso "Operatore di CAF" (800 ore) 
- Analisi e valutazione costi/ricavi (40 ore) - Corso "Addetto alla contabilità e all'amm.del personale" 
 

26 mar - 12 ago 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 FUTURA Formazione - ente di formazione professionale  
Via 1° Dorsale ZIR n. 3 – 91100 Trapani TP – Il Direttore Dott. Filippo Cirinesi 

• Tipo di azienda  Ente di formazione professionale – sede operativa di San Cataldo (CL) 
• Settore  Attività di formazione: Avviso 20 / 2011 - III Edizione Annualità 2014-2015 - Progetto Ambito Forgio 

Sviluppo – Titolo: FORJOB 2012 – CIP: 2012SIXXXPAC00/10001/PG/5003/FG/III-548 – CUP: 
G39J14000940001 – Intervento “Addetto ai piani e ai servizi di sala e bar”  

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  

- Classificazione dei servizi ricettivi e organizzazione delle risorse umane (20 ore)  
- Spendibilità della professione (5 ore) 
 

19 gen - 06 feb 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 COOPERATIVA SOCIALE ESISTERE S.C.R.L. -  ente di formazione professionale   
Via G. Spontini n. 44 - 97100 Ragusa (RG) – Il Legale Rappresentante Dott. Aurelio Guccione 

• Tipo di azienda  Ente di formazione professionale 
• Settore  Formazione professionale Avviso 1 / 2011 per la realizzazione di progetti volti all'inclusione socio-lavorativa 

di soggetti in condizione di disagio ed esclusione sociale - Progetto n. 
2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0154 - CUP G25E12000220009 - "Lavoro anch'io" 

• Tipo di impiego  Esperto in redazione di Report, Dispense e Studi  
• Principali mansioni e responsabilità   Redazione di dispense e testi didattici sulle seguenti argomentazioni (74 ore): 

creazione dimpresa, gestione e amministrazione aziendale, strategie e tecniche di marketing,  
tecniche di vendita e psicologia di vendita 
 

07 gen 2015 - in itinere 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ERIS Ricera Orientamento Formazione - ente di formazione professionale  
Via Salvatore Paola n. 14/A – 95125 Catania CT – Il Presidente Dott. Gaetano Barbera 

• Tipo di azienda  Ente di formazione professionale – sede legale ed operativa di Catania 
• Settore  Attività di formazione: Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale OIF – 1°/2°/3°/4° annualità - 

Anni Formativi 2014/2015 – 2015/2016 – 2016/2017 – 2017/2018 – 2018/2019   
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Cultura d'Impresa (830 ore)  
- Diritto del lavoro e Legislazione Sociale (630 ore) 
- Economia (90) 
- Elementi per la sostenibilità ambientale e sociale (35 ore) 
- Geografia Generale ed Economica (99 ore) 
- Green Economy e Blu Economy: nuove prospettive (58 ore)  
 

• Settore  Attività di formazione: Garanzia Giovani - Catalogo dell'Offerta Formativa (Formazione Mirata) Misura 
2A del Piano di Attuazione Regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani, 
Formazione Specialistica mirata all'inserimento lavorativo -  beneficiari Associazione ControVento Catania 

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  

- Economia e Organizzazione Aziendale (9 ore)  
- Gestione dei Flussi Informativi (35 ore) 
 

• Settore  Attività di formazione: Avv. 2 / 2017 Formazione Adulti  Corso Conduttore Impresa Agricola, Operatore del 
Benessere Estetica 

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  

- Direzione Gestione e Organizzazione aziendale del lavoro (25 ore) 
- Programmazione comunitaria, nazionale e regionale a favore dell’agricoltura (20 ore) 
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- Contabilità agraria (25 ore) 
- Marketing d’acquisto e gestione fornitori (20 ore) 
- Marketing nel sistema agro-alimentare (30 ore) 
- Strumenti e modalità di pagamento (40 ore)  
- Tecnica di registrazione emissione e conservazione di documentazione amministrativa (40 ore)  
 

• Settore  Attività di formazione: DUALE ASL Alternanza Scuola Lavoro DDG 4328/02082016   
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  
- Green Economy e Blu Economy: nuove prospettive (58 ore)  
- Amministrazione e Controllo (48 ore)  
- Economia e Gestione del Bilancio Domestico (15 ore) 
 

   
04 ott - 20 dic 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 ANFE SICILIA - ente di formazione professionale (ASS. NAZIONALE FAMIGLIE EMIGRANTI)  

Via della Ferrovia n. 54 – 90146 Palermo PA – Il Presidente Dott. Paolo Gengo 
• Tipo di azienda  ANFE Ente di formazione professionale – sede operativa di Caltagirone 

• Settore  Attività di formazione: Avviso 20 / 2011 - Progetto FOG – Titolo: "Formazione un'Opportunità per i Giovani"– 
CIP: 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1/0497 – CUP: G76G13002160003 - Corso: "Addetto alla 
progettazione, allestimento e manutenzione di spazi verdi" 

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in Cultura d'Impresa (40 ore)  

 

21 set 2014 - 31 lug 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 IL DADO MAGICO a.s.d. -  associazione nazionale di promozione sociale e solidarietà familiare  
Via Mancini n. 8 - 98071 Capo d'Orlando (ME) – Il Legale Rappresentante Irene Catalano Rando 

• Tipo di azienda  Società di formazione professionale 
• Settore  Formazione professionale Avviso 1 / 2011 per la realizzazione di progetti volti all'inclusione socio-lavorativa 

di soggetti in condizione di disagio ed esclusione sociale - Progetto n. 
2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0118 - CUP G15E12000060009 - "Sulle orme di Mary Poppins - Modelli 
Sperimentali d'Inclusione sociale" 

• Tipo di impiego  Esperto Report e Studi  
• Principali mansioni e responsabilità   Report dell'attività progettuale realizzata (40 ore) 

 

18 giu 2014 - 31 lug 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CE.S.FOR. OB & SERVICE - ente di formazione professionale  
Via del Roveto n. 7 - 95100 Catania (CT) – Il Legale Rappresentante Salvatore Forzese 

• Tipo di azienda  Società di formazione professionale 
• Settore  Formazione professionale Avviso 1 / 2011 Inclusione Sociale - Lavoro e Formazione: strumenti 

d'integrazione / Piano Formativo "Progetto CHILDCARE - Al Via ... ai Nidi e ai Servizi Familiari Domiciliari"  
CUP - G65E12000060009 

• Tipo di impiego  Docenza in  
• Principali mansioni e responsabilità   Piano Comunicazione e Studio del Brand (40 ore) 

 Start Up di Impresa, Amministrazione e Organizzazione, Avvio dei Servizi, Autorizzazioni e 
Iscrizioni Albi di riferimento (98 ore) 

 Web-Marketing (50 ore) 
 
 

14 apr 2014 - 31 gen 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 JOB & SERVICE -  società cooperativa - ente di formazione professionale 
Via Nazionale n. 76/D Ponte Schiavo - 98139 Messina (ME) – Il Legale Rappresentante Arena Michele 

• Tipo di azienda  Società di formazione professionale 
• Settore  Formazione professionale Avviso 1 / 2011 Inclusione Sociale - Lavoro e Formazione: strumenti 

d'integrazione / Piano Formativo "Progetto IN.E.S. - Inclusione Empowerment Solidarietà "  CUP - 
G95E11000140009 

• Tipo di impiego  Esperto Report e Studi  
• Principali mansioni e responsabilità   Report dell'attività progettuale realizzata (160 ore) 

 

03 gen - 28 feb 2014  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 PROMO.TER.SUD -  società cooperativa - ente di formazione professionale 
Via Cavalieri di Vittorio Veneto n. 59/B – 97019 Vittoria RG – Il Legale Rappresentante Giancona Carmela 

• Tipo di azienda  Società di formazione professionale 
• Settore  Formazione professionale Avviso 1 / 2011 Inclusione Sociale - Lavoro e Formazione: strumenti 

d'integrazione / Piano Formativo "Addetto alla Produzione di piatti tipici regionali" CIP - 
2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0084 / CUP - G65E12000040009 

• Tipo di impiego  Docenza in 
• Principali mansioni e responsabilità   Cultura d'Impresa (4 ore) 

 

10 mar 2013 - 28 feb 2014  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 YESCHOOL srl – Società di formazione linguistica 
Via Vittorio Emanuele Orlando n. 48 – 95100 Catania CT – Il Direttore Dott.ssa Rosanna Valenti 

• Tipo di azienda  Società di formazione linguistica 
• Settore  Attività commerciale, di formazione e di rappresentanza  

• Tipo di impiego  Consulenza e Collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità   Progettazione e redazione di piani formativi integrati 

 Stage e tutor aziendale  
 Rapporti con Istituzioni scolastiche 

 

28 feb - 05 lug 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ANFE ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE (ASSOCIAZIONE NAZIONALE FAMIGLIE EMIGRANTI)  
Via della Ferrovia n. 54 – 90146 Palermo PA – Il Presidente Dott. Paolo Gengo 

• Tipo di azienda  ANFE Ente di formazione professionale – sede operativa di Ragusa 
• Settore  Attività di formazione: Avviso 20 / 2011 - Progetto PAL – Titolo: Percorsi di Aggiornamento Lavoratori – CIP: 

2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1/0561 – CUP: G25C12000160009  
• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenza nel corso "Aggiornamento in marketing di prodotti agroalimentari" (121 ore) in moduli: 
- commercio elettronico (25 ore) 
- marketing strategico e le politiche di prodotto (40 ore) 
- mercato dei prodotti agricoli tipici e locali (35 ore) 
- domanda di prodotti alimentari (21 ore)  
Docenza nel corso "Esperto d’impresa gestione rifiuti" (56 ore) in  
- intermediazione e commercio dei rifiuti  
 

18 gen 2013 - 26 feb 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE - IISS “Alessandro Manzoni” Mistretta (ME) 
Via  Nazionale n. 182 – 98073 Mistretta (ME) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Sauastita Guta 

• Tipo di azienda  Ente di formazione professionale 
• Settore  Attività di formazione: Progetto Ambito Avviso 1 / 2011 Inclusione Sociale – Titolo: Il territorio per le donne e 

le donne per il territorio –Obiettivo Convergenza 2007-2013 FSE Sicilia – CIP: 
2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0120  

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in 

 Sistema Turistici Integrati (40 ore) e Marketing turistico (15 ore)  
 Job placement e Start Up (una tantum) 

Componente della Commissione d'Esami di certificazione professionale  
  

28 dic 2012 - 05 lug 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 CENTRO REGIONALE U.N.C.I. PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE – Coordinamento Regionale 
Via dei Glicini n. 35 – 91100 Trapani TP – Il Presidente La Porta Salvatore e Il Direttore Majorana Caterina 

• Tipo di azienda  Centro Regionale UNCI per la formazione professionale – sede di Trapani 
• Settore  Attività di formazione: Avviso 20 / 2011 - Progetto Ambito Forgio Sviluppo – Titolo: Progetto Sviluppo – ID 

2706 finanziato con D.D.S. n. 3275 del 01/08/2012 – CIP: 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1/0671 – CUP: 
G95C12000960009 – Intervento “Esperto in progettazione integrata per la valorizzazione delle risorse 
naturali e culturali” ID 5741 

• Tipo di impiego  Collaborazione e prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in  

- Progettazione di pacchetti turistici (100 ore)  
- Stage e impresa formativa simulata (66 ore) 
  

01 lug 2011 - 15 feb 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 EURO.IN.FOR.MA. – Associazione Culturale e Centro di Formazione Professionale 
Via Giorgio Arcoleo n. 50 – 95041 Caltagirone CT – Il Presidente Delizia Milazzo 

• Tipo di azienda  Associazione Culturale e Formativa 
• Settore  Attività di formazione / PROF-2011 – ex L.R.n. 24/76 – Progetto n.IF2011A0465 – Corso “Addetti E-

Commerce nelle PMI” 
• Tipo di impiego  Collaborazione Occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza in Web Marketing ed E-commerce e Stage aziendale (50 ore) 
  

20 gen 2011 - 30 mar 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 NICOLOSI FORMAZIONE – ente di formazione professionale 
Via Gemmellaro s.n. – 95030 Nicolosi CT – Il Presidente Prof.ssa Anna Maria Mondati 

• Tipo di azienda  Ente di Formazione Professionale 
• Settore  Attività di formazione / PO.FSE – Progetto CIP 2007.IT.051.PO.003/IV/E/F/9.2.1FP/0177 – Corso “La 

lavorazione artigianale dei prodotti dell’alveare” 
• Tipo di impiego  Collaborazione Occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Orientatore e Docente del mercato del Lavoro (Job Placement) (52 ore)  
 
 
 

Istituzioni Scolastiche Pubbliche 
 
 

  

Iscrizione 3°fascia supplenze – Elenchi d’Istituto – 2011/2014 – classi di concorso A017 e A048 
20 nov 2011 - 30 giu 2014  Docente di Economia Aziendale e Matematica Applicata 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo Artistico Regionale “Ira Libertini” Grammichele (CT) 
Via Luigi Einaudi n. 5 – 95042 Grammichele (CT) – Il dirigente scolastico Prof. Massimo Salvatore Inzirillo 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione FSE Sicilia / Contratto a prestazione d’opera 
03 nov 2012 - 31 ago 2015  Componente del tavole tecnico progettuale e del CTS (comitato tecnico scientifico) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione Superiore Statale “Alessandro Manzoni” Mistretta (ME) 
Via  Nazionale n. 182 – 98073 Mistretta (ME) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Sauastita Guta 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione FSE Sicilia / Contratto a prestazione d’opera 
23 ott 2011 - 31 ago 2014  Componente del tavole tecnico progettuale e del CTS (comitato tecnico scientifico) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Prof. di Stato per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione S.Michele di Ganzaria  (CT) 
Via  Aldo Moro s.n. – 95040 San Michele di Ganzaria (CT) – Il dirigente scolastico Prof.Salvatore Spadaro 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione: Progetti della 3° Area di Prof. dei Corsi post/qualifica classe V T.S.R.  
29 dic 2009 - 08 apr 2011  Componente della commissione esaminatrice 3° area come docente esterno - anni 2007-08-09-10 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Tecnico Commerciale Turistico “Salvatore Pugliatti” Taormina (ME) 
Via Arancio sn – 98039 Trappitello Taormina (ME) – Il dirigente scolastico Prof. Luigi Napoli 

• Principali mansioni e responsabilità  Settore didattico e programmazione / Protocollo d’intesa 
28 nov 2009 - 15 nov 2013 

 
 Componente del tavole tecnico progettuale e del CTS (comitato tecnico scientifico) 
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Progetti PON (Piano Operativo Nazionale) – Asse I FSE Istruzione 10.1.6 Orientamento  
 

Codice 10.1.6A   
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Majorana” Scordia (CT) 
Via Luigi Capuana n. 36 – 95048 Scordia (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Ornella Sipala 

10 ott 2019 – in itinere  a.s. 2019/2020 - Progetto: 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-299 – Titolo: Orientamento  
Modulo “Costruisci il tuo futuro” (12 ore) + “Continua a costruire il tuo futuro” (12 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Secusio” Caltagirone (CT) 
Via Madonna della Via n. 5/A – 95041 Caltagirone (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Concetta Mancuso 

28 giu – 31 ago 2019  a.s. 2018/2019 - Progetto: 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-388 – Titolo: Orientamento  
Modulo “Orientiare i giovani” (30 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Q. Cataudella” Scicli (RG) 
Viale dei Fiori n. 13 – 97018 Scicli (RG) – Il dirigente scolastico Prof. Vincenzo Giannone 

28 feb – 08 giu 2019  a.s. 2018/2019 - Progetto: 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-256 – Titolo: Orientamento  
Modulo “Orientiamoci verso il mondo del lavoro” (30 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Liceo Statale “E. Boggio Lera” Catania (CT) 
Via Vittorio Emanuele n. 346 – 95124 Catania (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Maria Giuseppa Lo Bianco 

29 gen – 08 giu 2019  a.s. 2018/2019 - Progetto: 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-225 – Titolo: IMPARARE AD ORIENTARSI  
Modulo “Quale scelta” (30 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Professionale Statale per i Servizi di Ospitalità Alberghiera “Rocco Chinnici” Nicolosi (CT) 
Via Gemmellaro s.n. – 95030 Nicolosi (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Anna Maria Mondati 

24 dic 2018 – 08 giu 2019  a.s. 2018/2019 - Progetto: 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-406 – Titolo: LASCUOL@CHEORIENTA  
Modulo “Orientamento tra pari” (60 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Ettore Majorana” Troina (EN) 
Via Aldo Moro n. 147 – 94018 Troina (EN) – Il dirigente scolastico Prof. Carmelo Conticello 

15 dic 2018 – 08 giu 2019  a.s. 2018/2019 – Progetto ”Orientarsi: la mia strada per il futuro” codice 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-399 
Modulo: Conoscere per orientarsi (15 ore)  

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 

  
Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Paolo Calleri” Pachino (SR) 
Viale Fortuna sn – 96018 Pachino (SR) – Il dirigente scolastico Prof. Giuseppe Morana 

10 dic 2018 – 08 giu 2019  a.s. 2018/2019 – Progetto ”Percorsi mirati per una scelta consapevole” codice 10.1.6A-FSEPON-SI-
2018-370 Modulo: Conoscere per scegliere il mio domani (60 ore)  

 
Progetti PON (Piano Operativo Nazionale) – Asse I FSE Istruzione 10.2.5 Cittadini del Mondo  

 
Codice 10.2.5A   

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Superiore d’Istruzione Statale Superiore “Sciascia Fermi” Sant’Agata di Militello (ME) 
C.da Muti snc – 98076 Sant’Agata di Militello (ME) – Il Preside Dott.ssa Maria Larissa Bollaci 

01 ott 2019 – in itinere  a.s. 2019/2020 – Progetto PON Cittadini del Mondo - Mod: Economiamo (30 ore) 

 
 
Sezione A - Progetti PON (Piano Operativo Nazionale) 

 
A.1 - Obiettivo/Azione – B9 – Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativa, contabile, di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni 
e di servizi  

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Professionale Statale per i Servizi di Ospitalità Alberghiera “Rocco Chinnici” Nicolosi (CT) 
Via Gemmellaro s.n. – 95030 Nicolosi (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Anna Maria Mondati 

20 mag - 15 lug 2013  a.s. 2012/2013 - Modulo: Gestione contabile e fiscale (4 ore) e Provvedimenti disciplinari (3 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Liceo Statale “Fratelli Testa” Nicosia (EN) 
Viale Itra – 94014 Nicosia (EN) – Il dirigente scolastico Prof. Giuseppe Chiavetta 

25 gen - 27 mag 2013  a.s.2012/2013 – La gestione deiservizi - Modulo: Nuovo sistemapensionistico (L. 214/2011), DPRn.445/2000 - (30 ore) 
 

A.2 - Obiettivo/Azione – C1 – Sviluppo delle competenze chiave 
 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Alessandro Manzoni” Mistretta (ME) 
Via Nazionale n. 182 – 98073 Mistretta (ME) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Saustiva Guta 

11 apr - 30 giu 2014  a.s. 2013/2014 – Progetto “Infopoint Santo Stefano di Camastra” – Modulo: Ufficio Informazione e Accoglienza Turistica (30 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore “Meucci - Majorana” Acireale (CT) 
via Galvani n° 5 – 95024 Acireale (CT) – Il dirigente scolastico Prof. Ing. Gaetano La Rosa 

31 gen - 30 giu 2014  a.s. 2013/2014 – Progetti “Keynes”(10 ore) - Modulo: Business Plan 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 3° Istituto d’Istruzione Superiore “Alaimo” Lentini (SR) 
Via Riccardo Da Lentini – 96016 Lentini (SR) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Anna De Francesco 

21 nov 2013 - 14 apr 2014  a.s. 2013/2014 – Progetti “Gran Tour”(30 ore) e "Itinerario turistico"(30 ore) – Gran tour e itinerario turistico (60 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Ettore Majorana” Troina (EN) 
Via Aldo Moro n. 147 – 94018 Troina (EN) – Il dirigente scolastico Prof. Carmelo Conticello 

11 nov 2013 - 28 feb 2014  a.s. 2013/2014 – Progetto Lavoro Autonomo o Dipendente? – Modulo: Marketing (50 ore) 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Statale Superiore “Luigi Sturzo” Gela (CL) 
Via Ettore Romagnoli n.78 – 93012 Gela (CL) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Angela M. Scaglione 

13 mar - 15 giu 2013  a.s. 2012/2013 – Progetto MatematicaEconomia - Modulo: La Matematica Aziendale e Applic. dedicate - (30 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Circolo Didattico Mascali (CT) 
Piazza Dante s.n. – 95016 Mascali (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Giovanna Fisichella 

09 feb - 27 mag 2013  a.s. 2012/2013 – Progetto Tutti pazzi per le lingue – il tedesco in viaggio per il mondo - Modulo: Turismo - (10 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore Statale “Minutoli” Messina (ME) 
Contrada Gazzi F.do Fucile s.n. – 98147 Messina (ME) – Il dirigente scolastico Prof. Pietro Giovanni La Tona 

15 ott 2012 - 24 gen 2013  a.s. 2012/2013 – Progetto Economia & Tecnologia - Modulo: Economia Aziendale - (30 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Q. Cataudella” Scicli (RG) 
Viale dei Fiori n. 13 – 97018 Scicli (RG) – Il dirigente scolastico Prof. Vincenzo Giannone 

31 ott 2013 - 08 apr 2014   a.s. 2013/2014 – Progetto Sportello Turistico - Modulo: Esperto in marketing e turismo culturale (50 ore) 
23 dic 2011 - 26 mag 2012   a.s. 2011/2012 – Progetto Sportello Turistico - Modulo: Esperto in marketing e turismo culturale (50 ore) 

30 ott 2010 - 15 apr 2011   a.s. 2010/2011 – Progetto Sportello Turistico - Modulo: Esperto in marketing e comunicazione del turismo (30 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Statale Commerciale per Geometri “E. Fermi” Vittoria (RG) 
Via Como n. 435 – 97019 Vittoria (RG) – Il dirigente scolastico Prof. Gaetano Cucuzzella 

13 dic 2010 - 10 giu 2011  a.s. 2010/2011 – Progetto Formare i giovani per intraprendere - Modulo: Gestione d’impresa - (30 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Liceo Scientifico Statale “G. Seguenza” Messina (ME) 
Via S. Agostino n. 1 – 98122 Messina (ME) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Maria Rosaria Mangano 

24 apr - 18 giu 2009  a.s. 2008/2009 – Progetto Impresa - Modulo: Esperto in gestione aziendale (impresa formativa simulata) (25 ore) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità  Liceo Scientifico Statale “E. Medi” Leonforte (EN) 
Viale Don Bosco C.da Mongiafora  – 94013 Leonforte (EN) –- Il dirigente scolastico Prof.ssa G. Mannino 

17 apr - 11 giu 2009  a.s. 2008/2009 – Progetto Impresa - Modulo: Esperto in cultura d’impresa, i.f.s. e imprenditoria giovanile (15 ore) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 
 Istituto IPSIA “Carlo Alberto Dalla Chiesa” Caltagirone (CT) 

Via S.M. di Gesù – 95041 Caltagirone (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa A. Interrigi 
10 apr - 23 giu 2006  a.s. 2005/2006 – Progetto Impresa - Modulo: Orientamento al lavoro (Job placement) (16 ore) 

A.3 - Obiettivo/Azione – C2 – Orientamento al mercato del lavoro 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 1° Istituto Comprensivo Statale Melilli (SR) 
Via Matteotti n. 41 – 96010 Melilli (SR) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Angela Fontana 

11 - 20 set 2014  a.s. 2014/2015 – Progetti “Orientamento”(10 ore) – Orientamento alla formazione scolastica 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Alessandro Manzoni” Mistretta (ME) 
Via Nazionale n. 182 – 98073 Mistretta (ME) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Saustiva Guta 

11 apr - 30 giu 2014   a.s. 2013/2014 – Progetti “Orientamento”(15 ore) – Orientamento al mercato del lavoro e Riorientamento 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore “E. Majorana” Avola (SR) 
Via  Labriola n. 1 – 96012 Avola (SR) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Gabriella D'Ambrosio 

31 gen - 30 giu 2014  a.s. 2013/2014 – Progetti “Orientamento”(15 ore) – Orientamento al mercato del lavoro e Riorientamento 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore “Carla Maria Carafa” Mazzarino - Riesi (CL) 
Piazza Carlo Maria Carafa – 93030 Mazzarino (CL) – Il dirigente scolastico Prof. Giuseppe Miccichè 

30 gen 2014 - 11 apr 2014  a.s. 2013/2014 – Progetti “Orientamento”(15 ore) – Orientamento al mercato del lavoro e Riorientamento 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Scuola Secondaria di 1°grado "Cosmo Guastella" Misilmeri (PA) 
Via  Ettore Majorana - C.da Gabatutti – 90036 Misilmeri (PA) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Rita La Tona 

03 dic 2013 - 10 apr 2014  a.s. 2013/2014 – Progetti “I Punti Cardinali”(20 ore) – Orientamento al mercato del lavoro e Riorientamento 
 

A.4 - Obiettivo/Azione – C5 – Tirocinio e stage 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore “Gemmellaro” Catania (CT) 
Corso Indipendenza n. 229 – 95122 Catania (CT) – Il dirigente scolastico Prof. Pasquale Levi 

31 gen 2014 - 15 mar 2014  a.s. 2013/2014 – Progetto “Fare azienda” – Orientamento (10 ore)  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore “A. Moncada” Lentini (SR) 
Via  G. Tringali – 96016 Lentini (SR) – Il dirigente scolastico Prof. G. Genovese 

12 apr - 18 mag 2013  a.s. 2012/2013 – Progetto “Imparare in azienda” – Orientamento (40 ore) e Tutor aziendale (80 ore)  
  a.s. 2012/2013 – Progetto “Pranzo è servito” – Orientamento (40 ore) e Tutor aziendale (80 ore)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore Statale “Enrico Fermi” Randazzo (CT)  
Via Papa Giovanni Paolo II s.n. – 95036 Randazzo (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Miano Maria Francesca 

03 - 12 lug 2014  a.s. 2013/2014 – Progetto “L'aziendaluogo diprofessione” - e Modulo: Tutor - Orientamento/Job Placement (10 ore) 
18 giu - 24 lug 2012  a.s. 2011/2012 – Progetto “Dentro l’azienda” - e Modulo: Tutor - Orientamento/Job Placement (40 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Prof. di Stato per i S. Alberghieri e della Rist. “Principi Grimaldi” Modica (RG) 
Viale degli Oleandri n. 19 – 97015 Modica (RG) – Il dirigente scolastico Reggente Prof. Giuseppe Tumino 

23 mag - 05 ago 2011  a.s. 2010/2011 – Progetto Turismo Europeo - e Modulo: Tutor - Orientamento/Job Placement (40 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Commerciale “Leonardo Sciascia” Agrigento (AG) 
C.da Calcarelle – 92100 Agrigento (AG) – Il dirigente scolastico Dott.ssa Patrizia Marino 

23 dic  2010 - 03 mar 2011  a.s. 2010/2011 – Progetto Turismo in villaggio - Modulo: Marketing turistico – Tutor - Orientamento/Job placement 
(20 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Istruzione Superiore Statale “Michele Foderà” Agrigento (AG) 
Via Matteo Cimarra n. 5 – 92100 Agrigento (AG) – Il dirigente scolastico Dott.ssa Patrizia Pilato 

23 dic  2010 - 15 lug 2011  a.s. 2010/2011 – Progetto Turismo in una struttura alberghiera - Modulo: Tutor - Orientamento/Job Placement (40 ore) 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore “G. La Pira” Pozzallo (RG) 
Via E. Giunta n. 5 – 97016 Pozzallo (RG) – Il dirigente scolastico Prof. Giuseppe Amore 

21 dic  2010 - 30 mag 2011  a.s. 2010/2011 - Progetto Study&Work – stage all’estero – Modulo: Tutor - Orientamento/Job Placement (40 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Commerciale “Archimede” Modica (RG) 
Via Fabrizio n. 10 – 97015 Modica (RG) – Il dirigente scolastico Prof. Rosolino Balistrieri 

22 feb - 7 apr 2010  a.s. 2009/2010 – Progetto Archimede in azienda  - Modulo: Scuola – Lavoro (25 ore) 
20 feb - 30 apr 2012  a.s. 2011/2012 – Progetto Archimede in azienda  - Modulo: Scuola – Lavoro (25 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Commerciale Turistico “Antonio Maria Jaci” Messina (ME) 
Via Cesare Battisti n. 88 – 98100 Messina  – Il dirigente scolastico Prof. Carlo Davoli 

06 mag - 15 giu 2009 
 

 a.s. 2008/2009 – Progetto Turismo ricreativo - Modulo: Tecniche e pratiche dell’accoglienza e animazione (10 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità  

 Istituto Tecnico Commerciale Turistico “Salvatore Pugliatti” Taormina (ME) 
Via Arancio sn – 98039 Trappitello Taormina (ME) – Il dirigente scolastico Prof. Luigi Napoli 

16 apr - 10 giu 2012  a.s. 2011/2012 – Progetto Germania - Modulo: Deutschland Erleben – Orientamento (25 ore) 

24 nov 2010 - 16 mar 2011  a.s. 2010/2011 – Progetto Inghilterra - Modulo: Management nel settore della filieraturistica – Orientamento (25 ore) 
04 feb - 12 giu 2010  a.s. 2009/2010 – Progetto Francia - Modulo: Integrazione e internazionalizzazione del mercato del lavoro (30 ore) 

16 feb - 17 apr 2009  a.s. 2008/2009 – Progetto Formarsi navigando: turismo dicrociera – Modulo: Orientamento(Job Placement)(20 ore) 
23 mar - 30 set 2009  a.s. 2008/2009 – Progetto Mercati turistici – Modulo: Orientamento (Job Placement) (40 ore) 
23 mar - 1° lug 2009  a.s. 2008/2009 – Progetto Taormina Londra – Modulo: Orientamento al turismo e processi di marketing messi a 

confronto (20 ore) e C5 Taormina Londra: tutor didattico di stage (10 ore) 

A.5 - Obiettivo/Azione – C5 straordinario (post-diploma) – Tirocinio e stage 
 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore Statale “Alessandro Manzoni” Mistretta (ME) 
Via Nazionale n. 182 – 98073 Mistretta (ME) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Sauastita Guta 

23 set - 19 nov 2012 
 

 a.s. 2011/2012 - Tutor aziendale/Esperto in turismo  - Progetti:  
1. Stage: Naturalmente produco e trasformo (120 ore) 
2. Stage: Farò l’imprenditore (120 ore) 
3. Stage: Museo&Musei (60 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Statale Istruzione Superiore “V. E. Orlando” Militello Val di Catania (CT) 
C.da Piano Mole s.n. – 95043 Militello Val di Catania (CT) – Il dirigente scolastico Prof. Orazio Interlandi 

01 set - 04 ott 2012 
 

 a.s. 2011/2012 - Tutor aziendale/Esperto in turismo  per l’ADV Scelmes Travel di Catania CT - Progetto:  
 Stage per aumentare le competenze imprenditoriali degli studenti (120 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore Statale “Enrico Fermi” Randazzo (CT) 
Via Papa Giovanni Paolo II s.n. – 95036 Randazzo (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Miano Maria Francesca 

01 set - 01 ott 2012 
 

 a.s. 2011/2012 - Tutor aziendale/Esperto in turismo  - per l’Associazione ARCA Scalea CS - Progetto:   
 Stage in azienda “Apprendere in azienda” (160 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Ettore Majorana” Troina (EN) 
Via Aldo Moro n. 147 – 94018 Troina (EN) – Il dirigente scolastico Prof. Carmelo Conticello 

01 set - 12 ott 2012 
 

 a.s. 2011/2012 - Tutor aziendale/Esperto in turismo  - per l’Associazione ARCA Scalea CS - Progetto:   
 Stage in azienda “Study and Work” (160 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Q. Cataudella” Scicli (RG) 
Viale dei Fiori n. 13 – 97018 Scicli (RG) – Il dirigente scolastico Prof. Vincenzo Giannone 

01 set - 12 ott 2012 
 

 a.s. 2011/2012 - Tutor aziendale/Esperto in turismo  - Progetti:  
1. Stage amministrazione e controllo: una professione aziendale (160 ore) 
2. Stage professione imprenditore: dalla organizzazione alla gestione (160 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Q. Cataudella” Scicli (RG) 
Viale dei Fiori n. 13 – 97018 Scicli (RG) – Il dirigente scolastico Prof. Vincenzo Giannone 

12 set - 09 ott 2011 
 

 a.s. 2010/2011 - Tutor aziendale/Esperto in turismo  - Progetti:  
1. Stage in azienda del settore culturale e della comunicazione (160 ore) 
2. Strutture ricettive e gestione di servizi alberghieri (160 ore) 
3. Strutture ricettive ed organizzazione di eventi (160 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Commerciale Turistico “Salvatore Pugliatti” Taormina (ME) 
Via Arancio sn – 98039 Trappitello Taormina (ME) – Il dirigente scolastico Prof. Luigi Napoli 

12 set - 09 ott 2011 
 

 a.s. 2010/2011 - Modulo: Tutor aziendale/Esperto in turismo  - Progetto:  
1. Lavorare dopo il diploma (160 ore) 

 

A.6 - Obiettivo/Azione – C6 – Impresa Formativa Simulata (IFS) (Conoscenza della Piattaforma IFS Nework (impresa formativa simulata) 
 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Commerciale “Leonardo Sciascia” Agrigento (AG) 
C.da Calcarelle – 92100 Agrigento (AG) – Il dirigente scolastico Dott.ssa Patrizia Marino 

29 feb - 30 apr 2012  a.s. 2011/2012 – “Simulazione Aziendale IFS” – 2°annualità – Modulo: Gestione Piattaforma IFS (15 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Istruzione Superiore Statale “Michele Foderà” Agrigento (AG) 
Via Matteo Cimarra n. 5 – 92100 Agrigento (AG) – Il dirigente scolastico Dott.ssa Patrizia Pilato 

25 feb 2012 - 20 gen 2013  a.s. 2011/2012 – “Azienda e Ambiente IFS” – 2°annualità – Modulo: Gestione Piattaforma IFS (15 ore) 
18 mag - 02 ago 2013  a.s. 2012/2013 – “Azienda e Ambiente IFS” – 3°annualità – Modulo: Liquidazione IFS (10 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico “Galileo Galilei” AMF & CAT Canicattì (AG) 
Via Pirandello n. 4 – 92024 Canicattì (AG) – Il dirigente scolastico Prof. Vincenzo Fontana 

01 mar - 10 giu 2012  a.s. 2011/2012 – IFS “Giochiamo a fare impresa” – 2°annualità – Modulo: Business Plan (20 ore) e Piattaforma IFS 
(15 ore) 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore “Alessandro Volta” Nicosia (EN) 
Viale Vittorio Veneto n. 59 – 94014 Nicosia (EN) – Il dirigente scolastico Prof. Giuseppe Fiscella 

06 feb - 04 mag 2012  a.s. 2011/2012 – Addentrarsi nel mondo delle imprese – 2°annualità – Modulo: Business Plan(20 ore) + IFS (15 ore) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 
 Istituto d’Istruzione Statale Superiore “Luigi Sturzo” Gela (CL) 

Via Ettore Romagnoli n.78 – 93012 Gela (CL) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Angela M. Scaglione 
03 mar - 18 giu 2012 

 
 a.s. 2011/2012 - Progetto E-Commerce - 2°annualità - Modulo: Gestione e Organizzazione (ifs)(20 ore) 

a.s. 2011/2012 - Progetto E-Turist - 2°annualità - Modulo: Gestione e Organizzazione (ifs)(20 ore) 
a.s. 2011/2012 - Progetto E-Village - 2°annualità - Modulo: Gestione e Organizzazione (ifs)(20 ore) 

24 mar - 13 giu 2011 
 

 a.s. 2010/2011 - Progetto E-Commerce - 1°annualità - Modulo: Marketing e Business Idea (ifs)(10 ore) 
a.s. 2010/2011 - Progetto E-Turist - 1°annualità - Modulo: Marketing e Business Idea (ifs)(10 ore) 
a.s. 2010/2011 - Progetto E-Village - 1°annualità - Modulo: Marketing e Business Idea (ifs)(10 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore “Sen Angelo Di Rocco” Caltanissetta (CL) 
Via Leone XIII n. 64 – 93100 Caltanissetta (CL) – Il dirigente scolastico Prof. Bruno Lupica 

18 apr - 12 mag 2012  a.s. 2011/2012 – Progetto Olio e Vino - 2°annualità – Modulo: Business Plan e Marketing (ifs) (20 ore)  
24 feb - 25 mag 2011  a.s. 2010/2011 – Progetto Olio e Vino - 1°annualità - Modulo: Marketing (ifs)(10 ore) 

 

24 feb - 10 giu 2010  a.s. 2010/2011 – Progetto L’IFS nella ristorazione – 3°annualità - Modulo: Contabilità e liquidazione (ifs)(15 ore) 
a.s. 2009/2010 – Progetto L’IFS nella ristorazione – 2°annualità - Modulo: Business Plan e Marketing (ifs)(20 ore) 

30 apr - 05 giu 2009  a.s. 2008/2009 – Progetto L’IFS nella ristorazione – 1°annualità - Modulo: Business Idea e Marketing (ifs)(10 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Statale Commerciale per Geometri “L. da Vinci” Piazza Armerina (EN) 
Via  Vittorio Alfieri n.6 – 94015 Piazza Armerina (EN) – Il dirigente scolastico Prof. Giovanni Scollo 

29 feb - 29 mag 2012  a.s. 2011/2012 - Progetto Vocazione turistica – 3°annualità – Modulo: Gestione e Liquidazione (ifs) (15 ore) 

28 gen - 10 giu 2011 
 

 a.s. 2010/2011 - Progetto Vocazione turistica – 2°annualità – Modulo: Business Plan e Marketing (ifs) (40 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Prof. di Stato per i S. Alberghieri e della Ristorazione “Karol Woytyla” Catania (CT) 
Via  Vittime Civili di Guerra n. 8 – 95123 Catania – Il dirigente scolastico Prof. Giovanni Previtera 

20 apr - 25 mag 2012  a.s.2011/2012 - ProgettoGestiamo un’impresa turistica - 3°annualità - Modulo: Business PlaneMarketing(ifs)(15 ore) 
25 nov 2010 - 05 giu 2011  a.s.2010/2011 - ProgettoGestiamo un’impresa turistica - 2°annualità - Modulo: Business PlaneMarketing(ifs)(35 ore)  

19 dic 2009 - 31 mar 2010  a.s.2009/2010 - ProgettoGestiamo un’impresa turistica - 1°annualità - Modulo: Business IdeaeMarketing(ifs)(10 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Ettore Majorana” Troina (EN) 
Via Aldo Moro n. 147 – 94018 Troina (EN) – Il dirigente scolastico Prof. Carmelo Conticello 

14 gen - 07 mar 2013  a.s. 2012/2013 – Progetto SAPORI ANTICHI srl – 3° annualità – Modulo: Gestione e Liquidazione (ifs) (12 ore) 
14 mar - 30 apr 2012  a.s. 2011/2012 – Progetto SAPORI ANTICHI srl – 2° annualità – Modulo: Business Plan e Marketing (ifs) (20 ore) 

30 ott 2010 - 26 mar 2011  a.s. 2010/2011 – Progetto IGEA incontra l’azienda – 3° annualità - Modulo: Contabilità e liquidazione (ifs) (18 ore)  
 

A.7 - Obiettivo/Azione – F3 – Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione scolastica 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Comprensivo Statale “Quasimodo” Villaseta Agrigento (AG) 
Via E. Amari n. 4 Villaseta – 92100 Agrigento (AG) – Il dirigente scolastico Prof. Salvatore Di Carlo 

31 gen - 30 giu 2014  a.s. 2013/2014 – “Un futuro per me”– Modulo: Laboratorio di impresa simulata per le classi 2° (30 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Comprensivo Statale “Francesco Crispi” Ribera (AG) 
Piazza Giulio Cesare n. 1 – 92016 Ribera (AG) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Caterina Accursio 

24 set 2013 - 04 apr 2014  a.s. 2013/2014 – “La tua Vita nelle tue mani”– Modulo: Con il mare per il mare (20 ore) 
 

 

A.8 - Obiettivo/Azione – G1 – Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani ed adulti 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Prof. di Stato per i S. Alberghieri e della Ristorazione “Karol Woytyla” Catania (CT) 
Via  Vittime Civili di Guerra n. 8 – 95123 Catania – Il dirigente scolastico Prof. Giovanni Previtera 

19 mag - 30 ott 2014  a.s. 2013/2014 – “Job Against Illegal Life (J.A.I.L)”– Modulo: Economia Aziendale (55 ore) 
 

 

Sezione B - Progetti Alternanza Scuola - Lavoro (ex art. 4 Legge n. 53/2003) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Superiore d’Istruzione Statale Superiore “Sciascia Fermi” Sant’Agata di Militello (ME) 
C.da Muti snc – 98076 Sant’Agata di Militello (ME) – Il Preside Dott.ssa Maria Larissa Bollaci 

11 dic 2017 – 28 feb 2018  a.s. 2017/2018 – Progetto Alternanza Scuola Lavoro (Docenti/Studenti)- Mod: Impresa Formativa Simulata (11 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Superiore d’Istruzione Statale Superiore “Giovanni Falcone” Barrafranca (EN) 
Via Pio La Torre snc – 94012 Barrafranca (EN) – Il Preside Prof.ssa Gueli M.C. 

30 nov 2016 – 31 lug 2017  a.s. 2016/2017 – Progetto Alternanza Scuola Lavor (Docenti/Studenti)- Mod: Impresa Formativa Simulata(124 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Ettore Majorana” Troina (EN) 
Via Aldo Moro n. 147 – 94018 Troina (EN) – Il VicePreside Prof.ssa Carmela Furia 

22 - 30 ott 2014  a.s. 2014/2015 – Progetto Alternanza Scuola Lavoro - Modulo: Marketing e Mercato (32 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Statale di Istruzione Secondaria Superiore “Pantano - Olivetti” Riposto (CT) 
Via Roma n. 66 – 95014 Riposto (CT) – Il dirigente scolastico Prof. Riccardo Biasco 

22 mag - 15 giu 2013  a.s. 2012/2013 – Progetto Alternanza Scuola Lavoro - Modulo: Marketing (30 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

Istituto d’Istruzione Superiore Statale “Enrico Fermi” Randazzo (CT) 
Via Papa Giovanni Paolo II s.n. – 95036 Randazzo (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Miano Maria Francesca 

30 apr - 15 giu 2013  a.s. 2012/2013 – Progetto “Dalla Cultura alla Professione” – Moduli:  
- organizzazione dei servizi di intermediazione e trasporto (4 ore) 
- tecniche di organizzazione aziendale nelle imprese turistiche (4 ore) 
- accoglienza e assistenza turistica a supporto alla clientela (4 ore) 
- destination management e tecniche, strategie di marketing turistico e territoriale (4 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Alessandro Manzoni” Mistretta (ME) 
Via Nazionale n. 182 – 98073 Mistretta (ME) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Saustiva Guta 

24 - 26 ottobre 2013  a.s. 2013/2014 – Progetto “Risorse Naturali” – Modulo: Orientamento professionale (22 ore) 
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21 - 23 ottobre 2013  a.s. 2013/2014 – Progetto “Turismo e Cultura” – Modulo: Orientamento professionale (22 ore) 
07 - 09 feb 2012  a.s. 2011/2012 – Progetto “Dalla Cultura alla Professione” – Modulo: Orientamento professionale (20 ore) 

22 - 24 mar 2012 
 

 a.s. 2011/2012 – Progetto“LaModa:dalla produzionealla distribuzione”– Modulo:Orientamentoprofessionale(15 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Ettore Majorana” Troina (EN) 
Via Aldo Moro n. 147 – 94018 Troina (EN) – Il dirigente scolastico Prof. Carmelo Conticello 

20 set - 25 nov 2011 
 

 a.s. 2011/2012 - Modulo: contabilità e fiscalità aziendale (14 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Commerciale Turistico “Salvatore Pugliatti” Taormina (ME) 
Via Arancio sn – 98039 Trappitello Taormina (ME) – Il dirigente scolastico Prof. Luigi Napoli 

10 mag - 10 giu 2011  a.s. 2010/2011 - Modulo: Contabilità e fiscalità aziendale (10 ore) 
08 mag - 12 giu 2010  a.s. 2009/2010 - Modulo: Turismo e processi di marketing (10 ore) 
28 apr - 31 lug 2009  a.s. 2008/2009 - Docente del modulo: Esperto in orientamento (Job Placement) (4 ore) e comunicazione (6 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Superiore “A. Moncada” Lentini (SR) 
Via  G. Tringali – 96016 Lentini (SR) – Il dirigente scolastico Prof. Giovanni Guerriera 

02 apr - 10 giu 2011  a.s. 2010/2011 - Modulo: Esperto in Amministrazione (15 ore)  
15 apr - 12 giu 2010 

 
 a.s. 2009/2010 - Moduli: Esperto in Amministrazione e marketing con i relativi applicativi (15 ore) e Esperto in Front 

 Office e relativi software applicativi (15 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione Nicolosi (CT) 
Via  Gemmellaro s.n. – 95030 Nicolosi (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Anna Maria Mondati 

03 - 07 mag 2010  a.s. 2009/2010 - Modulo: Ricerca e Analisi di mercato (6 ore) 
 

   

Sezione C – Piano per la Formazione dei Docenti e del Personale ATA 2016-2019 USR Sicilia –  Poli Formativi –  Ambito Territoriale della Sicilia 
 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Comprensivo di Brolo (ME) 
Via Roma – 98061 Brolo (ME) – Il Dirigente Scolastico Dott. Bruno Lorenzo Castrocinci 

20 set 2019 – in itinere  a.s. 2018/2019 – Progetto Scuola Lavoro - Modulo: Costruzione di percorsi per le competenze trasversali e 
l’orientamento e per l’apprendistato (24 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Superiore IP Serv. Comm. Enog. Ospit. Alb. “Nicolò Gallo” Agrigento (AG) 
Via Filippo Quartararo Pittore s.n.c. – 92100 Agrigento (AG) – Il Dirigente Scolastico Prof.ssa G. Casà 

18 set 2019 – in itinere  a.s. 2018/2019 – Progetto Scuola Lavoro - Modulo: Percorso per le competenze trasversali e orientamento (40 
ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Comprensivo 1 Taormina (ME) 
Via Dietro Cappuccini – 98039 Taormina (ME) – Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Carla Santoro 

24 apr – 25 lug 2018  a.s. 2017/2018 – Progetto 6 Competenze 2.0 - Modulo: Apprendere in contesti reali (30 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Comprensivo Alì Terme (ME) 
Via Maria Teresa Federico, 1, 98021 Alì Terme (ME) – Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosita Alberti 

24 mag – 25 lug 2018  a.s. 2017/2018 – Progetto 6 Competenze 2.0 - Modulo: Apprendere in contesti reali (30 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Superiore d’Istruzione Statale Superiore “Rapisarda” Paternò (CT) 
Via degli Studi, 1 – 95047 Paternò (CT) – Il Dirigente Scolastico Prof. Egidio Pagano 

06 apr – 25 lug 2018  a.s. 2017/2018 – Progetto Alternanza Scuola Lavoro - Modulo: Apprendere in contesti reali (24 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Superiore d’Istruzione Statale Superiore “Cascino Majorana” Piazza Armerina (EN) 
Piazza Sen. Marescalchi n. 2 – 94015 Piazza Armerina (EN) – Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Lidia C.Di Gangi 

15 set – 30 nov 2018   a.s. 2017/2018 – Progetto Alternanza Scuola Lavoro - Modulo: ASL (24 ore) sede Enna 
a.s. 2017/2018 – Progetto Alternanza Scuola Lavoro - Modulo: ASL (24 ore) sede Piazza Armerina  
 
 

Sezione D - Progetti IFTS (Istruzione Formativa Tecnica Superiore)  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Industriale Statale “Galileo Ferraris” Acireale (CT) S.Michele 
Via Trapani n. 2/4 – 95024 Acireale (CT) – Il dirigente scolastico Prof. Lorenzo Marotta 

10 nov 2007 - 17 lug 2008  a.s. 2007/2008 - Modulo: Mercato dei BB.CC.AA. (35 ore) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 
 Istituto Tecnico Commerciale “Giorgio Arcoleo” Caltagirone (CT) 

Viale Autonomia n. 6  - 95041 Caltagirone (CT)  – Il dirigente scolastico Prof.ssa Vincenza Ilardi 
21 gen - 26 mar 2008  a.s. 2007/2008 - Modulo: Turismo e Sicurezza (15 ore) 

Sezione E - Progetti POF/PTOF (Piano Orientamento Formativo) (Piano Triennale Offerta Formativa) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto d’Istruzione Secondario Superiore “Filadelfio Insolera” Siracusa (SR) 
Via Modica n. 66 – 96100 Siracusa (SR) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Maria Ada Mangiafico 

27 apr – 30 giu 2018  a.s. 2017/2018 – Progetto WEB MARKETING - Modulo: Il Web Marketing (12 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto Comprensivo Statale Rocclumera (ME) 
Via Caminiti A. s.n. – 98027 Roccalumera (ME) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Sauastiva Guta 

18 ott 2015 – 15 giu 2016  a.s. 2015/2016 – Progetto Gruppo MINI HOSTESS & STEWARD - Modulo: Accoglienza e Comunicazione (50 ore) 
04 mar - 31 lug 2015  a.s. 2014/2015 – Progetto Gruppo MINI HOSTESS & STEWARD - Modulo: Accoglienza e Comunicazione (60 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Alessandro Manzoni” Mistretta (ME) 
Via Nazionale n. 182 – 98073 Mistretta (ME) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Saustiva Guta 

26 feb - 30 giu 2015  a.s. 2014/2015 -- Progetto SAPORI DEL MANZONI - Moduli: Markeing (15 ore) e E-commerce (15 ore) 
22 dic 2014 - 30 giu 2015  a.s. 2014/2015 – Progetto Gruppo HOSTESS & STEWARD - Modulo: Accoglienza e Comunicazione (40 ore) 

22 mar 2014 - 30 giu 2014  a.s. 2013/2014 -- Progetto SAPORI DEL MANZONI - Moduli: Markeing (15 ore) e E-commerce (15 ore) 
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23 dic 2013 - 30 giu 2014  a.s. 2013/2014 – Progetto Gruppo HOSTESS & STEWARD - Modulo: Accoglienza e Comunicazione (40 ore) 
30 gen - 30 giu 2013 

 

 a.s. 2012/2013 – Progetto Gruppo HOSTESS & STEWARD - Modulo: Accoglienza e Comunicazione (20 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Statale di Istruzione Secondaria Superiore “Pantano - Olivetti” Riposto (CT) 
Via Roma n. 66 – 95014 Riposto (CT) – Il dirigente scolastico Prof. Riccardo Biasco 

22 dic 2011 - 30 mar 2012  a.s. 2011/2012 – Progetto Mercato turistico - Modulo: Marketing (15 ore) 
10 dic  2010 - 10 mag 2011 

 

 a.s. 2010/2011 – Progetto Mercato turistico - Modulo: Marketing (5 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Commerciale Turistico “Salvatore Pugliatti” Taormina (ME) 
Via Arancio sn – 98039 Trappitello Taormina (ME) – Il dirigente scolastico Prof. Luigi Napoli 

03 apr - 02 mag 2013  a.s. 2012/2013 – Società Cività srl Quality IN / report di studio – analisi in Web Marketing 
17 nov 2012 - 02 apr 2013  a.s. 2012/2013 – Progetto Web Marketing – Modulo: Web & Apps Marketing (30 ore) 

16 feb - 23 mag 2012  a.s. 2011/2012 – Progetto Web Marketing – Modulo: Web & Apps Marketing (25 ore) + aggiornamento docenti (5 ore) 
02 dic 2011 - 30 apr 2012  a.s. 2011/2012 – Progetto Professioni e Professionalità – Modulo: Marketing turistico (20 ore) + tutoraggio (10 ore) 
23 nov 2010 - 10 giu 2011  a.s. 2010/2011 – Progetto Professioni e Professionalità – Modulo: Marketing turistico (20 ore) + tutoraggio (10 ore) 

04 feb - 30 mar 2010  a.s. 2009/2010 – Progetto BIT: Orientamento alla Borsa Internazionale Turismo Milano 2010 (10 ore) 
06 ott 2009 - 15 apr 2010  a.s. 2009/2010 – Progetto Professioni e Professionalità - Modulo: Marketing turistico (20 ore) 

   

Sezione F - Progetti POR/PO (Progetto Operativo Regionale) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

  

Istituto d’Istruzione Superiore “Sen Angelo Di Rocco” Caltanissetta (CL) 
Via Leone XIII n. 64 – 93100 Caltanissetta (CL) – Il dirigente scolastico Prof. Bruno Lupica 

07 dic 2011 - 05 mag 2012 
 

a.s. 2011/2012 – Docente Struttura ed Eventi internazionali nel settore turistico (6 ore) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Istruzione Superiore Statale “Michele Foderà” Agrigento (AG) 
Via Matteo Cimarra n. 5 – 92100 Agrigento (AG) – Il dirigente scolastico Dott.ssa Patrizia Pilato 

27 set 2011 - 30 apr 2012  
 

a.s. 2011/2012 – Docente Recupero e Approfondimenti (25 ore) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Prof. di Stato per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione Nicolosi (CT) – Via  Gemmellaro s.n. – 
95030 Nicolosi (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Anna Maria Mondati 

20 gen 2011 - 30 mar 2012 
 

a.s. 2010/2011 – Orientatore e Docente del mercato del Lavoro (Job Placement) (52 ore) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Tecnico Commerciale “Giorgio Arcoleo” Caltagirone (CT) 
Viale Autonomia n. 6  - 95041 Caltagirone (CT)  – Il dirigente scolastico Prof.ssa Vincenza Ilardi 

13 mar - 16 giu 2008 
 

a.s. 2007/2008 - Modulo: Mercato del Lavoro (Job Placement) (10 ore) 
Sezione G - Progetto 3° area (Corso post-qualifica professionalizzante) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Giacomo Magno” Valguarnera Caropepe (EN) 
Via Dittaino n. 8 – 94019 Valguarnera Caropepe (EN) – Il dirigente scolastico Prof. Elvio Avanzato  

25 feb - 30 mag 2011  a.s. 2010/2011 - Modulo: Ricerca e selezione dei mercati (22 ore)  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità

 Istituto Tecnico Professionale di Stato per i Servizi Commerciali e Turistici “N. Gallo” (AG) 
Via Quartararo Pittore snc  – 92100 Agrigento (AG) – Il dirigente scolastico Prof. F. Curaba  

17 feb - 04 mag 2012  a.s. 2011/2012 - Moduli: Legislazione sul Copyright, E-commerce, Legge quadro sul turismo e D. Tributario (38 ore)  
04 dic 2010 - 03 mar 2011  a.s. 2010/2011 - Moduli: Marketing e Commercio Elettronico (15 ore) e Marketing turistico (15 ore)  
28 set 2009 - 17 apr 2010  a.s. 2009/2010 - Moduli: Marketing turistico (25 ore) e Marketing e commercio elettronico (30 ore) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità  Istituto d’Istruzione Superiore “A. Moncada” Lentini (SR) 

Via  G. Tringali – 96016 Lentini (SR) – Il dirigente scolastico Prof. Giovanni Guerriera 
12 mag - 12 giu 2010  a.s. 2009/2010 - Modulo: Marketing turistico (10 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto IPSSAR “Carlo Alberto Dalla Chiesa” Caltagirone Mineo (CT) 
Via C. L. Guzzanti 3 – 95044 Mineo (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa A. Interrigi 

10 mar - 30 mag 2010  a.s. 2009/2010 - Moduli: Marketing Turistico (30 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione Nicolosi (CT) 
Via  Gemmellaro s.n. – 95030 Nicolosi (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Anna Maria Mondati 

25 gen - 30 apr 2010 
 

 a.s. 2009/2010 - Modulo: Tecnica turistica (28 ore) 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Istruzione Superiore “Enrico Mattei” Avola (SR) 
Via  Antonio Labriola s.n. – 96012 Avola (SR) – Il dirigente scolastico Prof.ssa Gabriella D’Ambrosio 

04 dic 2009 - 14 gen 2010  a.s. 2009/2010 - Modulo: Management aziendale (20 ore) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Prof. di Stato per i S. Alberghieri e della Rist. “Principi Grimaldi” Modica (RG) 
Viale degli Oleandri n. 19 – 97015 Modica (RG) – Il dirigente scolastico Prof. Enzo Bonomo 

26 ott 2009 - 30 apr 2010  a.s. 2009/2010 - Modulo: Marketing e Commercializzazione (30 ore) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “G. Curcio” Ispica (RG) 
Via Andreoli n. 2 – 97014 Ispica (RG) – Il dirigente scolastico Prof. Maurizio Franzò 

23 ott 2009 - 12 giu 2010  a.s. 2009/2010 - Modulo: Marketing turistico (30 ore) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione S. Michele (CT) 
Via  Aldo Moro s.n. – 95040 San Michele di Ganzaria (CT) – Il dirigente scolastico Prof.ssa A. Interrigi 

28 ott 2009 - 30 apr 2010  a.s. 2009/2010 - Moduli: Marketing (24 ore) e Gestione d’impresa (30 ore) 
15 nov 2008 - 02 feb 2009  a.s. 2008/2009 - Modulo: Marketing (38 ore) 

11 gen - 30 apr 2008 
 
 

 a.s. 2007/2008 - Moduli: Marketing (10 ore), Tour Operator e Agenzie Viaggi (10 ore) e Gestione Imprese Turistiche (15 ore) 
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ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

 
 

Dal 1998 iscritto e svolto per la Corte di Appello di Catania (Ufficio Elettorale) il ruolo di Presidente di Seggio 
Elettorale durante le elezioni referendarie, regionali, provinciali e comunali presso il Comune di Grammichele. 

Partecipazione a Borse e Fiere 
Turistiche nazionali ed 

internazionali 

  EXPO 2015 Milano (Maggio – Ottobre 2015) 
 FIERA DEL TURISMO UMT Catania (Dicembre 2012) 
 FIERA DEL TURISMO DELL’ALTO ADRIATICO Caorle Venezia (Marzo 2012) 
 BORSA INTERNAZIONALE TURISMO (BIT) Milano (dal 2004 al 2017) 
 FORUM PA - PUBBLICA AMMINISTRAZIONE Roma (Maggio 2007) 
 FIERA TURISTICA DEL MEDITERRANEO (MEDIBIT) Palermo (Ottobre 2005) 
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ESPERIENZE LAVORATIVE  IN START UP D'IMPRESA, JOB PLACEMENT E ORIENTAMENTO AL LAVORO 
18 giu 2014 - 30 apr 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 ARTISTICAMENTE NOI cooperativa sociale 
Via del Roveto n. 7 - 95100 Catania (CT) – Il Legale Rappresentante Salvatore Forzese 

• Tipo di azienda / Settore  Cooperativa sociale 
• Tipo di impiego  Pubbliche relazioni – Consulente d’avvio 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Avvio delle attività organizzative e gestionali 
 Pubbliche relazioni con istituzioni pubbliche e aziende private 
 Pianificazione delle attività di servizi 
 Comunicazione e Brand / Piano di WebMarketing 

 

08 mar 2013 - 28 feb 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 Associazione Culturale-turistica ASK Trapani 
Via Dei Glicini n. 35 – 91100 Trapani (TP) - Il Presidente Dott.ssa Giurlanda Elena 

• Tipo di azienda / Settore  Associazione culturale senza scopo di lucro / Attività ricreativa e promozione turistica 
• Tipo di impiego  Pubbliche relazioni – Consulente d’avvio 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Avvio delle attività organizzative e gestionali 
 Pubbliche relazioni con istituzioni pubbliche e aziende private 
 Coordinamento organizzativo di eventi 
 Pianificazione delle attività turistiche 

 

10 gen - 30 set 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 Associazione Ciclo-Turistica MEDBIKE Ragusa 
Via Nino Bixio n. 21 – 97100 Ragusa (RG) - Il Presidente Dott.ssa Vincenza Scala 

• Tipo di azienda / Settore  Associazione culturale senza scopo di lucro / Attività ricreativa e promozione turistica 
• Tipo di impiego  Pubbliche relazioni – Consulente d’avvio 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Avvio delle attività organizzative e gestionali 
 Pubbliche relazioni con istituzioni pubbliche e aziende private 
 Coordinamento organizzativo di eventi 
 Pianificazione di attività turistiche 

 

29 gen - 15 mag 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 Associazione Culturale-turistica ACIINFO 
Via Mignemi n. 10 – 95022 Aci Catena (CT) - Il Presidente Dott.ssa Rita Finocchiaro 

• Tipo di azienda / Settore  Associazione culturale senza scopo di lucro / Attività ricreativa e promozione turistica 
• Tipo di impiego  Pubbliche relazioni – Consigliere – Socio fondatore 

• Principali mansioni e responsabilità  

 Avvio delle attività organizzative e gestionali 
 Pubbliche relazioni con istituzioni pubbliche e aziende private 
 Coordinamento organizzativo di eventi 
 Direzione amministrativa 

 

18 ago 2009 - 31 gen 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 Associazione Turistico-Culturale OSPITALITÀ E SERVIZI  
Via Garibaldi n. 66 – 95042 Grammichele (CT) – Il Presidente Dott. Gianfranco Attaguile 

• Tipo di azienda / Settore  Consorzio Associativo Turistico-Culturale 
• Tipo di impiego  Socio fondatore – Presidente 

• Principali mansioni e responsabilità   Avvio delle attività organizzative e gestionali 
 Progettista di piani di sviluppo turistico territoriale 
 Coordinatore degli operatori aderenti 
 Pubbliche relazioni con istituzioni pubbliche e aziende priv 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 

a.a. 2013/2014 
• Istituto di istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Catania - Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali 
Prof.ssa Rita Palidda - Dott. Davide Arcidiacono 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 La regolazione del conflitto e la tutela del consumatore, Cittadino e Tutela del contribuente, Le trasformazioni dei 
modelli produttivi e del welfare state, L'analisi del consumo e del consumerismo, La comunicazione aziendale e i 
nuovi media, Pubbliche relazioni e lobbying dei consumatori, Analisi dei costi e misurazione della customare 
care, Marketing strategico 

• Qualifica conseguita  Master in “Customer Care e Tutela dei consumatori” (VI edizione) – 1.500 ore 
• Classificazione nazionale   Master Universitario di 1° livello – 60 cfu (MURST 509/1999, MIUR 270/2004 e Legge 4/1999) 

• Voto / Tesi  100/110 - Tesi: Trasporti Sicilia / Pendolari - Turismo – Merci 
a.a. 2009/2010 

• Istituto di istruzione o formazione 
 Università degli Studi di Palermo e Libera Università Maria Ss. Assunta 

(LUMSA) di Palermo - Facoltà di Giurisprudenza 
Prof. Salvatore Sammartino – Avv. Chiara Calafiore 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Riforma del titolo V Cost. e l’autonomia impositiva degli Enti Locali, l’autonomia impositiva della Regione Sicilia, 
la riforma federalista e le prospettive di applicazione nella Regione Siciliana, i tributi comunali, provinciali e 
regionali, modalità di accertamento e di riscossione dei tributi locali, le sanzioni, la giurisdizione tributaria, il 
giudizio davanti alla Commissione Tributaria Provinciale e Regionale, il giudizio cautelare, il giudizio di 
ottemperanza, l’accertamento con adesione, la conciliazione giudiziale, l’autotutela in materia tributaria, i limiti di 
applicabilità, gli strumenti di programmazione finanziaria dei Comuni, delle Province e delle Regioni, bilancio di 
previsione e rendicontazione.   

• Qualifica conseguita  Master in “Finanza degli Enti Locali” – 1.200 ore 
• Classificazione nazionale   Master Universitario di 2° livello – 60 cfu (MURST 509/1999, MIUR 270/2004 e Legge 4/1999) 

• Voto / Tesi  110/110  -  Tesi: Il bilancio di previsione nel processo di programmazione finanziaria  
 

a.a. 2002/2003 – 2003/2004 
• Istituto di istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Catania e Centro Orientamento-Formazione di Catania 
- Facoltà di Economia 

Prof. Salvo Creaco – Dott.ssa Alessia Torrisi 
• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
 Economia del turismo, statistica del turismo, valutazione economica, legislazione del turismo, geografia del 

turismo, certificazione della qualità ambientale, politiche di cooperazione europea e procedure amministrative e 
finanziarie, normative e istituzioni europee, politiche comunitarie e sviluppo locale, disciplinare normativo-
amministrativo Euro-Mediterranee, lingue inglese e francese, sistemi informatici e nuove tecnologie, psicologia e 
tecniche comunicative relazionali, economia e organizzazione e finanza delle imprese turistiche 

• Qualifica conseguita  Master in “Economia del Turismo e dello Sviluppo territoriale sostenibile” – 1.550 ore 
• Classificazione nazionale   Master Universitario di 2° livello – 60 cfu (MURST 509/1999, MIUR 270/2004 e Legge 4/1999) 

• Voto / Tesi  104/110 - Tesi: Il ruolo di intermediazione dell’Azienda Autonoma Provinciale Turismo di Catania 
 

  

a.a. 1996/1997 – 2000/2001 
• Istituto di istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Messina - Facoltà di Economia                                     
Prof. Salvatore Catanese 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Micro-macroeconomia, istituzioni di diritto privato, istituzioni di diritto pubblico, diritto commerciale, diritto 
tributario, economia aziendale, legislazione bancaria, tecnica bancaria, diritto bancario, politica economica, diritto 
pubblico dell’economia, finanziamenti d’azienda, economia delle aziende di credito 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia Bancaria (Vecchio Ordinamento) - indirizzo Bancario - equipollenza D.M. 
05.08.1999 (G.U. n. 290 del 11.12.1999) alla laurea in Economia e Commercio 

• Classificazione nazionale   Università degli Studi  
• Voto / Tesi  92/110 - Tesi: L’assicurazione del credito 

 
  

 
 
 
 

Conseguita il 09 ottobre 2006
Certificazione di Orientatore 

ed Esperto del Mercato del Lavoro

 Corso di formazione "Orientatore ed Esperto del Mercato del Lavoro" finanziato dal PON Sicurezza misura 
II.1 (Diffusione della legalità) - Ministero dell'Interno - Prefettura di Catania nell'ambito del Progetto TSR 
(Territori Socialmente Responsabili) – Ref. Dott.ssa Caponetti Maria Angela - Moduli:  Mercato del Lavoro, 
Orientamento, redazione del Curriculum Vitae in formato Europass e simulazione di colloqui (114 ore) 
 

Conseguita il 28 ottobre 2011
Certificazione Informatica

ECDL FULL BASE

 Patente Europea Full “ECDL (European Computer Driving Licence)” –  Istituto Tecnico Commerciale “G. 
Arcoleo” Caltagirone (CT) – test center – Ref. Prof. Massimiliano Canale  / n. Skillls Card: IT – 1805271 
rilasciato AICA (Associazione Italiana per l’Informatica ed il Calcolo Automatico): Modulo 1 – Concetti di base 
della IT, Modulo 2 – Uso del computer / Gestione file, Modulo 3 – Elaborazione testi, Modulo 4 – Foglio 
elettronico, Modulo 5 – Database, Modulo 6 – Presentazione, Modulo 7 – Reti informatiche - Internet (40 o) 
 

Conseguita il 20 aprile 2012
Certificazione Informatica

APPS E SOCIAL MEDIA

 Corso on-line di “Web Marketing, Apps e Social Media” –  UET Roma – moduli espeltati: - Turismo 2.0 e 
Web Marketing, - Strategie e Tools di Marketing Online, - Progettazione e Gestione Siti Web, - Strategie e 
Tools di posizionamento e promozione del Brand, - SEO Search Engine Optimization - SEM Search Engine 
Marketing, - Social Media Marketing: strumenti, attività, indici e metriche, - Blog, Brand Identity e Viral 
marketing, - Facebook marketing, - Business Mobile Marketing, - E-mail marketing, - Brand Reputation 
Management, - Web analytics: strumenti e attività di monitoraggio (50 ore) 
  

Conseguita il 27 febbraio 2015
Certificazione Informatica

ECDL FULL STANDARD
ECDL IT-SECURITY LIV.SPECIALISED

 Nuova Patente Europea Full “ECDL (European Computer Driving Licence) FULL STANDARD” –  Istituto 
Tecnico Commerciale “G. Arcoleo” Caltagirone (CT) – test center – Ref. Prof. Massimiliano Canale  / n. Skillls 
Card: IT – 1494028 rilasciato AICA (Associazione Italiana per l’Informatica ed il Calcolo Automatico): Modulo 
1 – Computer Essentials, Modulo 2 – Online Essentials, Modulo 3 – Word Processing, Modulo 4 – 
Spreadsheets, Modulo 5 – IT Security, Modulo 6 – Presentation, Modulo 7 – Onlne Collaboration (40 ore) 
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ALTRA FORMAZIONE 
E  

CORSI DI AGGIORNAMENTO 
con attestato di partecipazione 

 
 

2006  
 
 
 
 
 

 
 

2007         

 In ambito di finanza pubblica: 
 Seminario formativo (8 ore): ”ICI (Imposta Comunale sugli Immobili): gli ambiti di applicazione” a cura di 

ARDEL Sicilia;  
 Seminario formativo (8 ore): ”L’attività di riscossione: Entrate tributarie” a cura di ARDEL Sicilia;  
 Seminario formativo (8 ore): “Testo Unico degli Enti Locali e Ordinamento finanziario e contabile degli Enti 

Locali – contabilità finanziaria” a cura dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di 
Caltagirone; 

 Seminario formativo (8 ore): “Variazione di bilancio e salvaguardia degli equilibri di bilancio, rendiconto di 
gestione, rendiconto di gestione, analisi e controllo di gestione” a cura dell’Ordine dei Dottori 
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Caltagirone; 

 

 
In ambito formativo: 
 Corso di aggiornamento / Workshop “The Journey Begins – Giornata sul motivazionale” di 5 ore tenuto dal 

Centro di Formazione Professionale FORMARE Palermo - Ref. Catania Dott.ssa Giuliana Marino;  
 

 
In ambito turistico – economico: 
 Seminari formativi e workshop “Orientamento e inserimento del settore turistico” di 50 ore, dal 1° settembre 

al 15 ottobre 2008, tenuto dall’Università degli Studi di Catania,  ORI.ETNA.TOUR rientrante nel PROG. n. 
1999/IT.16.1.PO.011 /3.02 /7.2.4/699 Prot. 3630 - DDG. N. 144 DEL 03/08/2005 - Ref. La coordinatrice dei 
seminari Dott.ssa Alessandra Russo;  

 Seminario formativo (5 ore): “Pubblica Amministrazione: che lingua parli? La comunicazione del territorio 
nell’era del web 2.0” a cura di TripAdvisor, Regione Puglia e Regione Toscana 

 Corso di lingua inglese - ABC School of English, London - 24 lezioni (72 ore) con il “Callan Method”; 
 Corso di “Informatica professionale” (150 ore)  - ORI.ETNA.TOUR - Ref. La coordinatrice dei seminari 

Dott.ssa Alessandra Russo; 
 

 2008 
 
 
 
 
 
 
 

2009 
 
 
 
 
 
 

2010 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2011 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2012 
 
 
 
 
 
 

2013 
 
 
 

 Seminario formativo (5 ore): “Face to face organizzatore-cliente: interpretiamo le aspettative della domanda 
per trasformarle in evento” a cura di AIMP; 

 Conferenza stampa: “Le nuove tendenze del mercato turistico italiano - 2008” a cura di: ISNART / 
UNIONCAMERE 

 Seminario formativo (5 ore): “Osservatorio sul business travel - Presentazione dati 2007”  a cura di: EDIMAN  
 Convegno (8 ore): “Assoturismo e l'organizzazione del turismo sul territorio” a cura di: ASSOTURISMO 

CONFESERCENTI 
 

 Forum (5 ore): ”Presentazione del secondo dossier "turismo e sostenibilità: un confronto internazionale" a 
cura della LIBERA UNIVERSITÀ DI LINGUE E COMUNICAZIONE IULM 

 Tavola rotonda (5 ore): “Enogastronomia italiana: meta del viaggio” a cura del TOURING CLUB ITALIANO 
 Convegno (5 ore): “Osservatorio sul business travel: Viaggi, fatturato e soddisfazione dei clienti del 

turismo d'affari italiano nel 2008 a cura di: EDIMAN / TURISMO D'AFFARI 
 Conferenza stampa (2 ore)  “La congiuntura e il turismo in Italia. Il ruolo di televisione, cinema e Internet 

nella scelta delle vacanze” a cura di: ISNART/UNIONCAMERE 
 Convegno (8 ore) “Alla ricerca del turista - Un innovativo approccio di ricerca per rilanciare il turismo 

dell’incoming italiano” a cura di ISPO – ISTITUTO PER GLI STUDI SULLA PUBBLICA OPINIONE DI RENATO 
MANNHEIMER 

 Convegno (5 ore) “Turismo 2.0 in Italia: stato dell'arte e casi di successo Come innovare e competere con 
il Web 2.0” a cura di NEXTVALUE 

 Workshop (4 ore) “Travelpeople.it: il Commercial Network nell’era del web 2.0 per gli Agenti di Viaggio e 
gli Operatori del Settore del Turismo” a cura di: PAOLO MEZZINA - INTERACTIVE MEDIA AGENCY 

 Seminario (8 ore) “Turismo tra Stato Regioni e Imprese - Equilibri e anomalie del sistema” a cura di 
ASSOTURISMO CONFESERCENTI NAZIONALE 

 Convegno (5 ore) “I risultati e obiettivi del turismo enogastronomico italiano” a cura di ASSOCIAZIONE 
NAZIONALE CITTÀ DEL VINO, CENTRO DI STUDI E SERVIZI STRADE DEL VINO E DEI SAPORI 

 Convegno (8 ore) “La vacanza dell'evasione - Sostenibilità etica ambientale ed economica di un turismo 
spettacolare” a cura di SKAL INTERNATIONAL ITALIA E EXPOCTS 

 Tavola Rotonda (4 ore) “Le competenze innovative nel management turistico” a cura di CISET UNIVERSITÀ 
CA’ FOSCARI – VENEZIA e UNIVERSITÀ IULM – MILANO 

 Convegno (5 ore) “L'evoluzione dei marchi dell'ospitalità nel web 2.0 L'influenza del Marchio di qualità nei 
processi d'acquisto online” a cura di FRANCESCO ROSSI E ELISABETTA FURIA, NOZIO UNIVERSITY 
 

 Conferenza stampa (2 ore) “Comunità e mobilità, parole chiave dello sviluppo multimediale di Touring 
Editore - Presentazione delle guide Touring su iPhone e del nuovo www.touringclub.com” a cura di 
Touring Editore 

 Conferenza (5 ore) "L'Italia Nascosta - Viaggio tra i borghi più belli d'Italia 2010” a cura di  
ITALIANLUXORYSTYLE 

 Meeting (8 ore) “Nuove formule per attrarre i turisti - Summit del Marketing Turistico” a cura di: AIPMT 
 Convegno (5 ore) “Presentazione annuario GIST 2011” a cura di GRUPPO ITALIANO STAMPA TURISTICA 
 Seminario (5 ore) “Presentazione dei dati dell’Osservatorio sul Business Travel 2010” a cura di EDIMAN 
 Seminario (5 ore) “Incontri con il Touring” a cura del TOURING CLUB ITALIANO 
 Tavola rotonda (5 ore) “Itinerari storico religiosi” a cura del Cammini d’Europa GEIE 
 Seminario (5 ore) “Turismo sostenibile e Ecoturismo” a cura della FONDAZIONE UNIVERDE 
 Convegno (5 ore) “Nuovo quadro politico per il turismo europeo” a cura dell’ASSOTURISMO 
 Seminario (5 ore) “Summit del turismo e della Comunicazione turistica” a cura di AIPMT 
 Convegno (5 ore) “E-Tourism Destination Marketing: risposte e soluzioni” a cura di AIPMT 
 Convegno (5 ore) “Viaggio in Italia – 150 anni di turismo” a cura dell’ISNART 

 
 Tavola rotonda (2 ore): “Social Media e Turismo 2.0” a cura del BUSINESS INTERNATIONAL 
 Tavola rotonda (2 ore): “Mobile Tourism” a cura del BUSINESS INTERNATIONAL 
 Tavola rotonda (2 ore): “Web Marketing Tool per le Agenzie di Viaggio” a cura del BUSINESS 

INTERNATIONAL 
 Tavola rotonda (2 ore): “Travel Agent Trends” a cura del BUSINESS INTERNATIONAL 
 Tavola rotonda (2 ore): “Agenzie in rete e Network di Agenzie” a cura del TRAVEL PEOPLE 

 
 Convegno (5 ore): “Social Commerce for Tourism: opportunità o minaccia” a cura del LETSBONUS & 

ASSODIGITALE  
 Convegno (5 ore): “Costruire, Comunicare e vendere l’esperienza turistica” a cura di FERPI Federazione 

Relazioni Pubbliche Italiana e AISM Associazione Italiana Marketing 
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2014 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2016 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Convegno (5 ore): “Social Media Strategies for Travel Industries” a cura di FACEBOOK & BEST WESTERN 
ITALIA 

 Convegno (5 ore): “Mobile Travel Revolution” a cura dell’UNIVERSITÀ LA SAPIENZA DI ROMA 
 Convegno (10 ore): “Web 2.0, Webmarketing e Apps mobile” a cura dell’ASSOCIAZ.DEI DIRETTORI DI 

ALBERGO ADA SICILIA 
 Convegno (5 ore): “On-line Tourism Surviving Kit” a cura della AIRBNB 
 Convegno (5 ore): “XVIII Rapporto sul turismo italiano – la tradizione innova il turismo” a cura del 

CONSIGLIO NAZIONALE RICERCHE ITALIANE 
 Convegno (5 ore): “Tecniche di vendita e negoziazione” a cura della EVOLUTION NETWORK 
 Convegno (5 ore): “L’Ospitalità italiana al servizio del turista dagli occhi a mandorla” a cura del COTRI-

CHINA OUTBOUND TOURISM RESEARCH INSTITUTE 
 Convegno (5 ore): “Tourism mobile & application marketing” a cura della IQUII 
 Convegno (5 ore): “Viaggiando con Google” a cura di GOOGLE 
 Convegno (5 ore): “You Tube Marketing” a cura di BRUCE CLAY EUROPE 
 Convegno (5 ore): “Aspetti legali e fiscali delle agenzie di viaggi” a cura della FIAVET 
 Convegno (5 ore): “Reputazione On-line, presenza diretta e indiretta sulla rete” a cura di THE VORTEX 

 
 Convegno (5 ore): "Viaggi, fatturato e soddisfazione dei clienti del turismo d'affari italiano nel 2013" a cura 

dell'OSSERVATORIO SUL BUSINESS TRAVEL 
 Convegno (5 ore): "Social media e marketing di destinazione: nasce il primo network italiano di travel 

blogger" a cura della EVOLUTION NETWORK 
 Convegno (5 ore): "Il Cloud al servizio della gestione alberghiera: dal marketing alla distribuzione on-line 

su un'unica piattaforma integrata" a cura dell’ASSOTURISMO 
 Convegno (5 ore): "Il Multimedia Learning ed il Mobile Learning al servizio dell'accoglienza dei turisti 

stranieri. Nuovi strumenti di successo per una fruizione personalizzata e interdisciplinare dei Beni 
Artistici, Culturali, Museali e dei Tour Enogastronomici" a cura dell’ASSOTURISMO 

 Convegno (5 ore): "Instagram Time" a cura della EVOLUTION NETWORK 
 Convegno (5 ore): "Viaggiare & prenotare sicuro & garantito" - Tour, soggiorni e informatica" a cura di AIPMT 
 Convegno (5 ore): "Future of Mobile Tourism" a cura della EVOLUTION NETWORK 
 Convegno (5 ore): "Travel Negotiation Strategies" a cura del COTRI-CHINA OUTBOUND TOURISM 

RESEARCH INSTITUTE 
 Convegno (5 ore): "Social Travel Evolution & Digital Tourism" a cura di GOOGLE 

 
 Convegno (5 ore): "Digital Strategy e Creazione Di Business" a cura  di DIGITAL MARKETING 
 Convegno (5 ore): "Come vendere con il blog aziendale" a cura di ALESSIO BELTRAMI 
 Convegno (5 ore): "Il tuo business nel mercato alberghiero oggi: i vantaggi del network Best Western" a 

cura di BEST WESTERN - BESTEAM 
 Convegno (5 ore): "Facebook Marketing" a cura di CRISTIANO CARRIERO 
 Convegno (5 ore): "Instagram Marketing" a cura di IGERS ITALIA 
 Convegno (5 ore): "La tempesta perfetta: turismo italiano tra minacce ed opportunità" a cura di 

CONFTURISMO – CONFCOMMERCIO  
 Convegno (5 ore): "YouTube Marketing" a cura di MARCELLO SIGNORE 
 Convegno (5 ore): "App & Mobile For Travel" a cura di BIZONWEB 
 Convegno (5 ore):"EXPO 2015: turismo e agricoltura sostenibili"a curadiFONDAZIONE UNIVERDE 
 Convegno (5 ore):"Viaggi, fatturato e soddisfazione dei clienti del turismo d’affari nel 2014" a cura di 

TURISMO D’AFFARI- EDIMAN 
 Convegno (5 ore):"CONTENT MARKETING - Diventa il nuovo Google"  a cura di MASTERNEWMEDIA - POP 

CAMPUS 
 Convegno (5 ore):"Customer journey e "contaminazioni" tra canali online e offline nelle esperienze di 

acquisto di prodotti turistici" a cura di AMADEUS 
 Convegno (5 ore):"Turismo e mobile: da info-commerce a e-commerce" a cura di AMADEUS 
 Convegno (5 ore):"Inspiration, leva di marketing (e non solo) per la promozione e la commercializzazione 

del prodotto turistico" a cura di AMADEUS 
 Convegno (5 ore):"Realtà aumentata e multimedia learning: una soluzione ideale per il turismo culturale, i 

tour enogastronomici ed i servizi di benvenuto in hotel durante Expo 2015" a cura di CULT MEDIA 
 Convegno (5 ore):"E-Mail Marketing" a cura di THE VORTEX 

 
 Convegno (5 ore): "I Social Media per il Settore Turistico: impostare un piano editoriale sui social media" a 

cura di TRAVEL TRAINING ROOM 
 Convegno (5 ore): "La Gestione dei commenti critici e la reputazione on-line" a cura di TRAVEL TRAINING 

ROOM 
 Convegno (5 ore): "Il meeting & event management è una professione. Ora ci si può certificare" a cura di 

CMP, CMM, CME E MEETING PROFESSIONALS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "Travel Agents Trends" a cura di BIT BUSINESS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "I Social Media per la gestione di video e immagini" a cura di BIT BUSINESS 

INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "Fiscalità: IVA tra T.O. e Distribuzione" a cura di F.T.O. & FIAVET 
 Convegno (5 ore): "Osservatorio sul Business Travel" a cura di EDIMAN srl 
 Convegno (5 ore): "Il Mobile Marketing e la Geolocalizzazione per l'Azienda Turistica" a cura di BIT 

BUSINESS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "Leadership, Empowerment & Professional Networking per le assistenti della 

community" a cura di SECRETARY.IT 
 Convegno (5 ore): "La Costruzione di un piano di webmarketing per l'azienda turistica" a cura di BIT 

BUSINESS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "Mobile Trends and Best Practices per la gestione delle case vacanze" a cura di 

HOMEAWAY 
 Convegno (5 ore): "Guardiamo dentro e oltre le OTA" a cura di BIT BUSINESS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "Cultura è Cibo - Cibo è Cultura. Food & Tourism: Why Not?" a cura di CESTIT 
 Convegno (5 ore): "L'Indicizzazione nei Motori di ricerca: La SEO. Come ottimizzare la visibilità del sito 

web" a cura di BIT BUSINESS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "Digital Storytelling: istruzioni per l'uso" a cura di BIT BUSINESS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "Oltre il Social Media Marketing: la web analytics per misurare sforzi e benefici" a cura di 

BIT BUSINESS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "Linee Commerciali 2016 e piano incentivi per le Agenzie. Geo: il network che ti paga" a 

cura di GEO TRAVEL NETWORK 
 Convegno (5 ore): "Incoming VS. Outgoing: compariamo gli strumenti alla luce dei nostri obiettivi" a cura di 
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BIT BUSINESS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "La digital Start-Up per la prenotazione di esperienze di viaggio in tutto il mondo" a cura 

di CEO MUSEMENT 
 Convegno (5 ore): "L'E-mail Marketing" a cura di BIT BUSINESS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): "Lavorare nel Turismo" a cura di F.T.O. & FIAVET 
 Convegno (5 ore): "LInstagram and The Millennial" a cura di RENE'E STRAUS 
 Convegno (5 ore): "Lo share economy" a cura dell'Univerisità degli Studi di Catania Facoltà di Scienze Politiche  
 Work shop (2 ore): "Il ConsumAutore: ruoli e conflitti del consumerismo nella società 

dell'automatizzazione delle decisioni" a cura di Università degli Studi di Napoli "Federico II" Dipartimento di 
Scienze Sociali - Napoli 

 Giornate Formative (20 ore): "La nuova Programmazione UE 2014-2020 - Principi di Management" a cura di 
IPAB Collegio Santonoceto e Conservatori Riuniti di Acireale 

 Giornata formativa (7 ore) "Business Plan e Controllo di Gestione" (strumenti di pianificazione strategica, 
contabilità analitica e costruzione del budget) a cura di ICE Agenzia Ufficio Servizi Formativi - Roma 

 Giornata formativa (7 ore) "I pagamenti internazionali e la gestione del rischio di credito" (export credit risk 
management, strumenti finanziari a breve termine e strumenti assicurativi) a cura di ICE Agenzia Ufficio Servizi 
Formativi - Roma 

 Giornata formativa (7 ore) "Fiscalità internazionale" (elementi di fiscalità finanziaria, internazionale e 
immobiliare) a cura di ICE Agenzia Ufficio Servizi Formativi - Roma 

 Giornata formativa (7 ore) "Global DIgital Marketing" (internazionalizzare attraverso il web e i social media, 
investimenti in web, eCommerce, social media e mobile marketing a support dell'export) a cura di ICE Agenzia 
Ufficio Servizi Formativi - Roma 

 Giornata formativa (7 ore) "Contrattualistica Internazionale e Reti d'Impresa" (negoziazione, redazione e 
struttura dei contratti internazionali d'impresa, contratti di rete) a cura di ICE Agenzia Ufficio Servizi Formativi – 
Roma 

 Seminario formativo (5 ore) “Destination marketing: costruire una community di ambassador in un preciso 
territorio” a cura di Ficai, Montefusco, Barbotti 

 Seminario formativo (5 ore) “Il ruolo delle lingue europee nella formazione turistica” a cura di Mangialardi, 
Martin, Pecoraro, Bansal 

 Seminario formativo (5 ore) “Influencer marketing, come trovare e coinvolgere il migliore per la tua 
azienda” a cura di Barbotti e Stacchiotti 

 Seminario formativo (5 ore) “Promotion of a destination: when online meets offline ad how to turn 
competition into cooperation” a cura di Montemaggi 

 Seminario formativo (5 ore) “Presentazione del piano strategico del turismo” a cura del MIBACT 
 Seminario formativo (5 ore) “Email marketing, contabilità, social media, IVA e fatturazioni” a cura di Travel-

Advisor.it 
 Seminario formativo (5 ore) “Promuovi l’hotel su Instagram” a cura di Teamwork 
 Seminario formativo (5 ore) “Guide turistiche e le nuove sfide del mercato internazionale” a cura di Sbraga, 

Migliosi, Palumbo, Gerli, Balestra, Corti 
 Seminario formativo (5 ore) “Cambia la direttiva europea sui prodotti di viaggio” a cura di Assoviaggi, Fiavet, 

Astoi 
 Seminario formativo (5 ore) “Panel: Target, Prodotto, Food Cost, Soddisfazione, Cost Control” a cura di 

Brink, Gori, Boscarino 
 Seminario formativo (5 ore) “Turismo Incoming come nuovo business” a cura di Rebula 
 Seminario formativo (5 ore) “Storytelling e Content Marketing” a cura di 6Sicuro.it 
 Seminario formativo (5 ore) “I trend 2018 del web marketing turistico” a cura di DMT 
 Seminario formativo (5 ore) “La collaborazione interna con la nuova piattaforma Facebook Workplac” a 

cura di DIGITALBREAK 
 Seminario formativo (5 ore) “Le possibilità dell’ecosistema web di un’impresa di viaggi” a cura di CALEGARI 
 Seminario formativo (5 ore) “Video Marketing: tutto quello che dovresti sapere e non puoi più ignorare” a 

cura di SCOGNAMIGLIO 
 Seminario formativo (5 ore) “La Sostenibilità nel turismo tra etica e competitività” a cura di ACIT Alleanza 

Cooperative Italiane Turismo 
 Seminario formativo (5 ore) “Disintermediazione & Destination Management” a cura di FOURTOURISM 
 Seminario formativo (5 ore) “Panel Pricing e Cost Control” a cura di MARESCA, FABBRONI, AITA 
 Seminario formativo (5 ore) “Strategie per affrontare i mercati internazionali” a cura di ICE Piano Export per il 

Sud 2 (ex Istituto Commercio Estero) 
 Convegno (5 ore): "Digital Strategy e Creazione Di Business 2" a cura  di DIGITAL MARKETING 
 Convegno (5 ore): "Come vendere con il blog aziendale 2" a cura di ALESSIO BELTRAMI 
 Convegno (5 ore): "Il tuo business nel mercato alberghiero oggi: i vantaggi del network Best Western 2" a 

cura di BEST WESTERN - BESTEAM 
 Convegno (5 ore): "Facebook Marketing 2" a cura di CRISTIANO CARRIERO 
 Convegno (5 ore): "Instagram Marketing 2" a cura di IGERS ITALIA 
 Convegno (5 ore): "La tempesta perfetta: turismo italiano tra minacce ed opportunità 2" a cura di 

CONFTURISMO – CONFCOMMERCIO  
 Convegno (5 ore): "YouTube Marketing 2" a cura di MARCELLO SIGNORE 
 Convegno (5 ore): "App & Mobile For Travel 2" a cura di BIZONWEB 
 Convegno (5 ore): “Social Media Strategies for Travel Industries 2” a cura di FACEBOOK & BEST WESTERN 

ITALIA 
 Convegno (5 ore): “Mobile Travel Revolution 2” a cura dell’UNIVERSITÀ LA SAPIENZA DI ROMA 
 Convegno (10 ore): “Web 2.0, Webmarketing e Apps mobile 2” a cura dell’ASSOCIAZ.DEI DIRETTORI DI 

ALBERGO ADA SICILIA 
 Convegno (5 ore): "La Gestione dei commenti critici e la reputazione on-line 2" a cura di TRAVEL TRAINING 

ROOM 
 Convegno (5 ore): "Il meeting & event management è una professione. Ora ci si può certificare 2" a cura di 

CMP, CMM, CME E MEETING PROFESSIONALS INTERNATIONAL 
 Convegno (5 ore): “Il primo portale turistico partner dello sport” a cura di ARENA BE TECH 
 Convegno (5 ore): “Modelli di turismo culturale: il network nazionale dei Borghi della Lettura, 

riqualificazione dei centri storici, sviluppo sostenibile e compatibilità delle imprese a cura di BROWN 1 BIT 
NO FRILLS 

 Convegno (5 ore): “Feedback e valutazione delle performance 4.0 a cura di ARENA BE TECH BETECH 
 Convegno (5 ore): “Le opportunità dell’extra alberghiero tra nuove regole e marketing digitale” a cura di BIT 

NO FRILLS 
 Convegno (5 ore): “La formazione per la nuova frontiera del turismo esperienziale” a cura di AREA BIT4JOB 

BIT4TRAINING  
 Convegno (5 ore): “Open Revenue: La ristorazione. Il Metodo del Revenue Management Aberghiero 
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applicato a tutte le attività di Food and Beverage” a cura di BIT NO FRILLS 

 Convegno (8 ore): “Il Marketing Internazionale nell’era digitale” a cura di ICE ITA Italian Trade Agency Piano 
per il Sud  

 Convegno (8 ore): “Tecniche e strumenti del web marketing” a cura di ICE ITA Italian Trade Agency Piano per 
il Sud  

 Convegno (8 ore): “I Social Media per l’Export” a cura di ICE ITA Italian Trade Agency Piano per il Sud  
 

ABILITAZIONE PROFESSIONALE 
con iscrizione ad albo di categoria 

 
  Dal 1° luglio 2002 al 30 settembre 2003 abilitato e iscritto all’albo di promotori finanziari - APF Sicilia 

(cancellazione per cambio attività lavorativa) 
 Dal 1° marzo 2007 abilitato e iscritto come operatore turistico professionale allo “Skal International - 

International Association of Travel and Tourism Professional” -  Associazione Internazionale sulle 
professionalità turistiche. 

 Dal 15 dicembre 2010 abilitato e iscritto come consulente finanziario per enti locali all’”ARDEL – 
Associazione Nazionale dei Ragionieri degli Enti Locali“. 

 
COMPETENZE PERSONALI 

  

 

 

 

 

 

Lingua madre ITALIANO 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

INGLESE  A2 A2 A2 A2 A2 
 Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) 

FRANCESE  A1 A1 A1 A1 A1 
 Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) 

 
Competenze comunicative 

 
Ottime competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di responsabile commerciale 

Competenze organizzative  Ottima capacità organizzativo-progettuale e propensione alle attività di coordinamento 

Competenze professionali Ottima padronanza dei processi di controllo qualità e di elaborazione dati statistici e di analisi 

Competenze informatiche SISTEMI OPERATIVI: 
 PERSONAL COMPUTER & NOTEBOOK: ottima conoscenza dei Sistemi Operativi “Windows XP 

Professional”, “Windows Vista Premium”, “Windows Seven Ultimate”, “Windows 7 Premium”, "Windows 8 
Ultimate”, "Windows 10 Professional", “OS X Mountain Lion”, “Linux Ubuntu 9.4, 11.10 e 12.10” e ”Android 4.4.4 
Tablet”;  

 TABLET & SMARTPHONE: ottima conoscenza del Sistemi Operativi Mobile “Windows Mobile versioni 5.0, 6.0 
professional, 6.5 e 8.1”, “Maemo 5”, “Symbian 9.4 serie S60 3° e 5° ed.”, “Android 1.6-2.2-2.3-3.0-4.1.2-4.3-
4.4.4”, “Apple OS 4.1-4.3-5.0-6.0.1-6.1.1-7.0.2-8.1.2-9.3.3”; 

APPLICATIVI:  
 PERSONAL COMPUTER & NOTEBOOK: ottima conoscenza del pacchetto “Office 2003” – “Office 2007” – 

“Office 2010” – “Office 2013” - "Office 2016" – “Open Office 3.0.1” – “LibreOffice” – “Pages, Numbers e Keynote”, 
programma Corel Draw 11-12-X3, Adobe Illustrator, Macromedia FreeHand, Dreamweaver, Adobe Image 
Ready e con praticità nella rete internet e nella posta elettronica (I. Explorer, Firefox, G.Chrome, Safari, Opera, 
Microsoft Outlook e Outlook Express); Buona conoscenza dei seguenti linguaggi: Html; Xhtml; Css; Dhtml; 
Javascript; Ottima capacità nella creazione di siti internet (FrontPage, Publisher); Ottima conoscenza dei 
File/Condivisione: Dropbox, Box, Skydrive, Driver, Sync, iCloud, Evernote 

 TABLET & SMARTPHONE: ottima conoscenza dei social media: Facebook, Twitter, LinkedIn, Blogger, Viber, 
Instagram, Pinterest, WordPress, Foursquare, Google Plus, YouTube, Whatsapp; Ottima conoscenza dei 
File/Condivisione Mobile: Dropbox, Box, Skydrive, Driver, Sync, iCloud, Evernote; Ottima conoscenza dei 
pacchetti Office Mobile: Office HD, Kingsoft Office, Office Mobile, OliveOffice Premium 

Patente di guida B – Autovettura / Automunito + Patente Internazionale 
 

Disponibilità  
 

Mobilità a livello nazionale e internazionale 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 

                   Pubblicazioni   2002 / Report a carattere economico-finanziario: "L'assicurazione del credito" - Università degli Studi di 
Messina - Facoltà di Economia 

 2006 / Report a carattere scientifico: “Studi e analisi di mercato turistico nel Territorio Calatino 2003 - 
2006 con particolare attenzione ai flussi turistici” – Agenzia di Sviluppo Integrato di Caltagirone – 
Gruppo Moccia Roma – Settore promozione e valorizzazione territoriale  

 2006 / Report a carattere scientifico: “Studi e analisi di mercato turistico nel Territorio del Ducezio – 
analisi di marketing territoriale” – Consorzio Turistico e Produttivo “Ducezio” di Licodia Eubea CT – 
Settore promozione e valorizzazione territoriale  

 2007 / Opuscolo storico-culturale: “Itinerari della Fede – Chiese, Monasteri e Luoghi di Santità a 
Caltagirone” – Diocesi di Caltagirone / Fondazione Diocesana per i beni culturali “Don Luigi Sturzo” / 
Biblioteca del seminario vescovile “Pio XI” – Ref. Il Direttore  Dott. Francesco Failla 

 2008 / Report a carattere scientifico: “Studi e analisi di mercato turistico nella Provincia Regionale di 
Catania dal 2004 al 2007 con particolare attenzione alle presenze turistiche” – Azienda Autonomia 
Provinciale per l’Incremento Turistico di Catania – Settore Promozione e Grandi Eventi – rassegna 
internazionale di Etnafest  

 2009 / Report a carattere scientifico: “Studi e analisi di mercato in materia di turismo sostenibile e la 
sua applicabilità nel territorio ragusano” – Provincia Regionale di Ragusa – Settore Politiche 
Comunitarie – Progetto Susten Med 

 2010 / Report a carattere scientifico: “La tutela e valorizzazione dei beni culturali religiosi: rapporto 
giuridico-economici tra Stato e Chiesa” – Università degli Studi di Catania – Facoltà di Giurisprudenza 

 2010 / Report a carattere economico-giuridico: "Il bilancio di previsione nel processo di 
programmazione finanziaria" - Università degli Studi di Palermo / Facoltà di Giurisprudenza - Università 
LUMSA Facoltà di Giurisprudenza Palermo 

 2013 / Report a carattere scientifico: “Studi e analisi di mercato in materia di turismo nel territorio 
della Provincia Regionale di Trapani: pianificazione territoriale e strategie di marketing turistico” – 
UNCI Trapani / Ente di formazione professionale 

 2015 / Report a carattere scientifico-economico: "Trasporti Sicilia: Pendolari, Turismo e Trasporto 
Merci" - Università degli Studi di Catania / Facoltà Scienze Politiche - Master Universitario di I livello in 
Customer Care e Tutela dei Consumatori 

 2015 / Report a carattere giuridico: "La nuova trasparenza nella Pubblica Amministrazione: il ruolo 
consultivo del CNCU nella predisposizione dei programmi triennali per la trasparenza e l'integrità 
delle Amministrazioni Centrali" - Università degli Studi di Catania / Facoltà Scienze Politiche - Master 
Universitario di I livello in Customer Care e Tutela dei Consumatori 

 2016 / Report a carattere economico-fiscale: "Vademecum Economico su azioni di 
internazionalizzazione sui mercati giapponesi, norvegesi, americani, svizzeri e inglesi" - Let'Talk Ita 
trade relations experts / ICE / Assocamerestero / Simest / Sace / Piano Export per il Sud / UE economist 

 2016 / Report - Osservatorio sulla legalità a carattere economico-fiscale: "Le Camere di Commercio per il 
contrasto alla concorrenza sleale e la promozione della trasparenza e della legalita' nell'economia" - 
Camera di Commercio I.A.A. di Caltanissetta  

  2017 / Vademecum – “Informazione e Formazione su problematiche legate alle tematiche di ACQUA, 
RIFIUTI, TELEFONIA   ED ENERGIA – FEDERCONSUMATORI SICILIA” – Progetto S.U.S.I.T.I. Start Up 
Sportelli Informativi Tutela Individui  
 
 

 
 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi 
del codice penale e delle leggi speciali. Le dichiarazioni sopra riportate vengono disciplinate dagli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. Inoltre il sottoscritto 
autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D.Lgt 196/2003 e successive modifiche e  dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 
 
 

ALLEGATI 
 

 Fotocopia della CARTA D’IDENTITÀ in corso di validità e della TESSERA SANITARIA / CODICE FISCALE 
 

Catania, 12 ottobre 2019                                                

 
 


