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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA PROFESSIONALE
PER L’INCARICO DI FORMATORE CORSI DI SICUREZZA E ANTINCENDIO
ai sensi del D.Igs.81/08 e s.m.i. e accordo Stato Regioni del 21/12/2011

TRA

I'Istituto Scolastico LLS. “SCIASCIA” rappresentato legalmente dalla prof.ssa Maria Larissa Bollaci
Dirigente Scolastico pro-tempore, nata a Sant’Agata di Militello (ME) il 11/05/1973, codice fiscale
BLLMLR73E511199Q e domiciliata per la sua carica presso I’LLL.S. “Sciascia” - C.da Muti 3 — 98076
Sant’ Agata di Militello (ME) codice fiscale 95001840834

E

L’Ing. Catania Riccardo, nato a Sant’Agata di Militello (ME) il 06/08/1988 il e residente in Via XXVII
Settembre n, 30 — 98071 Capo d’Orlando (ME), codice fiscale: CTNRCR88MO061199Z (denominato
formatore)

PREMESSO

« che I’art. 40 c. 1 della legge 27 dicembre 1997 n. 449 consente la stipula di contratti a prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche e di
ordinamenti per ’ampliamento dell’offerta formativa e per I’avvio dell’autonomia scolastica;

« che l’art. 43 del Decreto Interministeriale n. 129 del 2018 2001 conferma il diritto da parte delle
istituzioni scolastiche alla stipula di contratti;

« che le Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del D.L. n. 165/2001, per esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio possono conferire incarichi individuali ad esperti di
provata competenza,

+ che nell’ambito dell’istituzione scolastica non ¢ presente alcuna risorsa umana che possa rendere le
prestazioni professionali oggetto della presente determina, in quanto trattasi di attivita richiedenti il
necessario supporto da parte di soggetti che abbiano sviluppato competenze specifiche in questo
ambito;

« che si tratta di attivita che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico
eccedente le competenze ordinarie riferibili alle funzioni istituzionali dell’istituzione scolastica e
pertanto richiedenti un intervento da parte di un soggetto con adeguata qualificazione professionale e
specifica esperienza;

« che D'Istituto ha la necessita di affidare 1’incarico di Formatore per i corsi di Sicurezza e Antincendio
ad una figura professionale esterna in possesso dei requisiti previsti dal D.L 06/03/2013,

« che con Determina prot. n. 3554 del 06/05/2023 il Dirigente Scolastico ha assegnato direttamente 1’
incarico professionale di formatore per i1 corsi di Sicurezza e Antincendio all’ing. Riccardo Catania
designato come RSPP di questo Istituto con contratto prot. n. 10236 del 19/11/2022, in relazione ai
titoli culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti
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della scuola, e che non si trova in regime di incompatibilita tale da impedire 1’effettuazione della
prestazione professionale oggetto del presente contratto;

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d'opera occasionale, di cui le premesse costituiscono parte integrante,

ART.1 - OGGETTO DELL’INCARICO

L’ing. Riccardo Catania individuato quale soggetto esterno che provvede all’organizzazione ed esecuzione
complessiva dei corsi aventi per oggetto la formazione sulla Sicurezza nei luoghi di lavoro e Antincendio in
considerazione del possesso dei titoli culturali e professionali, s’impegna a prestare la propria opera in qualita
di formatore esperto esterno, per la realizzazione di n.1 corso da 12 ore e 2 corsi da 8 ore per complessive n.
28 ore secondo il calendario concordato con I’Istituto per il corso di Sicurezza e n. 16 ore per il corso
Antincendio.

ART. 2 - MODALITA DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE

Il Formatore. si impegna a rispettare nell'esecuzione della prestazione le caratteristiche e gli standard
qualitativi identificati dalla amministrazione scolastica.

La prestazione dovra essere resa personalmente dal formatore il quale non potra avvalersi di sostituti, senza
alcun vincolo di subordinazione né obbligo di orario, in piena autonomia tecnica ed organizzativa.

Le prestazioni di cui al presente contratto non determinano rapporto di subordinazione gerarchica in quanto il
prestatore non esegue ordini puntuali e specifici, ma, nell’ambito delle direttive generali e delle indicazioni di
massima impartite dall’Istituto, ha piena autonomia di organizzare la propria attivita con le modalita che ritiene
piu opportune, in vista ed in funzione del raggiungimento dei risultati che gli sono stati commissionati.

Il Formatore si dovra attenere ai contenuti previsti dall’ Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 che sono
oggetto della formazione sulla sicurezza e salute sul lavoro e sicurezza negli ambienti di lavoro. I corsi saranno
svolti in parte via e-learing e ove necessario verranno utilizzate le strutture e le apparecchiature esistenti presso
I’Istituto..

ART. 3 - COMPENSO

L’importo  contrattuale complessivo per 1’assunzione dell’incarico ¢ di 1.818,08 Euro
(milleottocentodiciotto/08) comprensivo di IVA e di ogni altro onere previsto per Legge. Il compenso per la
prestazione della competenza professionale sara liquidato in un'unica soluzione alla scadenza del contratto
previa presentazione fattura.

A1 sensi del “Regolamento in materia di emissione, trasmissione e ricevimento della fattura elettronica da
applicarsi alle amministrazioni pubbliche ai sensi dell'articolo 1, commi da 209 a 213, della legge 24 dicembre
2007, n. 244” (approvato con decreto del MEF del 3 aprile 2013, n. 55), sara ammessa solo la fattura
elettronica. Il codice univoco di quest’ufficio, relativo al servizio di fatturazione elettronica ¢: UFMRDG.
L’ing. Riccardo Catania assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della
legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive modifiche.

Non ¢ dovuto alcun rimborso delle spese eventualmente sostenute dal Prestatore per I’esecuzione
dell’incarico.

L’imposta di bollo ai sensi della Risoluzione n. 444/E del 2008 dell’Agenzia delle Entrate ¢ a carico
dell’emittente e dovra essere indicata in fattura secondo le modalita previste dal D.M. 17 giugno 2014.

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto,
e al Prestatore non spettera alcuna indennita al termine del presente contratto di collaborazione professionale
di lavoro autonomo.



ART. 4 - DURATA DELL’INCARICO

L’incarico avra durata annuale: dalla data di stipula del presente contratto al 30/06/2023 e comunque fino al
termine della prestazione.

ART. 5 - RECESSO
L’Istituzione Scolastica, si riserva la facolta insindacabile di revocare l'incarico in qualunque momento e di
conseguenza d'interrompere il presente rapporto anticipatamente rispetto alla scadenza pattuita per
I’adempimento della prestazione senza formalita alcuna, salvo la comunicazione scritta con 30 giorni di
preavviso, e senza che cio produca a favore del Formatore alcun diritto a risarcimento di danni. Sono inoltre
cause di immediato scioglimento, senza preavviso, il mancato puntuale adempimento delle prestazioni,
l'eccessiva onerosita sopravvenuta a causa di avvenimenti successivi ed il mutuo dissenso.

ART. 6 - OBBLIGO RISERVATEZZA

Tutti 1 dati e le informazioni di cui il Formatore. entrera in possesso nello svolgimento dell'incarico di cui al
presente contratto, dovranno essere considerati riservati ed ¢ fatto assoluto divieto alla loro divulgazione.

ART. 7 - TRATTAMENTO DEI DATI

L’istituzione scolastica fa presente, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che i dati
personali forniti dalla controparte ed acquisiti dalla scuola, saranno oggetto di trattamento finalizzato ad
adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro
autonomo o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime esclusive finalita a soggetti cui ¢ riconosciuta da disposizioni di Legge la facolta ad accedervi.

Le parti dichiarano di essersi preventivamente e reciprocamente informate, prima della sottoscrizione del
contratto, circa le modalita e le finalita del suddetto trattamento dei dati personali. Ai fini della suddetta
normativa, le parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto, sono esatti e corrispondono al
vero, esonerandosi reciprocamente da qualsivoglia responsabilita per errori materiali di compilazione, ovvero
per errori derivanti da un’inesatta imputazione dei dati stessi negli archivi elettronici e cartacei.

I trattamenti dei dati saranno improntati ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e nel rispetto delle
misure di sicurezza.

ART. 8 - RINVIO E CONTROVERSIE

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice
Civile.
In caso di controversie il foro competente ¢ quello di PATTI.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL FORMATORE
Ing. Riccardo Catania




