
 
 
 
Contratto di Consulenza e servizi Software 

1 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

Contratto di Consulenza Organizzativa e 
Servizi Software  

 
 
L’anno duemilaventidue, il giorno tre del mese di[   Novembre, tra: 
-  La Dott.ssa Gatto Maria nella qualità di Amministratore della Gala System s.r.l.s. con sede a Barcellona P.G., Via Tre Palmare  n. 8 - P. Iva 03311980837 , più    
    avanti detta “GS”, da una parte e dall’altra, 
 - la Prof.ssa Maria Larissa Bollaci che interviene nella presente scrittura privata nella qualità di Dirigente Scolastico dell’Istituto sottoindicato  
 

Istituto:   I.I.S Liceo Sciascia Fermi 

Indirizzo: C.da Muti, snc  

Città: Sant’Agata Militello 

P. Iva – Codice Fiscale: 95001840834 

                                            Mail – PEC  Meis0000q@istruzione.it; meis00300q@pec.istruzione.it  

Codice Scuola.: MEIS00300Q 

più avanti detta la “Committente”. 

PREMESSO CHE 
 
la “Committente” ha accettato con apposito provvedimento del 03/11/2022 l’Offerta Economica della società Gala System di seguito il “Cliente” per un incarico 
relativo a servizi di organizzazione e gestione delle attività di compliance modalità integrata riferita ai seguenti ambiti: Sicurezza Lavoro, GDPR, Covid19 e Cyber 
Security 

 
TUTTO CIO’ PREMESSO SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

ART.1 – Efficacia delle premesse 
Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente contratto. 
Ciascuna delle parti dichiara che le situazioni e le esigenze nelle stesse rappresentate sono vere e reali, obbligandosi ciascuna a tenere indenne l’altra da qualsiasi 
danno, spesa, perdita o costo in qualsiasi modo connessi e conseguenti alla non veridicità, comunque fatta valere o accertata, delle dichiarazioni effettuate. 
Eventuali successivi mutamenti delle esigenze e motivazioni che hanno indotto le parti a concludere il presente contratto non influiscono e non hanno effetto alcuno 
sulla validità e sull’efficacia dello stesso. 
ART.2 – Condizioni generali di contratto 
Le presenti Condizioni generali di contratto disciplinano i servizi professionali prestati da “GS” ed accettati dalla “Committente”; esse costituiscono l’unico ed intero 
accordo che disciplina la prestazione dei servizi da parte di “GS” alla “Committente”  
Tutti gli accordi precedenti, sia scritti che orali, e l’eventuale corrispondenza scambiata tra “GS” e la “Committente” relativamente all’oggetto in questione, si 
intendono decaduti e completamente superati al momento della sottoscrizione del presente contratto. 
Qualsiasi modifica, proroga o integrazione del Contratto (ivi inclusa ogni modifica nell’ambito o nella natura dei servizi prestati o nei corrispettivi stabiliti) dovrà 
risultare da atto scritto e sarà efficace all’atto della sottoscrizione da entrambe le parti. 
Ogni variazione del proprio indirizzo, numero telefonico o telefax deve essere comunicata alla controparte a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento 
e tale variazione ha efficacia ai sensi del contratto dalla data di ricevimento della predetta comunicazione. 
Ciascuna parte, fintanto che il presente contratto sia in essere, si obbliga a comunicare presso i rispettivi indirizzi, ogni notizia societaria o di altro genere che 
possano avere dirette influenze circa l’oggetto del contratto e della sua regolare esecuzione. 
ART.3 – Oggetto dell’incarico e Affidamento 
La “Committente” affida a “GS”, in persona del suo Amministratore Unico che accetta, l’incarico professionale per i servizi di organizzazione e gestione delle attività 
di compliance obbligatorie in modalità integrata riferita ai seguenti ambiti: Sicurezza Lavoro, GDPR, Covid19 e Cyber Security, ivi compreso l’uso della piattaforma 
in Web Services Adenzia Scuola Compliance. Il suddetto incarico sarà espletato con le modalità, prescrizioni e ambiti indicati nei successivi articoli  
ART.4 – Prestazione 
Programmazione e Pianificazione attività di Compliance Obbligatorie, realizzate presso la sede dell’Istituto e “on line” dal Direttore Tecnico di Gala System Signor 
Maio Salvatore. Fornitura Sistema Informativo di Gestione, Aggiornamenti Normativi periodici per tutte le attività di Compliance Obbligatorie, Fornitura Supporti 
alla gestione Check List, Modulistica, per le diverse attività, N.1 Corso Formazione annuale per ciascuna attività di Compliance gestita  con rilascio di attestato per 
tutti i dipendenti, Formazione del Personale all’Uso del Sistema Informativo,  Affiancamento alle attività di avviamento del Sistema Informativo, Incarico di DPO 
Privacy, Incarico di Affiancamento all’Amministratore di Sistema, Audit Periodico 
ART.5 – Corrispettivi. 
La “Committente” si impegna a corrispondere a “GS”, per l’espletamento dell’incarico oggetto del presente contratto Annuale i seguenti compensi: 
1) un importo totale pari ad € 1980,00 (euro Millenovecentoottanta/00) oltre Iva al 22% da versarsi secondo la seguente milestone: 
- [Acconto del 20% alla Installazione]; 
- [Acconto del 30% al Collaudo della fornitura del Sistema Informativo Software completo del Data Entry di Start Up]; 
- [Saldo del 50% a completamento Formazione ed Avviamento Operativo del Sistema Informativo   
Eventuali ulteriori attività non contemplate dal presente contratto e necessarie per il miglior conseguimento delle finalità del contratto, saranno preventivamente 
notificate per iscritto alla “Committente” unitamente all’indicazione dei compensi aggiuntivi anche calcolati in misura forfetaria. Lo svolgimento di tali attività sarà 
pertanto sottoposta all’esplicita e preventiva autorizzazione scritta della “Committente”. 
ART. 6 – Obblighi della “Committente” 
La “Committente”, quale condizione per la prestazione dei Servizi da parte di “GS” si impegna a: (I) eseguire correttamente gli obblighi della “Committente” e fornire 
a “GS” tutte le informazioni che verranno da essa richieste in modo, completo, affidabile ed accurato; (III) produrre a proprie spese e cura nonché consegnare 
(anche da parte del Cliente) tutta la documentazione necessaria e richiesta nel corso dell’espletamento dell’incarico. 
ART. 7 – Riservatezza 
Con riferimento alle informazioni definite come “riservate” e fornite da una delle Parti all’altra in connessione con il presente Contratto, la Parte che riceve tali 
informazioni si impegna a: (Y) proteggere le informazioni riservate diligentemente ed in modo appropriato ovvero in conformità con gli standard professionali 
applicabili; (YY) utilizzare tali informazioni riservate esclusivamente al fine di adempiere alle obbligazioni assunte in base al presente Contratto; (YYY) riprodurre 
le informazioni riservate esclusivamente se necessario, al fine di adempiere alle obbligazioni assunte in base al presente Contratto. Il presente articolo non si 
applica alle informazioni: (I) di dominio pubblico; (II) legittimamente note alla Parte ricevente precedentemente alla comunicazione; (III) legittimamente già 
comunicate a terzi in assenza di vincolo di riservatezza; (IV) sviluppate in maniera indipendente; (V) comunicate in ottemperanza ad obblighi di legge.  
ART. 8 – Deliverables 
(a) A fronte del completo pagamento del corrispettivo da parte della “Committente”, la documentazione (“Deliverables”) - ivi inclusi a seconda del particolare tipo 
di incarico (rapporti, documenti su supporto cartaceo o informatico, tabelle, codici oggetto, piani, studi, etc.) - realizzata da “GS” per la “Committente” in esecuzione 
dei Servizi, sarà nella disponibilità tanto di “GS” quanto della “Committente”. Fatto salvo quanto previsto al precedente art. 7 - Riservatezza, ciascuna Parte avrà 
il diritto di utilizzare i Deliverables relativi alla propria attività senza alcun obbligo di rendiconto nei confronti dell’altra Parte. 
(b) In deroga a quanto previsto alla precedente lett. (a) del presente articolo, resta inteso che quanto ivi previsto non può in alcun caso impedire ad “GS” di 
sviluppare e/o utilizzare, per sé stessa o per qualsiasi terzo, ogni tipo di attività e/o materiale (ivi inclusi a titolo meramente esemplificativo prodotti o servizi,  
documentazione, rapporti, tabelle o codici) analoghi e/o concorrenti rispetto ai Deliverables. Inoltre, resta inteso tra le Parti che “GS” rimane l’esclusiva titolare 
nonché l’unico soggetto libero di utilizzare tutte le metodologie, procedure, tecniche, idee e invenzioni, segreti commerciali e know-how relativi all’attività di 
consulenza di “GS”, anche se da quest’ultima sviluppati o forniti in relazione ai Servizi. 
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(c) La “Committente” si impegna ad accettare i Deliverables consegnati da “GS” che siano conformi ai requisiti previsti nella Proposta (qualora prodotta) e/o nel 
presente Contratto, ovvero che abbiano superato i test di verifica, ove previsti. La “Committente” si impegna ad informare tempestivamente “GS” di qualsiasi vizio 
o difformità dei Deliverables rispetto ai requisiti previsti (“Difformità”). “GS” provvederà a fornire i mezzi idonei alla rimozione delle Difformità entro un periodo di 
tempo ragionevole, commisurato alla serietà e complessità delle Difformità. I Deliverables consegnati da “GS” si considerano accettati se: (i) la “Committente” 
utilizza i Deliverables prima dell’accettazione o, comunque, per le finalità del presente contratto (ii) la “Committente” omette di comunicare tempestivamente ad 
“GS” l’esistenza di Difformità o comunque i risultati dei test di verifica, ove previsti 
(d) “GS” garantisce che i Servizi verranno svolti diligentemente ed in conformità agli standard professionali applicabili. Ai sensi della presente garanzia, e fatti salvi 
i casi di dolo, “GS” avrà esclusivamente l’obbligo di fornire i mezzi idonei alla rimozione di eventuali Difformità, a condizione che la “Committente” ne comunichi 
per iscritto l’esistenza ad “GS”, entro trenta (30) giorni dal completamento dei Servizi ovvero dall’avvenuta esecuzione dei test di verifica, ove previsti. 
(e) “GS” non sarà in alcun modo responsabile per, o assumerà alcuna garanzia in relazione a, beni o servizi forniti dalla “Committente” nonché prodotti forniti o 
servizi prestati da soggetti terzi. Con riferimento a tali prodotti o servizi di soggetti terzi la “Committente” avrà a disposizione unicamente i diritti derivanti dalle 
garanzie offerte dai terzi medesimi e potrà attivare tali garanzie non nei confronti di “GS”, ma esclusivamente nei confronti dei terzi fornitori dei prodotti o servizi. 
(f) Il presente articolo, fatte salve le disposizioni inderogabili di legge, costituisce la sola garanzia prestata da “GS” relativamente ai servizi resi e ai deliverables 
consegnati. Tale garanzia è espressamente prestata in sostituzione di qualsiasi altra garanzia e dichiarazione, espressa o implicita, ivi compresa qualsiasi garanzia 
di idoneità dei servizi o dei deliverables relativamente al perseguimento di risultati previsti o all’idoneità per qualsiasi scopo o altra finalità, nonché di assenza di 
violazioni di diritti altrui o di trasgressioni di legge. 
ART. 10 – Limitazioni di responsabilità 
(a) Fatti salvi i casi di dolo, “GS” non sarà in alcun caso tenuta a risarcire, a titolo di responsabilità contrattuale o extracontrattuale, danni di qualsiasi natura, diretti 
e/o indiretti, per un ammontare eccedente l’importo complessivo dei corrispettivi percepiti per lo svolgimento della parte di Servizi la cui esecuzione abbia dato 
origine a responsabilità di “GS”; quest’ultima non sarà, in ogni caso, tenuta al risarcimento di danni non prevedibili all’atto della conclusione del presente Contratto 
nonché di danni consequenziali, incidentali, o connessi a perdite, ivi incluse le perdite di profitti, di opportunità di risparmio o quant’altro 
(b) La “Committente” riconosce che “GS” presta i Servizi nell’interesse esclusivo della “Committente”. Pertanto la “Committente” manleverà e terrà indenne “GS”, 
i suoi soci, associati, affiliati, dirigenti, collaboratori ed il suo personale da qualsiasi costo, spesa, risarcimento danni e ogni altra somma a titolo di responsabilità 
(ivi inclusi i costi di difesa) che possa derivare da pretese avanzate da terzi in relazione alla prestazione dei Servizi, all’utilizzo da parte della “Committente” dei 
Deliverables consegnati da “GS”, o comunque in relazione al presente Contratto. 
(c) Il presente articolo è destinato ad applicarsi in ogni circostanza, indipendentemente dalla natura o dal fondamento di eventuali azioni di responsabilità (ivi 
incluse a titolo esemplificativo e non esaustivo, le azioni di responsabilità contrattuale ed extracontrattuale per comportamenti di “GS” o della “Committente” o di 
soggetti terzi nonché indipendentemente dal fatto che “GS” fosse o meno a conoscenza della possibilità di causare il danno o la perdita). 
(d) Qualsiasi difformità dovrà essere denunciata dalla “Committente” o da “GS”, a pena di decadenza, entro trenta (30) giorni dalla scoperta. 
ART. 11 – Recesso e risoluzione  
(a) Ciascuna Parte potrà recedere dal presente Contratto in qualsiasi momento, mediante comunicazione scritta da inviarsi all’altra Parte con preavviso 30 giorni. 
(b) Ciascuna Parte potrà risolvere il presente Contratto mediante comunicazione scritta all’altra Parte nei seguenti casi: (I) da parte del Cliente, in caso di 
inadempimento da parte di “GS” alle disposizioni di cui agli artt. 7 “Riservatezza“,12 “Disposizioni diverse“ lett. (a) e lett. (c) del presente Contratto; (II) da parte di 
“GS”, in caso di inadempimento da parte della “Committente” alle disposizioni di cui agli artt. 2 “Condizioni generali di contratto“, 5 “Corrispettivi“, 7 “Riservatezza“, 
8 “Deliverables“, 10 “Limitazioni di responsabilità“ lett. (b), 12 “Disposizioni diverse “lett. (a) e lett. (c) del presente Contratto, nonché in ogni altro caso di grave 
inadempimento da parte della “Committente” che sia stato contestato specificamente per iscritto da “GS”. Qualora l’inadempimento permanga per un periodo 
superiore a trenta (30) giorni dal ricevimento della comunicazione scritta, inviata dalla Parte adempiente e contenente la contestazione dell’inadempimento, senza 
che vi sia posto rimedio, il Contratto si intenderà automaticamente risolto. 
(c) In caso di recesso, la “Committente” corrisponderà in ogni caso a “GS” la parte dei corrispettivi stabiliti nel presente contratto e rimborserà le spese sostenute 
fino alla data dello scioglimento per qualsiasi ragione del presente Contratto. 
(d) Fatta eccezione per le controversie relative a questioni di riservatezza o a diritti di proprietà intellettuale, le Parti, prima di adire le vie legali, instaurando un 
procedimento giudiziale, si impegnano a tentare di risolvere amichevolmente le controversie che dovessero insorgere tra le stesse, in primo luogo, nell’ambito di 
incontri organizzati a tale scopo. 
ART. 12 –Disposizioni diverse 
(a) Nessuna Parte del presente Contratto potrà utilizzare il nome dell’altra Parte senza avere ottenuto il preventivo consenso di quest’ultima.  In ogni caso la 
“Committente” presta fin da ora il proprio consenso all’inserimento del proprio nominativo nell’elenco dei clienti, delle referenze, e nelle credenziali di “GS”. 
(b) Nessuna Parte del presente Contratto potrà essere ritenuta responsabile per ritardi o inadempimenti dovuti a caso fortuito, forza maggiore o comunque non 
prevedibili all’atto della conclusione del presente Contratto. Resta in ogni caso inteso che tutti gli obblighi assunti da “GS” in base al presente contratto sono da 
considerarsi quali obbligazioni di mezzo e non di risultato. 
(c) Nessuna Parte potrà cedere o comunque trasferire a terzi il presente Contratto, la sua esecuzione o i diritti da esso derivanti senza il preventivo consenso 
scritto dell’altra Parte. “GS” potrà in ogni caso cedere o trasferire il presente Contratto ad entità facenti parte del network AW. Inoltre la “Committente” 
espressamente autorizza fin d’ora “GS” ad avvalersi dell’opera di subcontraenti per la prestazione dei Servizi oggetto del presente Contratto. 
(d) Qualora una Parte non eserciti uno o più diritti ad essa spettanti in base al presente Contratto, ovvero tolleri eventuali inadempimenti al Contratto medesimo, 
tale comportamento non potrà essere in alcun caso considerato quale rinuncia a detti diritti od acquiescenza a tali inadempimenti, salvo che la rinuncia o 
l’acquiescenza risultino da atto scritto sottoscritto da entrambe le Parti. 
(e) Se una qualsiasi delle disposizioni contenute nel presente Contratto fosse dichiarata invalida o non applicabile, tale disposizione si considererà come non 
apposta e tutte le altre disposizioni resteranno pienamente valide ed efficaci. 
(f) Nessuna delle disposizioni del presente Contratto potrà essere interpretata nel senso di rendere una delle due Parti agente o rappresentante dell’altra, ovvero 
nel senso di fondare una partnership o una joint venture tra le due Parti. Ciascuna delle due Parti conserva la propria indipendenza economica e gestionale. 
(g) Le disposizioni contenute negli artt. da 10 a 16 del presente Contratto resteranno in vigore anche successivamente alla risoluzione del presente Contratto ed 
in ogni caso successivamente alla cessazione dell’efficacia del medesimo, per qualsiasi ragione intervenuta. 
(h) Il presente Contratto è regolato dalla legge italiana. 
ART. 13 – Foro competente 
Per ogni contestazione e controversia insorgente tra le Parti in relazione alla interpretazione, validità, esecuzione o violazione dei rapporti instaurati con il presente 
contratto si ritiene competente esclusivamente il Foro di Patti (ME). 
ART. 14 – Spese e oneri eventuali 
Resta inteso che rimarrà a carico della “Committente” qualsivoglia onere per imposte, diritti e spese che dovessero essere applicati in relazione al presente 
contratto (ivi compreso gli oneri di eventuale registrazione), resta inteso che “GS” dovrà ricevere il proprio compenso al netto di qualsivoglia tipologia di onere. 
ART. 15 – Trattamento dati personali 
I dati personali che verranno forniti dalla “Committente” ad “GS” verranno sottoposti a trattamento, con o senza l’ausilio di mezzi automatizzati, in modo da garantire 
la sicurezza e la riservatezza nel pieno rispetto del D.lgs.196/03 (il “Codice Privacy) e del Regolamento Europeo 679/2016 (il “Regolamento Privacy”, di seguito 
“GDPR”). Essi verranno trattati esclusivamente per finalità connesse al presente Contratto ed alla relativa esecuzione. I dati non saranno oggetto di diffusione a 
terzi, se non nei limiti di quanto previsto dall’art. 9 e dal successivo allegato “A”, e potranno essere comunicati e/o trasferiti agli Organismi Regionali, Nazionali e 
Comunitari esclusivamente per gli scopi derivanti dal presente contratto.  
ART. 17 – Trattamento tributario 
Il presente contratto redatto in carta libera, gode delle agevolazioni in materia di imposta di bollo e di registro ai sensi del DPR 29 settembre 1973 n. 601. La 
presente scrittura non è comunque soggetta a registrazione obbligatoria ai sensi del combinato disposto dell’art. 10 n° 1 DPR 633/1972 e artt. 5 e 40 DPR 131/1986 
e successive modifiche e integrazioni. 
L’eventuale registrazione del contratto sarà effettuata a cura della “Committente” presso l’Ufficio del Registro della propria residenza legale. 
ART. 18 – Allegati: informativa ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento Europeo 679/2016 (Allegato “A”). 
                

 Gala System s.r.l.s.         La “Committente” 
                L’Amministratore unico                                                    Il Dirigente Scolastico  
 
 
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 c.c., la “Committente” dichiara di aver esaminato e di accettare espressamente in forma integrale e senza riserve 
tutte le clausole che precedono ed in particolare le seguenti clausole degli articoli del Contratto: Art.   3 – Oggetto dell’incarico e Affidamento, Art.   4 – Prestazioni, 
Art.   5 – Corrispettivi, Art.   6 – Esclusive e Penali, Art.   7 – Riservatezza, Art. 10 – Limitazioni di responsabilità, Art. 11 – Recesso e risoluzione, Art. 12 – 
Disposizioni diverse, Art. 13 – Foro competente 
La “Committente” dichiara, inoltre, di aver ritirato copia del presente contratto compilato in ogni sua parte e composto da 2 pagine più 1 pagina di allegato “A”. 

 
Gala System s.r.l.s.           La “Committente” 

               L’Amministratore unico         Il Dirigente Scolastico
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Allegato “A” 
INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Gala System (di seguito “GS”), con sede legale in Barcellona Pozzo di Gotto  in persona del suo legale rappresentante pro-tempore, nella qualità di titolare (il 
“Titolare”) dei dati personali ai sensi dell'articolo 13 del D.lgs.196/03 (il “Codice Privacy) e del Regolamento Europeo 679/2016 (il “Regolamento Privacy”, di seguito 
“GDPR”), Le fornisce la presente informativa ai sensi dell’articolo 13 del succitato Regolamento GDPR (in breve “Informativa”). 
(a) Identità e dati di contatto del Titolare 
Gala System s.r.l.s. 
Via Tre Palmare n. 8 – 98051 Barcellona Pozzo di Gotto (ME)- C.F. e P.IVA 03311980837 – PEC:  - Tel. (+39) 090 - 9762088 
(b) Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati 
Ufficio del responsabile della Protezione dei Dati/Data Protection Officer (“DPO”) 
Via Tre Palmare n. 8 Barcellona P.G. (ME) 
PEC: galasystem@pec.it 
Tel. (+39) 090 9762088 
(c) Finalità del trattamento cui sono destinati i dati personali e relativa base giuridica 
I suoi dati saranno trattati: 
(i) senza il Suo consenso (articolo 6, lettere b, c, f, GDPR), per le seguenti finalità: 
- adempiere agli obblighi precontrattuali e contrattuali derivanti dal conferimento di un eventuale incarico professionale, 
- rispettare le disposizioni di legge e regolamenti (nazionali e comunitari), oppure eseguire un ordine di Autorità giudiziarie o di organismi di vigilanza ai quali 

il Titolare è soggetto, 
- esercitare il diritto del Titolare, in particolare, quello di difesa in giudizio; 
- con il Suo consenso (articolo 7, GDPR), per le seguenti finalità: 
-   organizzazione di eventi, incontri, convegni e seminari, anche volti alla formazione professionale, 
-   attività di promozione di servizi professionali, la distribuzione di materiale a carattere informativo e promozionale, l’invio di newletter e pubblicazioni, 
- gestione di survey e questionari, anche relativi al grado di soddisfazione della clientela, 
- l’inserimento del Suo nominativo e dell’oggetto dell’incarico professionale nel nostro curriculum vitae. 
- Il conferimento dei dati per le finalità di cui alla precedente sezione (i) è obbligatorio. La mancanza dei dati e/o l’eventuale espresso rifiuto al trattamento 

comporterà l’impossibilità per il Titolare di svolgere l’incarico conferito oppure la possibile violazione di richieste delle Autorità competenti. 
- Il conferimento dei dati per le finalità di cui alla precedente sezione (ii) è facoltativo, con la conseguenza che Lei potrà decidere di non fornire il Suo consenso, 

ovvero di revocarlo in qualsiasi momento. 
(d) Categorie di dati personali trattati 
Nell’ambito delle finalità dei trattamenti evidenziati al precedente paragrafo (c), saranno trattati unicamente dati personali aventi ad oggetto, a titolo di esempio, 
nome , cognome, codice fiscale, numero di P.IVA, residenza, domicilio, sede del luogo di lavoro, indirizzo mail o PEC, numero di telefono e fax, società datrice di 
lavoro, ruolo e/o inquadramento aziendale, visure camerali, delibere societarie, altra documentazione personale e/o aziendale, bilanci, dichiarazioni dei redditi, 
altra documentazione personale e/o aziendale economica, bancaria, contabile e/o fiscale, procedure e processi, schede prodotti, altra documentazione personale 
e/o aziendale commerciale e organizzativa, etc. 
(e) Categorie di destinatari dei dati personali 
Per le finalità di cui al precedente paragrafo (c), sezione (i), i data personali da Lei forniti potranno essere resi accessibili; 

1. a dipendenti, collaboratori e soci del Titolare, nella loro qualità di addetti autorizzati al trattamento dei dati (o c.d. “Incaricati al trattamento), 
2. a terzi soggetti che svolgono attività in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualità di responsabili del trattamento, 
3. a terzi soggetti (banche, organismi finanziari, soggetti gestori, etc.) titolari di procedure istruttorie in relazione all’incarico professionale conferito; 
4. ad Autorità giudiziarie o di vigilanza, amministrazioni, enti ed organismi pubblici (nazionali ed esteri), 

Ove dovesse esprimere il Suo consenso all’utilizzo dei dati personali per le finalità di cui al precedente paragrafo sezione (c), sezione (ii), gli stessi potranno essere 
resi accessibili ai soggetti indicati nei precedenti punti (1), (2) e (3),  
(f) Conservazione e trasferimento di dati personali all’estero 
La gestione e la conservazione dei dati personali avviene in cloud e su server ubicati all’interno ed all’esterno dell’Unione Europea di proprietà e/o nella disponibilità 
del Titolare, e/o di società terze incaricate, debitamente nominate quali responsabili del trattamento. 
L’eventuale trasferimento all’estero dei dati nei paesi extra-UE avverrà in conformità alle disposizioni contenute nel Capo V, GDPR (articolo 46), mediante 
l’adozione di clausole-tipo redatte sulla base delle versioni n. 2004/915/EC e n. 2010/87/EU elaborate dalla Commissione Europea. 
I suoi dati non saranno oggetto di diffusione. 
(g) Periodo di conservazione dei dati personali 
I dati personali raccolti per le finalità indicate al precedente paragrafo (c), sezione (i) saranno trattati e conservati per tutta la durata dell0’eventuale rapporto 
professionale instaurato. 
A decorrere dalla data di cessazione di tale rapporto, per qualsivoglia ragione o causa, i dati saranno conservati per la durata dei termini prescrizionali ex lege. 
I dati personali raccolti per le finalità di cui al precedente paragrafo (c), sezione (ii) saranno trattati e conservati per il tempo necessario all’adempimento di tali 
finalità e comunque per un periodo non superiore ai 2 (due) anni dalla data in cui riceveremo il Suo consenso. 
(h) Diritti esercitabili 
In conformità a quanto previsto nel R.E 679/2016 GDPR a cui gli articoli indicati di seguito fanno riferimento, Lei può esercitare i diritti ivi indicati ed in particolare: 
• Diritto di accesso – Ottenere conferma che sia in corso un trattamento di dati personali che La riguardano e, in tal caso, ricevere informazioni relative, in 

particolare,a: finalità del trattamento, categorie di dati personali trattati e periodo di conservazione destinatari cui possono essere comunicati (art.15) 
• Diritto di rettifica:Ottenere, la rettifica dei dati personali inesatti che La riguardano e l’integrazione dei dati personali incompleti (art.16) 
• Diritto alla cancellazione:Ottenere, senza ingiustificato ritardo, la cancellazione dei dati personali che La riguardano, nei casi previsti dal GDPR (art.17) 
• Diritto di limitazione:Ottenere dal Titolare la limitazione del trattamento, nei casi previsti dal GDPR (articolo 18, GDPR), 
• Diritto alla portabilità:Ricevere in formato strutturato, di uso comune e leggibile da un dispositivo automatico, i dati personali che La riguardano forniti al Titolare, 

nonché ottenere che gli stessi siano trasmessi ad altro titolare senza impedimenti, nei casi previsti dal GDPR (articolo 20, GDPR), 
• Diritto di opposizione:Opporsi al trattamento dei dati personali che La riguardano, salvo che sussistano motivi legittimi per il Titolare di continuarlo art.21), 
• Diritto di non essere sottoposto a processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione – Non essere sottoposto a una decisione basata unicamente 

sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che La riguardano o che incida in modo analogo significativamente sulla 
Sua persona. 

• Diritto di proporre reclamo all’autorità di controllo – Proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali, www.garanteprivacy.it. 
Lei potrà esercitare tali diritti mediante il semplice invio di una richiesta via e-mail all’indirizzo PEC del Responsabile della protezione dei dati, sopra indicato. 
(i) Modalità del trattamento 
Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’articolo 4, n. 2), GDPR – compiute con o senza l’ausilio di sistemi informatici 
– e precisamente: raccolta, registrazione, organizzazione, strutturazione, aggiornamento, conservazione, adattamento o modifica, estrazione ed analisi, 
consultazione, uso, comunicazione mediante trasmissione, raffronto, interconnessione, blocco, limitazione, cancellazione o distruzione. 
In ogni caso, sarà garantita la sicurezza logica e fisica dei dati e, in generale, la riservatezza dei dati personali trattati, mettendo in atto tutte le necessarie misure 
tecniche e organizzative adeguate a garantire la loro sicurezza. 

IL TITOLARE DEL TRATTAMENTO 
Foot note: [1] regolamento Europeo 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 
al trattamento dei dati personali (in breve “GDPR”) 
 
Espressione del consenso  
La sottoscritta Maria Larissa BOLLACI, in proprio o quale rappresentante legale/procuratore speciale dell’azienda committente, prende atto della presente 
informativa resa ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 196/03 a degli articoli 13 e 14 del Regolamento 2016/679/UE e acconsente, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 
7 e ss. Del Regolamento, al trattamento dei dati personali, anche particolari, con le modalità e per le finalità indicate nell’informativa stessa.  
 
 
    S.Agata Militello, data 03/11/2022.                                                                                                                 Firma________________________________ 

http://www.garanteprivacy.it/

