FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RESCIFINA MARGHERITA
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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A.S. 2021/2022
ISTITUTO COMPRENSIVO SANTO STEFANO DI CAMASTRA

PUBBLICO
A TEMPO INDETERMINATO

1.

=S © 0N gk W

PRIMO COLLABORATORE DEL DS con esonero dall'insegnamento
NOMINA CONTROLLO GREEN PASS

MEMBRO COMMISSIONE ORARIA

MEMBRO COMMISSIONE ASSEGNAZIONE FF.SS.

REFERENTE BULLISMO E CYBERBULLISMO

ANIMATORE DIGITALE

MEMBRO COMMISSIONE NIV - AUTOVALUTAZIONE D'ISTITUTO
ESPERTO PROGETTO PON FES “RISPETTIAMO LA NATURA 1”

TUTOR PROGETTO PON FES “TEATRO PER LA SCUOLA SECONDARIA”
PRESIDENTE ESAMI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

A.S. 2020/2021
ISTITUTO COMPRENSIVO SANTO STEFANO DI CAMASTRA

PUBBLICO
A TEMPO INDETERMINATO

1

— =0 ® N o ok W

—_ O

PRIMO COLLABORATORE DEL DS con semi esonero dallinsegnamento
RESPONSABILE DI PLESSO

REFERENTE COVID 19

MEMBRO COMMISSIONE ORARIA

MEMBRO COMMISSIONE ASSEGNAZIONE FF.SS.

REFERENTE BULLISMO E CYBERBULLISMO

ANIMATORE DIGITALE

MEMBRO COMMISSIONE NIV - AUTOVALUTAZIONE D'ISTITUTO
ADETTO ALLA PREVENZIONE E LOTTA ANTINCENDIO

PRESIDENTE ESAMI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
TUTOR DOCENTI ANNO DI PROVA



ESPERIENZA LAVORATIVA

A.S.2019/2020

*Date (da-2) |gTITUTO COMPRENSIVO SANTO STEFANO DI CAMASTRA

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro  pUBBLICA
* Tipo di azienda o settore ' A TEMPO INDETERMINATO
+ Tipo di impiego 1. PRIMO COLLABORATORE DEL DS

* Principali mansioni e responsabilita RESPONSABILE DI PLESSO
REFRENTE BULLISMO E CYBERBULLISMO
MEMBRO COMMISSIONE NIV - AUTOVALUTAZIONE
D’ISTITUTO
MEMBRO COMMISSIONE ASSEGNAZIONE FF.SS.
MEMBRO COMMISSIONE ORARIA
ANIMATORE DIGITALE
ADETTO ALLA PREVENZIONE E LOTTA ANTINCENDIO
RESPONSABILE AULA MUSICA
10. RESPONSABILE REGISTRO ELETTRONICO
11. MEMBRO COMMISSIONE ISTANZE RSPP
12. COORDINATORE CONSIGLIO DI INTERCLASSE
13. RESPONSABILE AULA INFORMATICA
14. MEMBRO COMITATO COVID 19
15. MEMBRO GIUNTA ESECUTIVA DEL CONSIGLIO

D’ISTITUTO

halh ol

S ESY

e

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) A.S. 2018/2019

* Nome € indirizzo del datlgrir‘li ISTITUTO COMPRENSIVO DI SANTO STEFANO DI CAMASTRA
Vi

* Tipo di azienda o settore pUBBLICA
* Tipo di impiego A TEMPO INDETERMINATO
* Principali mansioni e responsabilita 1. PRIMO COLLABORATOREDEL DS
RESPONSABILE DI PLESSO
MEMBRO DEL CENTRO SCOLASTICO SPORTIVO
MEMBRO DEL COMITATO DI VALUTAZIONE
REFERENTE CYBERBULLISMO
ANIMATORE DIGITALE
RESPONSABILE AULA INFORMATICA
MEMBRO COMMISSIONE ORARIA
RESPONSABILE AULA MUSICA
0. TUTOR STUDENTESSA ASSISTENTE ALL’AUTONOMIA E
ALLA COMUNICAZIONE DEI DISABILI

SO XNO LR LN

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da—a) A.S.2017/2018
« Nome e indirizzo del datore di [STITUTO COMPRENSIVO SANTO STEFANO DI CAMASTRA

lavoro

* Tipo di azienda o settore PUBBLICA

116 0 SEPE A TEMPO INDETERMINATO

__*Tipodiimpiego ;= pRIMO COLLABORATORE DEL DS
* Principali mansioni e RESPONSABILE DI PLESSO

responsabilita REFERENTE CYBERBULLISMO

ANIMATORE DIGITALE
RESPONSABILE AULA MUSICA
MEMBRO COMMISSIONE ASSEGNAZIONE FF.SS.
MEMBRO COMMISSIONE ORARIA
NOMINA REFERENTE BULLISMO
. MEMBRO COMMISSIONE AUTOVALUTAZIONE D’ISTITUTO
10. COORDINATORE CONSIGLI DI INTERCLASSE
11. MEMBRO COMMISSIONE VALUTAZIONE DOMANDE

R
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PERSONALE ATA TERZA FASCIA
12. TUTOR STUDENTESSE IN ALTERNAZA SCUOLA/LAVORO

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a) A,S, 2016/2017
* Nome e indirizzo del datore di ISTITUTO COMPRENSIVO DI SANTO STEFANO DI CAMASTRA
lavoro
* Tipo di azienda o settore PUBBLICA
* Tipo di impiego A TEMPO INDETERMINATO

* Principali mansioni e

(s e RESPONSABILE DI PLESSO scuola primaria Caronia Centro
responsabilita

Animatore digitale

Membro del Consiglio d’Istituto e Giunta esecutiva

Membro del comitato di valutazione

Membro della commissione autovalutazione d’istituto

Responsabile dei progetti: “Didattica digitale ed innovativa e buone pratiche.
Coding per tutti”, “Recupero e potenziamento competenze linguistiche,
logico-matematiche e prove INVALSI”.

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

A.S. 2015/2016
ISTITUTO COMPRENSIVO SANTO STEFANO DI CAMASTRA

PUBBLICA

A TEMPO INDETERMINATO
e RESPONSABILE DI PLESSO scuola primaria Caronia Centro
e Funzione strumentale Area 4: GESTIONE PON, SITO E VIAGGI DI

ISTRUZIONE.

Animatore digitale

Tutor anno di prova per docente neoassunto

Membro del Consiglio d’Istituto e Giunta esecutiva

Membro della commissione autovalutazione d’istituto

Membro della commissione PTOF

Membro del Centro Sportivo Studentesco

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego A TEMPO INDETERMINATO

« Principali mansioni e . RESI?ONSABILE DI PLESSO scuola primaria Caronia Centro.
g e Funzione Strumentale Area 3: RAPPORTI CON IL TERRITORIO E
responsabilita
SICUREZZA
e  Membro del Consiglio d’Istituto e Giunta esecutiva
e  Membro del comitato di valutazione

A.S. 2014/2015
ISTITUTO COMPRENSIVO SANTO STEFANO DI CAMASTRA

PUBBLICA

e Membro della commissione autovalutazione d’istituto
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ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita
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A.S. 2013/2014
ISTITUTO COMPRENSIVO SANTO STEFANO DI CAMASTRA

PUBBLICA
A TEMPO INDETERMINATO
e Funzione Strumentale Area 3:
MULTIMEDIALITA’
Membro del Consiglio d’Istituto e Giunta esecutiva
Membro del comitato di valutazione
Facilitatore e membro del GOP nei progetti PON FSE D1, C1 ed F1.
Tutor nel progetto PON D-1 —fse-2013-984 “LIM E REGISTRO
ELETTRONICO? rivolto ai docenti dell’istituto.

®  Progettista progetto FESR A-1-FESR06-POR-SICILIA-2012-1124 “INFORMATIZZIAMOCI
COMPLETAMENTO — SEGRETERIA EFFICIENTE — TEACHING WITH TABLET — AYUDA
PARA APRENDER”

INNOVAZIONE, RICERCA E

A.S. 2012/2013
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SANTO STEFANO DI CAMASTRA

PUBBLICA
A TEMPO INDETERMINATO
e Funzione Strumentale Area 3:
MULTIMEDIALITA’
Membro del Consiglio d’Istituto ¢ Giunta esecutiva
Membro del comitato di valutazione
Facilitatore e membro del GOP nei progetti PON FSE D1, C1 ed F1.
Tutor nel progetto PON D-1 —fse-2013-984 “LIM E REGISTRO
ELETTRONICO? rivolto ai docenti dell’istituto.

®  Progettista progetto FESR A-1-FESR06-POR-SICILIA-2012-1124 “INFORMATIZZIAMOCI
COMPLETAMENTO — SEGRETERIA EFFICIENTE — TEACHING WITH TABLET — AYUDA
PARA APRENDER”

INNOVAZIONE, RICERCA E

A.S 2011/2012
ISTITUTO COMPRENSIVO CARONIA

PUBBLICA
A TEMPO INDETERMINATO

e  Membro del consiglio d’Istituto.

e  Membro della Giunta Esecutiva.

e Responsabile del progetto “Tutti per lo sport”

e Facilitatore nel progetto PON C3 “Interventi di educazione ambientale,
interculturale, sui diritti umani, sulla legalita e sul lavoro anche attraverso
modalita di apprendimento “informale”. Progetti sulla legalita.

e Facilitatore nel progetto PON PQM “Definizione di strumenti e metodologie
per 1’autovalutazione/valutazione del servizio scolastico inclusa I’azione di
diagnostica”.
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ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita
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AS.2@aeam0R1
ISEMUTDEOMARENIBIOWBRINMASTEFANO DI CAMASTRA

PBEBBIGARO
AN ERMBONNEEERRIMNADO

Funzione Strumentale Area 2:Nuove Tecnologie

Membro del consiglio d’Istituto.

Responsabile laboratorio informatica

Facilitatore e membro del GOP nei progetti PON D1 ed F1.

Tutor nel progetto PON F1 “Interventi per promuovere il successo scolastico

per le scuole del primo ciclo”, progetto “Sceneggiatura in cerca di attori 1”

e Facilitatore nel progetto PON PQM “Definizione di strumenti e metodologie
per I’autovalutazione/valutazione del servizio scolastico inclusa 1’azione di
diagnostica”.

e Coordinatore progetto POR LARSA “Recupero e Potenziamento”

e Responsabile del progetto “Tutti per lo sport”

A.S 2009/2010
ISTITUTO COMPRENSIVO CARONIA

PUBBLICA
A TEMPO INDETERMINATO
e Funzione Strumentale Area 2:Nuove Tecnologie.
Membro del Consiglio d’Istituto
Responsabile laboratorio informatica
Membro commissione gite scolastiche
Membro commissione orario
Valutatore e membro del GOP nei progetti PON D1 ed F1.
Tutor nel progetto PON F1 “Interventi per promuovere il successo scolastico
per le scuole del primo ciclo”, progetto “il corpo, le parole le emozioni 1”
Responsabile del progetto “Giocosport”
e Responsabile del progetto “Alimentazione e salute”

A.S. 2008/2009

ISTITUTO COMPRENSIVO CARONIA

PUBBLICA

A TEMPO INDETERMINATO
e Funzione Strumentale Area:Nuove Tecnologie.

Responsabile laboratorio informatica

Membro del comitato di valutazione del servizio

Membro della commissione collaudo e acquisti

Membro commissione gite scolastiche

Facilitatore e membro del GOP nei progetti PON FSE C1 ed B1

Tutor nel progetto PON BI1 “Interventi innovativi per la promozione delle

competenze chiave, in particolare sulle discipline tecnico-scientifiche,

matematica, lingua madre, lingue straniere, competenze civiche (legalita,

ambiente ecc.) progetto “Matematicando”.

e Responsabile del progetto “Alla scoperta del bosco dei Nebrodi” e realizzato
con la classe una recita a soggetto, creando un DVD “La fontana della
bellezza”.
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ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita
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A.S. 2007/2008 A.S. 2020/2021
ISTITUTO COMPRENSYTIDGXRMRRENSIVO SANTO STEFANO DI CAMASTRA

PUBBLICA PUBBLICO
A TEMPO INDETERMINATO A TEMPO INDETERMINATO

e Responsabile di plesso scuola primaria Caronia centro

Referente nuove tecnologie

Ideatrice e Responsabile per la scuola primaria del progetto Sport e salute

Membro commissione gite scolastiche

Valutatore e membro del GOP nei progetti PON FSE B4 ed F1

Progettista e collaudatore FESR B1 Laboratori e strumenti per

I'apprendimento delle competenze di base: matematica, scienze, lingue

nelle istituzioni scolastiche del primo ciclo B-1-FESR-2007-1787

“PICCOLI SCIENZIATI".

e  Membro del comitato di valutazione

e Realizzato con la classe un progetto di animazione teatrale, creando un DVD
sulla storia, inventata dai ragazzi, di Cenerentola.

A.S. 2006/2007

ISTITUTO COMPRENSIVO CARONIA
PUBBLICA
A TEMPO INDETERMINATO
e Funzione strumentale area 2 : Sostegno al lavoro dei docenti
e Responsabile laboratorio informatica e biblioteca
e  Membro della commissione progettazione di progetti dell’istituto
e Ideatrice e Responsabile per la scuola primaria del progetto Sport e salute
e  Membro del comitato di valutazione del servizio

A.S. 2005/2006
ISTITUTO COMPRENSIVO CARONIA
PUBBLICA

A TEMPO INDETERMINATO
e Funzione strumentale area 2 : sostegno al lavoro dei docenti
Responsabile laboratorio informatica
Membro della commissione progettazione di progetti dell’istituto
Membro del gruppo progetti POR “ a scuola con le tecnologie”.
Gruppo progetto e responsabile per la scuola primaria “interventi per la
valorizzazione e il potenziamento dell’attivita motoria, fisica e sportiva nella
scuola primaria “ D:M. n56 del 10/06/05
e Membro del comitato di valutazione del servizio
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ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita
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A.S. 2004/2005 A.S. 2020/2021
ISTITUTO COMPRENSYTIDGXRMRRENSIVO SANTO STEFANO DI CAMASTRA

PUBBLICA PUBBLICO
A TEMPO INDETERMINATO ATEMPO INDETERMINATO
e Funzione strumentale area 2 : sostegno al lavoro dei docenti
e Incarico di progettazione di progetti PON e POR
e Responsabile per la scuola primaria del progetto “sport a scuola”
e E-tutor for 59 innovazione ai processi di riforma

DA 01/09/1998 a 31/08/2004 ANNI 6

.S.98/99 - A.S. 99/2000 — A.S. 2000/2001 — A.S. 2002-2003 - A.S. 2003/2004 ISTITUTO
COMPRENSIVO “CESAREO” SCUOLA MATERNA STATALE “ MONACI".

A.S. 2001/2002 ISTITUTO COMPRENSIVO DI ROCCA DI CAPRILEONE SCUOLA MATERNA
STATALE.

PUBBLICA
A TEMPO INDETERMINATO

DA 4/11/97 A 30/06/98

DIREZIONE DIDATTICA 1 DI SANT'AGATA MILITELLO SCUOLA MATERNA STATALE
“ MONACI”

PUBBLICA

A TEMPO DETERMINATO

DA 24/10/96 A 30/06/97
DIREZIONE DIDATTICA 2 DI SANT'AGATA MILITELLO SCUOLA MATERNA STATALE
“ CAPITA”.

PUBBLICA
A TEMPO DETERMINATO

DA 16/11/95 A 29/06/96
DIREZIONE DIDATTICA DI TORENOVA SCUOLA MATERNA STATALE “SERROCONIGLIO

PUBBLICA
A TEMPO DETERMINATO
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da- a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

)* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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DA 24/10/94 A 30/06/95
DIREZIONE DIDATTICA DI SANTO STEFANO DI CAMASTRA SCUOLA MATERNA
STATALE “PIANO BOTTE”

PUBBLICA
A TEMPO DETERMINATO

DA 22/11/93 A 30/06/94

DIREZIONE DIDATTICA 2 DI SANT’ AGATA MILITELLO SCUOLA MATERNA
STATALE MILITELLO ROSMARINO

PUBBLICA

A TEMPO DETERMINATO

25-29-30 giugno 2021
CORSO PRIMO SOCCORSO AZIENDALE (GRUPPO B) 12 H
CENTRO DI FORMAZIONE MEDICA EMERGENZA & SICUREZZA SRL

ADDETTO PRIMO SOCCORSO

12-17-21 MAGGIO 2021
ADETTO ALLA LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE EMERGENZE
[.C. SANTO STEFANO DI CAMASTRA

ADETTO ANTINCENDIO E GESTIONE EMERGENZE

24-25-26 MAGGIO 2021
FORMAZIONE ART. 37 DEL D.LGS 81/2008
ISTITUTO COMPRENSIVO SANTO STEFANO DI CAMASTRA

02/06/2021

ATTESTATO DI SVOLGIMENTO DELL’ATTVITA’ DI TUTORAGGIO ENTRO IL
PERCORSO FORMATIVO PER DOCENTI NEOASSUNTI E DOCENTI CON
PASSAGGIO DI RUOLO.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

) Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

)* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da- a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

) Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

)* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 14 - Curriculum vitae di
[ RESCIFINA Margherita |

DAL 7/07/2019AL 14/10/2020

CORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE “PREVENZIONE
DELL'USO DI DROGHE IN ETA’ SCOLARE”.

MIUR

08/09/2019
IL SISTEMA GPU 2014-2020
FORMAZIONE GPU

02/03/2020
ELEMENTI DI PROGETTAZIONE DI UN INTERVENTO PON
FORMAZIONE GPU

29/02/2020LE OPPORTUNITA’ OFFERTE AL SISTEMA SCOLASTICO LA
PROGETTAZIONE EUROPEA
FORMAZIONE GPU

A.S.2019/2020

CORSO 5 APPROFONDIMENTO DELLA PIATTAFORMA ELISA “BULLISMO
BASATO SUL PREGIUDIZIO”

PIATTAFORMA ELISA — MIUR — UNIVERSITA’ DI FIRENZE

A.S.2018/2019

FORMAZIONE PER REFERENTI PER IL CONTRASTO DEL BULLISMO E DEL
CYBERBULLISMO

PIATTAFORMA ELISA — MIUR — UNIVERSITA’ DI FIRENZE



Pagina 15 - Curriculum vitae di
[ RESCIFINA Margherita |



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

) Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio * Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

) Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio * Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio * Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

) Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio * Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

A.S2018/2019

PREVENZIONE DEI FENOMENI DI BULLISMO E CYBERBULLISMO. DM

851/2017 ART. 16
LICEO LINGUISTICO STATALE “NINNI CASSARA’”

DAL 25/05/2016 AL 31/12/2016 H 130

UN ANIMATORE DIGITALE PER OGNI SCUOLA DELLA SICILIA -
CORSO AVANZATO

MEIC849001 N. 3 PATTI

A.A. 2014/2015 E 2015/2016
UNIVERASITA EUROPEA DI ROMA

I° ANNUALITA’: PEDAGOGIA DELLA SCUOLA - DIDATTICA GENERALE -
PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO-TECNICHE DI MEDIAZIONE E GESTIONE DEI
CONFLITTI SCOLASTICI- SOCIOLOGIA DELL’EDUCAZIONE - INFORMATICA DI
BASE PER LA DIDATTICA - DIRITTO SCOLASTICO.

II° ANNUALITA’ : PEDAGOGIA SPECIALE - DIDATTICA SPECIALE -
PSICOPEDAGOGIA - STORIA DELLA PEDAGOGIA E DELLE ISTITUZIONI

FORMATIVE — DSA - DIDATTICA E NEW MEDIA — DOCIMOLOGIA E VALUTAZIONE

SCOLASTICA

ATTESTATO DI PERFEZIONAMENTO da 30000re 120 CFU “PROGETTAZIONE
EDUCATIVA: LA NUOVA PROFESSIONALITA’ DOCENTE TRA AUTONOMIA
FLESSIBILITA’ E DISCIPLINA” superato in data 01/03/2016 con voto 70/70

Dal 30/03/2015 al 01/04/2015
C.A.T. INNOVATION SERVICE SRL

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE PRIMO SOCCORSO AZIEDALE H12

18/03/2015
AICA

ECDL FULL STANDARD
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

) Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

)* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /

abilita professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

) Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

)* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

)* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente
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[
04/03/2015

AICA

ECDL IT-SECURITY

14/02/2014
UNIVERASITA EUROPEA DI ROMA

Pedagogia della scuola — didattica generale — Sociologia della comunicazione-Didattica e New
Media- La LIM - Informatica di base per la didattica — Diritto scolastico

CORSO DI PERFEZIONAMENTO /AGGIORNAMENTO IN “LIM E MULTIMEDIALITA” con
voto 70/70

09/09/2013

UNIVERASITA EUROPEA DI ROMA

Pedagogia speciale — didattica speciale — Pscicopedagogia — I disturbi specifici
dell'apprendimento - Psicologia della disabilita e dell'handicap — Informatica di base per la
didattica — Diritto scolastico

CORSO DI PERFEZIONAMENTO /AGGIORNAMENTO IN “I DSA: VALUTAZIONE E
INTERVENTO IN AMBITO PSICOEDUCATIVO” con voto 70/70

24/05/2013
AICA

CERTIFICATO ECDL CORE

20/09/2010

UNIVERASITA DEGLI STUDI DI CATANIA FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE

Pedagogia della persona e dei processi formativi — Teoria del curricolo e dei piani di studio
personalizzati: analogie e differenze —La valutazione di sistema e la valutazione didattica a
livello nazionale ed europeo; il problema della certificazione delle competenze — Qualita e
management nei servizi di istruzione e di formazione. La prospettiva pedagogica. — Teoria e
pratica degli ordinamenti scolastici e delle organizzazioni educative nelle due prospettive,
Statalistica e sussidiaria. — Caratteristiche funzionali e responsabilita giuridica della dirigenza
delle scuole. — La concertazione: i diversi aspetti della concertazione intra ed interistituzionale —
Qualita e management nei servizi di istruzione e di formazione. La prospettiva gestionale — La
predisposizione e la gestione del bilancio della scuola e la rendicontazione amministrativa. —
Psicologia della conduzione di gruppi e della leadership

MASTER DI SECONDO LIVELLO IN DIRIGENTE PER LE SCUOLE con voto 105/110



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

) Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da- a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

)» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a

)* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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20/06/2005
MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE- Centro Servizi Amministrativi di Messina

Sessione riservata di esami, preceduta dalla frequenza di un corso, indetta, ai sensi dell’art. 2
comma 4 della legge 03/05/1999, n. 124, con O.M. n. 01 del 2 Gennaio 2001 e avendo superato
gli esami finali € stata inserita dall'ufficio Scolastico competente per il territorio, nell'elenco
alfabetico degli abilitati allinsegnamento nelle scuole ed istituzioni di istruzione secondaria,
approvato in data 19/11/2001 per la sequente classe di concorso A037 Filosofia e Storia
ABILITAZIONE SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO CLASSE DI CONCORSO
A037 STORIA E FILOSOFIA con punteggio 70/100

Prot. n. 839 del 17/07/2000

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA FACOLTA’ di SCIENZE DELLA FORMAZIONE in
convenzione con ISTITUTO WALDEN

Corso di specializzazione di cui al D.P.R. 970/75

DIPLOMA di SPECIALIZZAZIONE POLIVALENTE per I’ordine di scuola
ELEMENTARE con punteggio 30/30

Prot. n. 14995 del 21/11/1995
MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE- Provveditore agli Studi di Messina

Concorso Magistrale indetto con D.M. 20/10/1994, conseguendo [’iscrizione alla relativa
graduatoria di merito, approvata con decreto n. 12526 del 31/08/1995 e successive modifiche e
integrazioni

ABILITAZIONI SCUOLA PRIMARIA con punteggio di 67,75

24/02/1995

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA FACOLTA’ DI MAGISTERO

Pedagogia — Igiene — Storia della pedagogia — Pedagogia speciale — Didattica — Filosofia della
storia — Estetica — Storia della filosofia moderna — Pedagogia speciale — Storia della pedagogia
— Storia della filosofia politica — Metodologia e didattica — Didattica — Pedagogia — Didattica —
Metodologia e didattica degli audiovisivi- Metodologia e didattica —Pedagogia sperimentale —
Storia della filosofia —Storia romana

LAUREA IN PEDAGOGIA con punteggio 106/110

21/06/1993
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI CATTEDRA DI PEDAGOGIA SPECIALE MESSINA
Corso di specializzazione di cui al D.P.R. 970/75.

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE POLIVALENTE per I’ordine di scuola



* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da- a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a

)+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente
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MATERNA con punteggio 28/30

Prot. n. 8746 del 22/01/1992
MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE - Provveditore agli Studi di Messina

Concorso ordinario per esami e titoli per il conseguimento dell’abilitazione allinsegnamento nella
scuola materna, nonché per I'accesso ai ruoli provinciali del personale docente della scuola
Materna Statale indetto con D.M. 23/03/1990.

ABILITAZIONE SCUOLA MATERNA con punteggio 75,00/100

Prot. n. 10645 del 07/01/1992
MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE- Provveditore agli Studi di Messina

Concorso Magistrale indetto con D.M. 23/03/1990, conseguendo l'iscrizione alla relativa
graduatoria di merito, pubblicata in data 20/11/1991

ABILITAZIONI SCUOLA PRIMARIA con punteggio 73,75/100

13/07/1988
MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE- ISTITUTO MAGISTRALE LEG. RIC. “B. VIRZI”
DIPLOMA di MATURITA’ MAGISTRALE

DIPLOMA di MATURITA’ MAGISTRALE con punteggio 45/60



[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA FRANCESE

* Capacita di lettura ELEMENTARE
* Capacita di scrittura ELEMENTARE
« Capacita di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI OTTIME
Acquisite nel corso della vita e della carrigra
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME

TECNICHE Ottima conoscenza della piattaforma INDIRE - FONDI STRUTTURALI ( per
aver svolto i compito di tutor nei corsi PON e di Facilitatore e Valutatore nei vari
anni).
Corsi frequentati:
1. Corso di esperto office

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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Corso di operatore reti locali
For 59 sicilia area informatica
Software didattico (aspetto fruitivo) competenze utilizzazione tecnologie
didattiche
5. Fortic

6. Spot e pubblicita

7. Corso PON D1 “Zero uno bit”

8. Corso PON D4 Percorso formativo ICT per il personale della scuola
Corsi in cui svolgeva la funzione di e-tutor:

9. For 59 innovazione ai processi di riforma.

on

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc. DISCRETE
PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI CORSI E SEMINARI

A.S. 2019/2020

1. Partecipazione al webinar “avviso PON per Smart Class come realizzare al meglio nelle scuole del primo
ciclo” in data 21/04/2020 dalle ore 16,00 alle ore 17,15.

2. Partecipazione al seminario di aggiornamento di MONDADORI EDUCATION “come sara la scuola a
settembre? Cominciamo a pensarla e a progettarla.” In data 26/05/2020 durata 2 h.

3. Partecipazione al seminario online della GIUNTI SCUOLA “Dalla didattica a distanza alla didattica
flessibile” nel mese di maggio della durata di 1h.

4. Partecipazione al webinar indetto da DEA SCUOLA “Riprogettare: dalla didattica in aula alla didattica a
distanza” in data 26/03/2020 della durata di 1h30m.

5. Partecipazione al webinar della CAMPUS STORE “Didattica a distanza: Daniele Barca parla di
valutazione e prove di verifica negli istituti comprensivi” in data 23/03/2020 dalle ore 16,00 alle ore
17,00.

6. Partecipazione al webinar di CFI Scuola “ Google Hangout Meet Advanced: chat e meeting
Approfondimento” in data 27/04/2020 della durata di 40 minuti.

7. Partecipazione al webinar di CFI Scuola “ Google Hangout Meet Advanced: chat e meeting in un solo
colpo. La classe nella rete ” in data 23/04/2020 .

8. Partecipazione al webinar indetto da TUTTOSCUOLA “Fare lezione a distanza GSUITE” in data
16/04/2020 della durata di 4 h.

9. Partecipazione al webinar indetto da TUTTOSCUOLA “L’inclusione via web, buone prassi in tempi di
Covid19804/05/2020)” in data 12/05/2020 della durata di 2 h.

10. Partecipazione al webinar indetto da TUTTOSCUOLA “La scuola che sogniamo: la scuola digitale
(25/02/2020- 24/03/2020)” in data 26/03/2020 della durata di 4 h.

11. Partecipazione al webinar indetto da RIZZOLI EDUCATION “La valutazione a distanza” in data
13/05/2020 della durata di 32 minuti.

12. Partecipazione al webinar indetto da TUTTOSCUOLA “Fare lezione a distanza OFFICE365” in data
18/04/2020 della durata di 4 h.

13. Partecipazione al webinar indetto da PIATTAFORMA ELISA “CORSO 5 APPROFONDIMENTO
BULLISMO BASATA SUL PREGIUDIZIO” in data 25/11/2019 della durata di 4 h.

14. Partecipazione al webinar indetto da TUTTOSCUOLA “Stress lavoro correlato e burn out: rischi e
malattie professionali dei docenti” in data 21/04/2020 della durata di 2 h.

15. Partecipazione al webinar della CAMPUS STORE “Valutazione e didattica a distanza nel primo ciclo:
l'esperienza dell'IC Sarzana” in data 06/04/2020 dalle ore 16,00 alle ore 17,00.

16. Partecipazione al seminario di aggiornamento di MONDADORI EDUCATION “La didattica inclusiva e
personalizzata peri 1 BES” In data 01/05/2020 durata 16 h.

17. Partecipazione al seminario di aggiornamento di MONDADORI EDUCATION “Riconoscere e
combattere il cyberbullismo” In data 01/05/2020 durata 16 h.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.
37.

38.

Partecipazione al seminario di aggiornamento di MONDADORI EDUCATION “Prove inclusive:
I’elaborazione dei compiti e delle verifica per i DSA” In data 03/05/2020 durata 16 h.

Partecipazione al webinar della CAMPUS STORE “Didattica a distanza: la valutazione per competenze e
le prove di verifica” in data 16/03/2020 dalle ore 16,00 alle ore 17,00.

Partecipazione al webinar della CAMPUS STORE “Didattica a distanza: esempi di valutazione per
competenze e preparazione all'Esame di Stato” in data 31/03/2020 dalle ore 16,00 alle ore 17,00.
Partecipazione al webinar della CAMPUS STORE “Come e cosa acquistare con i fondi per le scuole del
decreto Cura Italia: indicazioni utili e pratiche” in data 03/04/2020 dalle ore 16,00 alle ore 16,30.
Partecipazione al webinar indetto da TUTTOSCUOLA “Costruire e promuovere scuole inclusive:
approfondimenti normativi e buone prassi” in data 17/12/2019 della durata di 2 h.

Partecipazione al webinar indetto da RIZZOLI EDUCATION “Didattica a distanza ¢ tempo di (primi)
bilanci” in data 19/05/2020 della durata di 1 h.

Partecipazione al webinar indetto da TUTTOSCUOLA “Edufin Docenti: promuovere percorsi di
educazione finanziaria” in data 17/02/2020 della durata di 2 h.

Partecipato al seminario formativo indetto da IRSEF — IRFED “La comunita educante: attori, strategie e
sfide” in data 05/09/2019 dalle ore 8,30 alle ore 13,30 e dalle ore 14,30 alle ore 16,30.

Partecipazione al seminario di aggiornamento di MONDADORI EDUCATION “La didattica digitale e a
distanza” In data 14/04/2020 durata 16 h.

Formazione GPU “Le opportunita offerte al sistema scolastico italiano dalla progettazione europea”
Formazione GPU “Elementi di progettazione e di interventi PON”

Formazione GPU “SISTEMA GPU supporto per la governance del PON e per il monitoraggio delle
attivita realizzate dalle scuole”.

Partecipazione al webinar della CAMPUS STORE "Bullismo ¢ odio in rete: il terzo appuntamento di
Telefono Azzurro e CampuStore" in data 17/06/2020 dalle ore 16,00 alle ore 17,00

Partecipazione al corso di formazione della ORIZZONTE SCUOLA FORMAZIONE "GSUITEper la
didattica a distanza: Classroom, la classe virtuale e capovolta (flippedclassroom) " 25 h senza attestazione
poiché a pagamento.

Partecipazione al corso di formazione della ORIZZONTE SCUOLA FORMAZIONE "Bullismo e
Cyberbullismo, conoscere e contrastare il fenomeno 2019-2020 " 25 h senza attestazione poiché a
pagamento-

Partecipazione al corso di formazione della ORIZZONTE SCUOLA FORMAZIONE "La comunicazione
non verbale, competenza strategica per gestire le criticita del sistema Classe " 25 h senza
attestazione poiché a pagamento.

Partecipazione al corso di formazione della ORIZZONTE SCUOLA FORMAZIONE "BES —DSA CHI
SONO E COME GESTIRLI " 40 h senza attestazione poiché a pagamento

Partecipazione al corso di formazione della ORIZZONTE SCUOLA FORMAZIONE "CODING" 25 h
senza attestazione poiché a pagamento.

Partecipazione al corso di formazione indetto da INDIRE “CUORA IL FUTURO” in fase di attuazione.
Partecipazione al corso di formazione PNSD indetto da ITET LEONARDO DA VINCI — MILAZZO in
fase di espletamento dal 26 giugno 2020.

CORSO DAMA IC.SANTO STEFANO DI CAMASTRA HS8

A.S. 2018/2019

A.S. 2017/2018

ORE
TITOLO CORSO U.F. PR. SEDE DI SVOLTE
SVOLGIMENTO
DENOMINAZIONE
SCUOLA
Ambienti di apprendimento innovativi: il secondo | ON LINE 2
appuntamento 11/12/2018 CAMPUS STORE
Ambienti di apprendimento innovativi: il secondo | ON LINE 1H 30M
appuntamento 14/12/2018 CAMPUS STORE
LA GESTIONE AMMINISTRATIVO E ON LINE 6
CONTABILE DELLE SCUOLE SECONDO IL TECNICA DELLA
NUOVO REGOLAMENTO DI CONTABILITA’ | SCUOLA
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2-6-8 MAGGIO 2019
PERCORSO DI FORMAZIONE PER MODALITA 25
REFERENTI PER IL CONTRASTO AL E.LEARNING
CYBERBULLISMO PIATTAFORMA ELISA
VIAGGI DI ISTRUZIONE, UN’OPPORTUNITA” | ONLINE 2
DI CRESCITA PER L INTERA COMUNITA’ MIUR - IC “KAROL
SCOLASTICA, NORMATIVA E BUONE WOTYLIA”
PRASSI
CONCORSO DS, APPROFONDIMENTO ONLINE 2
DELL’AREA ECONOMICO FINANZIARIA TUTTOSCUOLA
PREVENZIONE DEI FENOMENI DI PRESENZA 25
BULLISMO E CYBERBULLISMO SCUOLA POLO
REGIONALE BULLISMO
LICEO LINGUISTICO
“NINNI
CASSARA”PALERMO
CONSIGLI PER GLI ACQUISTI: PRESENZA 3
L’ATTIVITA” NEGOZIALE DELLE IS ALLA | ANP
LUCE DELLE LINEE GUIDA DEL MIUR
07/03/2019
“Prevenzione dell'uso di droghe in eta ONLINE IN FASE DI
scolare” INDIRE MIUR SVOLGIMENTO
PRIMARIE EN FRANCAIS — PREMIER I.C. MARCONI 20
NIVEAU
LA GESTIONE DELLA CLASSE
A.S. 2016/20217
ORE
TITOLO CORSO U.F. PR. SEDE DI PREVIS
SVOLGIMENTO TE
DENOMINAZION | ORE
E SCUOLA SVOLT
E
GENERAL DATA PROTECTION REGULATION ONLINE 9
SECONDA EDIZIONE PIATTAFORMA
ELERNING MIUR
SKYPE IN THE CLASSROOM: EDUCARE ALLA ONLINE 1H 30M
CITTADINANZA ATTIVA DIRSCUOLA
ANP
MICROSOFT
Cyberbullismo e tutela dei minori sul web ONLINE
MICROSOFT
Minecraft: Education Edition Come portare in classe il ONLINE
videogioco piu famoso al mondo CAMPUSTORE
LA DIDATTICA DELLO STORYTELLING: ONLINE 4
INSEGNARE I MECCANISMI DELLA NARRAZIONE TECNICADELLA
SCUOLA
IL CODING CON SCRATCH ONLINE 10
PER UNA DIDATTICA ATTIVA TECNICADELLA
SCUOLA
LA SICUREZZA INFORMATICA NELLE ISTITUZIONI ONLINE 8
SCOLASTICHE: UN PROCESSO IN CONTINUA ELERNING MIUR
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EVOLUZIONE

ETWINNING PRESENZA I.C. 3
MARCONI
FORMAZIONE E INFORMAZIONE PREPOSTI PRESENZA I.C. 8
CESAREO
IL PORTFOLIO DEL DS COME STRUMENTO PRESENZA I.C. 3
REGOLATIVO DI AUTOANALISI E DI VALUTAZIONE VERONA TRENTO
DELLA SCUOLA MESSINA
IL NUOVO SERVIZIO SIDI E LA GESTIONE DELLE ONLINE 2,5H
UTENZE PERSONALE DELLA SCUOLA ELERNING MIUR
“Le malattie professionali degli insegnanti: Burnout, stress ONLINE 2
lavoro correlato, rischi psicosociali mobbing”. TUTTOSCUOLA
“Scuola digitale: come alimentare la creativita degli alunni ONLINE 2
grazie alla tecnologia”. TUTTOSCUOLA
“Dispersione scolastica, quali soluzioni?”. ONLINE 2
TUTTOSCUOLA
“Violenze scolastiche, crisi di un’alleanza educativa” ONLINE 2
TUTTOSCUOLA
TEACHERS SHUTTLE TIME I.C. 8
PRIMARIE EN FRANCAIS — PREMIER NIVEAU I.C. MARCONI 60
DIDATTICA PER COMPETENZE, INNOVAZIONE [.C. CESAREO 30

METODOLOGICA COMPETENZE DI BASE

18/03/2016
|.C. SANTO STEFANO DI CAMASTRA

INCONTRO DI INFORMAZIONE DEL PERSONALE LAVORATIVO SU CRITERI DI GESTIONE MISURE PREDISPOSTE E

COMPORTAMENTI DA ADOTTARE IN CASO DI EMERGENZA.
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

26/05/2016

ITET LUIGI STURZZO BAGHERIA - VIP SYSTEM PARTINICO
SEMINARIO DI FORMAZIONE SULLA DIDATTICA DIGITALE
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

09/11/2015

ANP

SEMINARIO DI FORMAZIONE “DIDATTICA PER COMPETENZE E VALUTAZIONE AUTENTICA”

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
24/11/2015
USR SICILIA

CONFERENZA DEI SERVIZI RIVOLTA ALLA FORMAZIONE DEI DIRIGENTI SCOLASTICI DELLA REGONE SICILIA,

SULLE INNOVAZIONI INTRODOTTE DALLA LEGGE DI RIFORMA 107/2015
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

2311112015

MIUR - AUTORITA’ DI GESTIONE PON

SEMINARIO DI FORMAZIONE “I RISULTATI DELLA PROGRAMMAZIONE 2007 — 2013 E IL NUOVO PROGRAMMA

OPERATIVO PER LA SCUOLA — COMPETENZE E AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO 2014/2020".

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
20/11/2015
ANP

SEMINARIO PROGETTAZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
14/11/2015

DIRIGENTI SCUOLA-CONFEDIR
SEMINARIO FORMAZIONE LEGGE 107/2015
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ATTESTATO PARTECIPAZIONE
2311112015
ASSOCIAZIONE CESPED

CORSO DI FORMAZIONE “MISURE DI ACCOMPAGNAMENTO DELLE INDICAZIONI NAZIONALI 2012 PER LA SCUOLA DELL'INFANZIA
E DEL PRIMO CICLO DI ISTRUZIONE” 15H

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

15/09/2013

NPS NIKON PROFESSIONAL SERVICES ITALIA

IV CORSO BASE DI FOTOGRAFIA DIGITALE 15H

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

25/10/2012

C.L.ASS. CULTURAL LANGUAGE ASSOCIATION - Riconoscimento Ministeriale AOODGPER6807

CONVEGNO INSEGNAMENTO E DISLESIA come superare gli ostacoli, con ulteriori approfondimenti per gli insegnamenti di Lingua Inglese
della durata complessiva di ore 8

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
31/01/2012 / 9-28/02/2012
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA UFFICIO XIV- AMBITO TERRITORIALE PER LA PROVINCIA DI MESSINA

CORSO DI FORMAZIONE PREVENZIONE E INTERVENTO NEI DISTURBI SPECIFICI DELL’APPRENDIMENTO della durata complessiva
di ore 20.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

18/05/2012

ISTITUTO COMPRENSIVO N. 11 GRAVITELLI- GIUNTI SCUOLA- ASSOCIAZIONE ITALIANA
DISLESSIA SEZIONE DI MESSINA presso Palazzo della Cultura- Messina

SEMINARIO COME LEGGERE LA DISLESSIA EID.S.A.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

24/12/2012

LICEO SCIENTIFICO STATALE “S. CANNIZZARO DI PALERMO PAPS02000L

CORSO DI FORMAZIONE PON D4 “PERCORSO FORMATIVO ICT PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA
4” della durata complessiva di ore 30.

Patente ECDL CORE

16/04/2012

LICEO CLASSICO E IST. PROFESSIONALE PER | SERVIZI ALBERGHIERI E RISTORAZIONE “MANDRALISCA” CEFALU’
SEMINARIIO eTwinning e le vie della collaborazione europea tra le scuole della durata complessiva di ore 7.

31/03/2012

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SAN FRATELLO MEIC80800P

CORSO PON B9 LA QUALITA’ AL SERVIZIO DELLA SCUOLA della durata complessiva di ore 50.
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

29/12/2011
Dir scuola in collaborazione con ANP presso LICEO SCIENTIFICO “GALILEI" PALERMO

CORSO DI PREPARAZIONE ALLE PROVE SCRITTE DEL CONCORSO PER DIRIGENTI SCOLASTICI della durata complessiva di ore 40
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

21/112/2011

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CARONIA MEIC83100Q

CORSO PON D1 ZERO UNO BIT della durata complessiva di ore 50

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

22/07/2011

Dir scuola in collaborazione con ANP presso LICEO SCIENTIFICO “GALILEI" PALERMO

CORSO di preparazione alla preselezione del concorso per dirigenti Scolastici della durata complessiva di ore 24
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

21/07/2011

MIUR ANSAS

PROGETTO L.LM. della durata complessiva di ore 30 on line e 11 ore in presenza

19/05/2011

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER | SERVIZI DI ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA’ ALBERGHIERA
CONFERENZA DEI SERVIZI PER LA PRESENTAZIONE E PROMOZIONE DELLE INIZIATIVE DAL F.S.E. E DAL F.E.S.R. 2007
24/02/2011

ITI VERONA TRENTO MESSINA METF01000A
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SEMINARIO PON L2 INTEERVENTO TIPO DEL 24/02/2011

16/02/2011

ITI VERONA TRENTO MESSINA METF01000A

SEMINARIO PON B3 INTEERVENTO TIPO A DEL 16/02/2011

07/02/2011

ITI VERONA TRENTO MESSINA METF01000A

SEMINARIO PON B3 INTEERVENTO TIPO A DEL 29/11/2010 tenutosi nelle giornate del 29/11/2010 e 30/11/2010

07/10/2010

MIUR INDIRE svoltosi presso I'Astoria Palace Hotel — Palermo

SEMINARIO DI INFORMAZIONE FORMAZIONE rivolto ai Dirigenti Scolastici del Piano Nazionale PQM PON, della durata di ore 3.
11/12/2009

SCUOLA SPORT CONI SICILIA GIAMBATTISTA CARTIA e CONI MESSINA e USP MESSINA

CORSO DI FORMAZIONE SULLE ATTIVITA’ LUDICO-MOTORIE NELL'ETA’ SCOLARE

N. 19097/09 del 26/10/2009

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE COMANDO
PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO - MESSINA

CORSO DI FORMAZIONE “ADDETTO ANTINCENDIO

ATTESTATO di IDONEITA’ TECNICA PER L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO DI “ADDETTO ANTINCENDIO”

22/12/2008

CENTRO TERRITORIALE PERMANENTE N. 3 ISTITUTO COMPRENSIVO N. 2 “G. MARCONI" s. AGATA MILITELLO - DIS031 MECT70100R
CORSO DI FORMAZIONE PON G1 “SPOT E PUBBLICITA” della durata di ore 60

26/06/2008 REGISTRO CERTIFICATI N. 683

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CARONIA MEIC83100Q

CORSO DI FORMAZIONE PON B4 “CRESCERE INSIEME” della durata di ore 30.

15/05/2008

CENTRO TERRITORIALE PERMANENTE N. 3 ISTITUTO COMPRENSIVO N. 2 “G. MARCONI" s. AGATA MILITELLO
CORSO DI FORMAZIONE “SALUTE SICUREZZA E PRIMO SOCCORSOQ” della durata di 57ore.

12/12/2007

MIUR- INDIRE

CORSO DI FORMAZIONE PUNTO EDU FORTIC della durata di 69 ore.

29/10/2007

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “ANTONELLO MARIA JACI” MESSINA

SEMINARIO DI INFORMAZIONE PROGETTO PON 1.4N-2007-87 RETE REGIONALE DI SUPPORTO ALLE SCUOLE DELLA
REGIONE SICILIANA PER L’UTILIZZO DEL SISTEMA GESTIONE PROGETTI PON

28/04/2006

ISTITUTO COMPRENSIVO N. 2 “G. MARCONI” S. AGATA MILITELLO

CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALITA’ DOCENTE” della durata complessiva di 9 ore

28/03/2006

MIUR-UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE per la SICILIA -DIREZIONE GENERALE OSSERVATORIO REGIONALE PERMANENTE
SUL FENOMENO DEL BULLISMO — MIUR DIREZIONE GENERALE PER LA SICILIA UFFICIO SCOLASTICO PROVINCI DI MESSINA
ISTITUTO TECNICO STATALE COMMERCIALE E PER GEOMETRI “GIUSEPPE TOMASI DI LAMPEDUSA”.

CORSO DI FORMAZIONE CIRCOLI DI QUALITA’ SUL BULLISMO della durata complessiva di 12 ore.

PROT. N. 3413/C12 del 13/09/2005

MIUR - UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA DIREZIONE GENERALE

CORSO DI FORMAZIONE FORS59 SICILIA AREA INFORMATICA della durata complessiva di 39 ore.

12/05/2005

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CARONIA

CORSO DI AGGIORNAMENTO “DISAGIO E APRRENDIMENTO’ della durata complessiva di 3 ore.

21/12/2004

IRRE SICILIA - CENTRO SERVIZI AMMINISTRATIVI PROVINCIA DI MESSINA — ISTITUTO PROFESSIONALE “ANTONELLO” di
MESSINA.

SEMINARIO A SOSTEGNO DELLE SCUOLE AUTONOME - TRE OGGETTI INNOVATIVI DELLA RIFORMA della durata
complessiva di 4 ore.

PROT. N. 1013 del 10/12/2004

E.N.A.L.P. MESSINA sede S. AGATA MILITELLO

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER “ESPERTO OFFICE’ della durata complessiva di 225 ore.

18/06/1999

DIREZIONE DIDATTICA STATALE | CIRCOLO DI S. AGATA MILITELLO
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CORSO DI FORMAZIONE 2" FASE DEL PIANO NAZIONALE DI AGGIORNAMENTO della durata complessiva di 20 ore
PROT. N. 2086/D4 del 26/05/1999

DIREZIONE DIDATTICA STATALE 1° CIRCOLO DI PATTI

CORSO DI FORMAZIONE ANNO DI FORMAZIONE PER DOCENT! VINCITORI DI CONCORSO SCUOLA MATERNA della durata
complessiva di 40 ore

12/03/1999

DIREZIONE DIDATTICA DI ACQUEDOLCI - ISTITUTO WALDEN DI BARCELLONA

CORSO PROVINCIALE DI AGGIORNAMENTO PER DOCENTI DELLE SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO “CULTURA
DELL’HANDICAP E DIDATTICA METACOGNITIVA NELLA SCUOLA DEL FUTURO” della durata complessiva di 20 ore.
10/12/1998

DIREZIONE DIDATTICA STATALE | CIRCOLO DI S. AGATA MILITELLO

CORSO DI AGGIORNAMENTO “HANDICAP E SCUOLA” della durata complessiva di 30 ore

LA SOTTOSCRITTA
Margherita Rescifina

DICHIARAZIONE

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs.
196/2003, per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

Data: 23/01/2023 Firma:

Margherita Rescifina

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3 comma 2 D. Igs. 39/93
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