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Alla Dott.ssa Eleonora MANGANO 
All’Albo dell’Istituto 
Al Sito dell’Istituto 
Agli  Atti 

 
Rettifica ed integrazione Contratto di lavoro autonomo Progetto M4C1I1.4-2022-981-P-16099, 
Identificato da Codice Cup I44D22003730006 Percorsi di Mentoring e Orientamento 
Docente/Esperto Psicologo. 
 
VISTO il Decreto di integrazione, per il principio di autotutela della P.A. ai sensi della L.241/1990, 
dei seguenti atti: Decreto per il conferimento di n°06 incarichi individuali relativi al progetto 
M4CI1.4-2022-981-P-16099 codice CUP I44D22003730006, prot. n°4446 del 22-05-2024. 
VISTO Il contratto prot. n° 2070/VII-6 del 06-03-2024; 
PRESO ATTO di alcuni errori materiali nel decreto prot. n. 1685 del 26/02/2024 che riporta per n° 40 
ore un importo pari a € 1.764,00 (euro 42.00 ad ora) piuttosto che un importo di € 1.680,00;  
CONSIDERATA la necessità di assumere agli atti dei Progetti PNRR la documentazione corretta;  
VISTA la legge 241/1990;  
RITENUTO necessario procedere al ripristino della corretta azione amministrativa per la tutela del 
principio di legalità, trasparenza e imparzialità della Pubblica Amministrazione e avvalendosi dei 
poteri di autotutela che l’ordinamento conferisce alla Pubblica Amministrazione in presenza di 
errori materiali e di pubblico interesse accertati, con effetto immediato 
Si precisa che il contratto prot. n° 2070/VI-6 del 06-03-2024 stipulato tra: 
L’Istituto d’Istruzione Secondaria “L. Sciascia”, C.F. n. 95001840834 e con sede legale in 
Sant’Agata di Militello, in c.da Muti snc, in persona della Prof.ssa Teresa SANTOMARCO TERRANO, 
ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante (nel 
seguito, per brevità, «Istituto») e la Dott.ssa Eleonora MANGANO, nata a  il , 
residente a , Via , Codice Fiscale Partita 
IVA , (nel seguito, per brevità, l’«Incaricata» e collettivamente definite anche come le 
«Parti») viene modificato con la seguente corresponsione economica: per l’Incarico conferito è 
pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 42,00 per n°40 ore per un totale di Euro 1.680,00, inteso 
come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, 
e non di €1.764,00 come erroneamente riportato nel contratto prot. n°2070/VII-6 del 06-03-2024 
Il compenso è rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, 
come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le 
tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate. 
Per quanto concerne le restanti voci resta tutto invariato. 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 
1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 
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Il compenso di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previa presentazione del 
relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, dietro fatturazione. 
Ai fini del pagamento, l’Istituto, ove approvi i contenuti del timesheet di cui al comma precedente, 
autorizzerà l’Incaricata ad emettere la relativa fattura o notula. 
Non sarà dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o 
risoluzione unilaterale o consensuale del presente Contratto. I costi e le spese necessarie 
all’espletamento dell’Incarico sono a carico dell’Incaricata e devono intendersi già comprese nel 
corrispettivo di cui al precedente comma 1.  
L’Incaricata sarà personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lei dovuta e per 
ogni altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lei corrisposto.  
Il Contratto non dà luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto. 
L’Incaricata comunica di voler ricevere i pagamenti sul seguente conto corrente acceso presso 

, identificato dal seguente IBAN . 
  
                           
         IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                    
               Prof.ssa Teresa SANTOMARCO TERRANO  
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